
№ 2                          
от 3 марта 
2017 годавестник Администрации Бейского района

Республики Хакасия

Приложение к газете “Саянская заря”

ОФИЦИАЛЬНЫЙОФИЦИАЛЬНЫЙ

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от  24  января 2017  г.       с. Бея        №  14-р        

О проведении  конкурса  по  определению 
некоммерческой организации и выделе-

нию субсидии на проведение мероприятий 
в целях улучшения противопожарной без-
опасности на территории Бейского района 

в 2017 году

 В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, статьей 15 Феде-
рального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», руководствуясь статьей 14 
Устава муниципального образования Бейский рай-
он, постановлением администрации от 05.11.2013 г. 
№ 862 «Об утверждении муниципальной программы 
«Финансовая поддержка социально-ориентирован-
ных некоммерческих организаций муниципального 
образования Бейский район на 2014-2019 годы» с 
последующими изменениями, постановлением ад-
министрации от 24.08.2012г. № 582 «Об утвержде-
нии положения о порядке предоставления субсидий 
некоммерческим организациям, не являющимся ав-
тономными и бюджетными учреждениями, в целях 
улучшения противопожарной безопасности»,

 1. Провести  конкурс по определению некоммер-
ческой организации и выделению субсидий на про-
ведение мероприятий, направленных на улучшение 
противопожарной безопасности на территории Бей-
ского района в 2017 году.

2. Утвердить состав конкурсной комиссии по 
определению некоммерческой организации и вы-
делению субсидий на проведение мероприятий, на-
правленных на улучшение противопожарной безопас-
ности в 2017 году (приложение  1).

3. Опубликовать  в газете «Саянская заря» и на 
интернет-сайте муниципального образования Бей-
ский район объявление о проведении конкурса по 
определению некоммерческой организации и вы-
делению субсидий на проведение мероприятий, на-
правленных на улучшение противопожарной безопас-
ности в 2017 году (приложение  2)

4. Назначить ответственным лицом за проведе-
ние указанных мероприятий Золотухину О.В. , на-
чальника экономического отдела администрации.

5. Контроль за исполнением настоящего распо-
ряжения возложить на заместителя главы админи-
страции по экономике и финансам Зданюк И.Д.

Глава Бейского района Ю. Курлаев

Приложение № 1 к   распоряжению 
 администрации Бейского района                                                                                   

 от  24  января  2017 г. № 14-р

СОСТАВ 
конкурсной   комиссии   по  определению

некоммерческой организации и выделению
субсидии на проведение мероприятий,

направленных на улучшение
противопожарной безопасности в 2017 году

Председатель комиссии Курлаев Ю.Н., глава ад-
министрации Бейского района.         

Заместитель председателя комиссии Зданюк 
И.Д., заместитель главы администрации по экономи-
ке и финансам.

Члены комиссии: 
- Чекурин Н.В., начальник отдела ГО и ЧС   
-  Золотухина О.В., начальник экономического от-

дела;    
-  Терепенко Т.И., начальник юридического отде-

ла;
-  Независимый  эксперт Марьясов В.К., зам.на-

чальника ОПС РХ № 9  (по согласованию).
 Секретарь комиссии Шикина Н.В., главный спе-

циалист по экономическим вопросам администрации.

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от  24 января  2017 г.    с. Бея    № 15-р

О проведении  конкурса  по  определению
некоммерческой организации и выделе-

нию 
субсидии на проведение мероприятий, 

направленных на предупреждение 
распространения туберкулеза,  среди
наиболее уязвимых групп населения 

в 2017 году 

 В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, статьей 15 Феде-
рального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», руководствуясь статьей 14 
Устава муниципального образования Бейский рай-
он, постановлением администрации от 03.11.2013 г. 
№ 862 «Об утверждении муниципальной программы 
«Финансовая поддержка социально-ориентирован-
ных некоммерческих организаций муниципального 
образования Бейский район на 2014-2019 г.г.» с по-
следующими изменениями, постановлением адми-
нистрации от 14.03.2012г. № 173 «Об утверждении 
положения о порядке предоставления субсидий 
некоммерческим организациям, не являющимся ав-
тономными и бюджетными учреждениями, в целях 
возмещения затрат в связи  с проведением меропри-
ятий, направленных на предупреждение распростра-
нения туберкулеза среди наиболее уязвимых  групп 
населения»,

 1. Провести  конкурс по определению некоммер-
ческой организации и выделению субсидий на прове-
дение мероприятий, направленных на предупрежде-
ние распространения туберкулеза в 2017 году. 

 2. Утвердить состав конкурсной комиссии по 
определению некоммерческой организации и вы-
делению субсидий на проведение мероприятий, на-

правленных на предупреждение распространения 
туберкулеза  в 2017 году (приложение  1).

          3. Опубликовать  в газете «Саянская заря» 
и на интернет-сайте муниципального образования 
Бейский район объявление о проведении конкурса 
по определению некоммерческой организации и вы-
делению субсидий на проведение мероприятий, на-
правленных на предупреждение распространения 
туберкулеза в 2017 году (приложение  2).

	 4. Назначить ответственным лицом за про-
ведение указанных мероприятий Золотухину О.В. , 
начальника экономического отдела администрации.

5. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы админи-
страции по экономике и финансам Зданюк И.Д.

 
Глава Бейского района  Ю. Курлаев

 Приложение № 1 к   распоряжению 
  администрации Бейского района                                                                                   

  от 24  января 2017 г. № 15-р

                        СОСТАВ 
конкурсной   комиссии   по  определению   

некоммерческой организации и выделению
субсидии на проведение мероприятий,

направленных на предупреждение
распространения туберкулеза в 2017 году

Председатель комиссии Курлаев Ю.Н., глава 
Бейского района.  

 Заместитель председателя комиссии Зданюк 
И.Д., заместитель главы администрации по экономи-
ке и финансам.

Члены комиссии:    
-  Золотухина О.В., начальник экономического от-

дела;    
-  Терепенко Т.И., начальник юридического отде-

ла;
- Независимый  эксперт  Знаменский С.Л. началь-

ник ГКУ РХ «ОСПН Бейского района» (по согласова-
нию).

 Секретарь комиссии Шикина Н.В., главный спе-
циалист по экономическим вопросам администрации.

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24 января  2017 г.        с.Бея               № 24 

 Об утверждении порядка проведе-
ния оценки регулирующего воздействия 
проектов муниципальных нормативных 

правовых актов администрации Бейского 
района и экспертизы муниципальных нор-
мативных правовых актов администрации 
Бейского района, затрагивающих вопросы 

осуществления предпринимательской и 
инвестиционной деятельности	

 

Руководствуясь ст. 7, ст. 46 Федерального закона 
от 06.10.2003  №131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Законом Республики Хакасия от 07.11.2014 
№92-ЗРХ «О проведении оценки регулирующего  воз-
действия  проектов муниципальных нормативных 
правовых актов и экспертизы муниципальных нор-
мативных правовых актов, затрагивающих вопросы 
осуществления предпринимательской и инвестицион-
ной деятельности» (с изменениями), руководствуясь 
ст. 14 Устава муниципального образования Бейский 
район, Администрация Бейского района ПОСТАНОВ-
ЛЯЕТ:

 1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения  
оценки регулирующего воздействия проектов муници-
пальных нормативных правовых актов администра-
ции Бейского района и экспертизы муниципальных 
нормативных правовых актов администрации Бейско-
го района, затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти (далее- Порядок)

2. Управляющему делами администрации Мако-
веевой Д.С. опубликовать настоящее постановление 
в газете «Саянская заря» и разместить на офици-
альном сайте муниципального образования Бейский 
район.

3. Считать утратившим силу постановление ад-
министрации Бейского района от 23.12.2015 г. № 
814 «Об утверждении порядка проведения оценки 
регулирующего воздействия проектов нормативных 
правовых актов администрации Бейского района и 
нормативных правовых актов администрации Бейско-
го района, затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти».

4. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы админи-
страции по экономике и финансам Зданюк И.Д.

Глава Бейского района Ю. Курлаев

Приложение к постановлению
администрации Бейского района

от 24 января 2017 г. № 24

ПОРЯДОК
проведения оценки регулирующего воздействия 

проектов муниципальных нормативных правовых 
актов администрации Бейского района,  экспертизы 
муниципальных нормативных правовых актов адми-
нистрации Бейского района, затрагивающих вопросы 

осуществления предпринимательской 
и инвестиционной деятельности  

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок проведения оценки ре-

гулирующего воздействия проектов муниципальных  
нормативных правовых актов  администрации Бей-
ского района и экспертизы муниципальных норматив-
ных правовых актов администрации Бейского района, 
устанавливающих новые или изменяющих ранее 
предусмотренные муниципальными правовыми акта-
ми обязанности, затрагивающих вопросы  предприни-
мательской и инвестиционной деятельности (далее - 
Порядок), устанавливает правила проведения оценки 
регулирующего воздействия проектов муниципаль-

ных нормативных правовых актов администрации 
Бейского района (далее - проекты муниципальных 
нормативных актов) и экспертизы  муниципальных 
нормативных правовых актов администрации Бейско-
го района (далее – муниципальные нормативные пра-
вовые акты), затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятель-
ности, и последовательность действий участников 
оценки регулирующего воздействия.

 1.2 Порядок разработан в соответствии со 
статьями 7, 46 Федерального закона от 06.10.2003  
№131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», За-
коном Республики Хакасия от 07.11.2014 №92-ЗРХ 
«О проведении оценки регулирующего  воздействия  
проектов муниципальных нормативных правовых ак-
тов и экспертизы муниципальных нормативных пра-
вовых актов, затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятель-
ности»; Закона Республики Хакасия от 12.12.2016 г. 
№ 103-ЗРХ «О внесении изменений в Закон Респу-
блики Хакасия «О проведении оценки регулирующего 
воздействия проектов муниципальных нормативных 
правовых актов и экспертизы муниципальных норма-
тивных правовых актов, затрагивающих вопросы осу-
ществления предпринимательской и инвестиционной 
деятельности». 

1.3 Порядок  применяется в отношении проектов 
муниципальных нормативных правовых  актов и му-
ниципальных нормативных правовых актов админи-
страции Бейского района.

II. Проведение оценки регулирующего воздей-
ствия проектов муниципальных  нормативных право-
вых актов, затрагивающих вопросы осуществления 
предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти

2.1. Оценка регулирующего воздействия про-
ектов муниципальных нормативных правовых  актов 
проводится в целях выявления положений, вводящих 
избыточные обязанности, запреты и ограничения для 
субъектов предпринимательской и инвестиционной 
деятельности или способствующих их введению, а 
также положений, способствующих возникновению 
необоснованных расходов субъектов предпринима-
тельской и инвестиционной деятельности и бюджета 
Бейского района.

2.2. Оценке регулирующего воздействия подле-
жат проекты муниципальных нормативных правовых 
актов, регулирующих отношения, участниками ко-
торых являются или могут являться субъекты пред-
принимательской и инвестиционной деятельности, 
которые: 

1) вводят ограничения (запреты) для субъектов 
предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти; 

2) устанавливают порядок организации и осу-
ществления муниципального контроля  за деятельно-
стью субъектов предпринимательской деятельности; 

3) определяют порядок  предоставления мер 
муниципальной поддержки субъектам предпринима-
тельской  и инвестиционной деятельности; 

4) устанавливают требования для целей допуска  
хозяйствующих субъектов к осуществлению опреде-
ленных видов предпринимательской и профессио-
нальной деятельности; 

5) устанавливают условия хозяйствования субъ-
ектов предпринимательской и инвестиционной дея-
тельности, 

Исключение составляют проекты нормативных 
правовых актов представительных органов муни-
ципального образования Бейский район, устанав-
ливающих, изменяющих, приостанавливающих, 
отменяющих местные налоги и сборы, и проектов 
нормативных правовых актов представительных ор-
ганов муниципального образования Бейский район, 
регулирующих бюджетные правоотношения.

2.3. Оценка  регулирующего воздействия  про-
екта муниципального нормативного правового  акта 
состоит из: 

1) оценки регулирующего воздействия проекта 
муниципального нормативного акта, проводимой ор-
ганом (лицом), разработавшим проект муниципаль-
ного нормативного правового  акта (далее - разработ-
чик проекта); 

2) экспертизы оценки регулирующего воздей-
ствия проекта муниципального  нормативного право-
вого  акта, проводимой органом, уполномоченным на 
проведение такой экспертизы (далее - уполномочен-
ный орган). 

2.4. Оценка регулирующего воздействия проекта 
муниципального нормативного правового  акта  вклю-
чает в себя следующие этапы: 

1) проведение разработчиком проекта публич-
ного обсуждения проекта муниципального норматив-
ного правового  акта, затрагивающего вопросы осу-
ществления предпринимательской и инвестиционной 
деятельности, включая подготовку отчета о публич-
ном обсуждении; 

2) составление разработчиком проекта отчета о 
проведении оценки регулирующего воздействия про-
екта муниципального  нормативного правового  акта, 
затрагивающего вопросы осуществления предприни-
мательской и инвестиционной деятельности; 

3) подготовку уполномоченным органом заклю-
чения об оценке регулирующего воздействия проекта 
муниципального  нормативного правового акта, за-
трагивающего вопросы осуществления предпринима-
тельской и инвестиционной деятельности. 

2.5. Оценка регулирующего воздействия проекта 
муниципального нормативного правового  акта прово-
дится до его принятия.

2.6. Разработчик проекта проводит публичное 
обсуждение проекта муниципального нормативно-
го правового  акта, под которым понимается форма 
изучения и учета мнений представителей субъектов 
предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти, организаций, осуществляющих защиту субъектов 
предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти, иных заинтересованных  лиц. 

2.7. Для проведения публичного обсуждения 
разработчик проекта муниципального нормативного 
правового акта размещает на официальном сайте ад-
министрации Бейского района beya19.ru  в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» про-
ект муниципального нормативного правового акта и 
сообщение о проведении публичного обсуждения по 
нему с указанием способа и срока принятия предло-
жений (замечаний, мнений) по проекту муниципаль-
ного нормативного правового акта. Срок принятия 
предложений (замечаний, мнений) по проекту должен 
составлять не менее 10 и не более 45 дней. 

Разработчик проекта вправе привлекать к об-
суждению проекта муниципального  нормативного 

правового акта субъекты предпринимательства, ко-
ординационные и совещательные органы в области 
предпринимательства, объединения предпринимате-
лей, научно-исследовательские организации, иные 
заинтересованные лица, создавать комиссии и рабо-
чие группы. 

2.8. Разработчик проекта муниципального  нор-
мативного правового акта  в течение 5 дней со дня 
окончания срока приема предложений (замечаний, 
мнений) по проекту подготавливает отчет о публич-
ном обсуждении, в котором указываются все посту-
пившие предложения (замечания, мнения). 

 2.9. По результатам оценки регулирующего воз-
действия разработчик проекта муниципального  нор-
мативного правового акта  в течение 10 дней после 
окончания срока приема предложений (замечаний, 
мнений) по проекту подготавливает отчет о проведе-
нии оценки регулирующего воздействия проекта му-
ниципального нормативного акта, в котором должна 
содержаться следующая информация: 

 1) описание проблемы, на решение которой на-
правлено принятие нормативного акта;

 2) вариант (варианты) решения проблемы и цель 
регулирования (принятия нормативного акта); 

 3) основные группы участников отношений, ин-
тересы которых будут затронуты принятием норма-
тивного акта; 

 4) изменение функций, полномочий и прав ор-
ганов местного самоуправления Бейского района в 
результате принятия муниципального нормативного 
акта; 

  5) оценка расходов и доходов бюджета Бейского 
района; 

 6) новые обязанности или ограничения для 
субъектов предпринимательской и инвестиционной 
деятельности; 

    7) оценка дополнительных расходов субъектов 
предпринимательской и инвестиционной деятельно-
сти; 

  8) выводы об обоснованности предлагаемого 
регулирования; 

   9) сведения об учтенных и отклоненных пред-
ложениях (замечаниях, мнениях), поступивших при 
публичном обсуждении проекта муниципального  
нормативного акта. 

  2.10. Подготовленный проект нормативного 
акта, отчет о проведении оценки регулирующего 
воздействия проекта нормативного акта, отчет о пу-
бличном обсуждении представляется разработчиком 
проекта в уполномоченный орган для дачи им заклю-
чения об оценке регулирующего воздействия проекта 
нормативного акта. 

Уполномоченным органом является экономиче-
ский отдел администрации Бейского район

2.11. Для рассмотрения поступивших докумен-
тов при уполномоченном органе создается комиссия 
по оценке регулирующего воздействия нормативных 
правовых актов администрации Бейского района, 
затрагивающих вопросы осуществления предприни-
мательской и инвестиционной деятельности (далее 
- комиссия). В состав комиссии включаются работни-
ки уполномоченного органа, Бюджетно-финансового 
управления Бейского района, юридического отдела 
администрации Бейского района. В состав комиссии 
могут включаться депутаты Совета депутатов Бейско-
го района, работники отраслевых органов Бейского 
района, иные лица (с их согласия), имеющие отноше-
ние к регулируемой сфере. 

Состав комиссии утверждается Постановлением 
администрации Бейского района. 

 2.12. В случае если уполномоченный орган яв-
ляется разработчиком проекта муниципального  нор-
мативного правового акта, то на время рассмотрения 
комиссией вопросов по такому проекту муниципаль-
ного  нормативного акта членство в комиссии лиц, 
являющихся непосредственными разработчиками 
проекта муниципального  нормативного акта, при-
останавливается. 

  2.13. В течение 10 дней с момента получения 
документов, указанных в п. 2.10 Порядка, уполномо-
ченным органом подготавливается заключение об 
оценке регулирующего воздействия, включающее 
выводы: 

1) о соответствии либо несоответствии проведен-
ной разработчиком проекта муниципального  норма-
тивного правового акта оценки регулирующего воз-
действия проекта муниципального нормативного акта 
настоящему Порядку и, при наличии оснований, о не-
обходимости доработки отчета о проведении оценки 
регулирующего воздействия проекта муниципального 
нормативного правового акта; 

2) о наличии либо отсутствии в проекте муници-
пального  нормативного правового акта  положений, 
которые: 

- вводят избыточные обязанности, запреты и 
ограничения для субъектов предпринимательской и 
инвестиционной деятельности или способствуют их 
введению; 

- способствуют возникновению необоснованных 
расходов субъектов предпринимательской и инвести-
ционной деятельности и бюджета Бейского района. 

 2.14. Заключение об оценке регулирующего воз-
действия, в котором содержатся выводы о том, что 
разработчиком проекта муниципального  норматив-
ного правового акта допущены нарушения настояще-
го Порядка при проведении оценки регулирующего 
воздействия проекта муниципального нормативного 
правового  акта, требуется доработка отчета о про-
ведении оценки регулирующего воздействия  и (или) 
проект муниципального  нормативного правового   
акта содержит положения, указанные в п. 2.1 Поряд-
ка,  направляется разработчику проекта в течение 3 
дней со дня его подписания в целях устранения вы-
явленных нарушений и (или) доработки. 

 2.15. При несогласии разработчика проекта 
муниципального  нормативного правового акта с вы-
явленными уполномоченным органом нарушениями, 
разработчиком проекта в течение 15 дней со дня 
получения заключения организуется согласительное 
совещание с уполномоченным органом для снятия 
возникших разногласий. По результатам  согласи-
тельного совещания разработчиком проекта состав-
ляется протокол, в котором отражаются данные об 
урегулировании разногласий. 

 2.16. Заключение уполномоченного органа об 
оценке регулирующего воздействия (также протокол 
согласительного совещания в случае его проведения) 
прилагается разработчиком проекта к проекту муни-
ципального  нормативного правового  акта при на-
правлении его на подписание уполномоченному лицу. 

2.17 Заключение об оценке регулирующего воз-
действия проектов муниципальных нормативных 
правовых актов размещаются в информационно-
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телекоммуникационной сети «Интернет» на офици-
альном сайте муниципального образования Бейский 
район beya19.ru  в течение трех рабочих дней со дня 
подготовки.

III. Проведение экспертизы муниципальных  нор-
мативных правовых актов, затрагивающих вопросы 
осуществления предпринимательской и инвестици-
онной деятельности

3.1. Целью проведения экспертизы  муниципаль-
ных нормативных правовых актов, затрагивающих 
вопросы осуществления предпринимательской и 
инвестиционной деятельности, является выявление 
положений, необоснованно затрудняющих осущест-
вление предпринимательской и инвестиционной де-
ятельности. 

3.2. Экспертиза муниципальных нормативных 
правовых актов проводится в соответствии с ежегод-
но утверждаемым планом.. При составлении плана 
учитываются предложения по экспертизе норма-
тивных актов, поступившие от  отраслевых органов 
администрации Бейского района, органов государ-
ственной власти,  субъектов предпринимательской и 
инвестиционной деятельности, иных лиц. 

3.3. Уполномоченным органом на проведение 
экспертизы  муниципальных нормативных правовых 
актов, затрагивающих вопросы осуществления пред-
принимательской и инвестиционной деятельности, 
является  экономический отдел администрации Бей-
ского района.

Рассмотрение муниципальных нормативных пра-
вовых  актов на предмет выявления в них положений, 
необоснованно затрудняющих осуществление пред-
принимательской и инвестиционной деятельности, 
осуществляется комиссией, созданной согласно п. 
2.11 настоящего Порядка. 

3.4. В случае, если по результатам проведения 
экспертизы муниципального нормативного правово-
го акта в нем выявлены положения, необоснованно 
затрудняющие осуществление предпринимательской 
и инвестиционной деятельности, уполномоченный 
орган не позднее пяти рабочих дней со дня подпи-
сания соответствующего заключения направляет его 
в орган (лицу), принявшему данный муниципальный  
нормативный правовой акт. Заключение должно со-
держать указание на положения муниципального 
нормативного правового  акта, необоснованно за-
трудняющие осуществление предпринимательской и 
инвестиционной деятельности, а также предложения 
о способах устранения указанных положений из  му-
ниципального нормативного правового   акта. 

3.5. В случае, если по результатам проведения 
экспертизы муниципального нормативного правового  
акта в нем не выявлены положения, необоснованно 
затрудняющие осуществление предпринимательской 
и инвестиционной деятельности, уполномоченный 
орган направляет для сведения в орган (лицу), при-
нявшему указанный муниципальный нормативный 
правовой акт  соответствующее заключение в тече-
ние пяти рабочих дней со дня его подписания. 

3.6. Результаты экспертизы муниципальных нор-
мативных правовых  актов подлежат рассмотрению 
органом (лицом), принявшим муниципальный норма-
тивный правовой  акт в течение 20 дней.  В случае со-
гласия с выводами уполномоченного органа о нали-
чии в нормативном акте положений, необоснованно 
затрудняющих осуществление предпринимательской 
и инвестиционной деятельности, орган (лицо), при-
нявший муниципальный нормативный правовой акт, 
в течение трех месяцев со дня получения заключе-
ния принимает меры по устранению положений ука-
занных положений их муниципального нормативного 
правового  акта. 

3.7 В случае несогласия с выводами уполномо-
ченного органа о наличии в муниципальном норма-
тивном правовом  акте положений, необоснованно 
затрудняющих осуществление предпринимательской 
и инвестиционной деятельности, органом (лицом), 
принявшим муниципальный нормативный правовой 
акт, направляется мотивированный ответ уполномо-
ченному органу.  

Для урегулирования возникших разногласий 
уполномоченным органом  организуется согласитель-
ное совещание с  органом (лицом), принявшим му-
ниципальный нормативный правовой акт, и (или) его 
представителем. 

По результатам согласительного совещания 
уполномоченным органом составляется протокол, в 
котором отражаются данные об урегулировании раз-
ногласий.

3.8. Экспертиза муниципальных нормативных 
правовых актов, затрагивающих вопросы осущест-
вления предпринимательской и инвестиционной де-
ятельности и содержащих сведения, составляющие 
государственную тайну, или сведения конфиденци-
ального характера, не проводится. 

Российская Федерация
Республика Хакассия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24 января 2017 г.       с.Бея           № 26

О планировании мероприятий по 
гражданской обороне в муниципальном 

образовании Бейский район

В соответствии с Федеральным законом от 12 
февраля 1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», 
постановлением Правительства Российской Феде-
рации от 26 ноября 2007 г. № 804 «Об утверждении 
Положения о гражданской обороне в Российской Фе-
дерации», приказом МЧС России от 16 февраля 2012 
г. № 70 ДСП «О порядке разработки, согласования и 
утверждения планов гражданской обороны и    защи-
ты    населения    (планов    гражданской    обороны)»,   
руководствуясь ст.14 Устава муниципального образо-
вания Бейский район, Администрация Бейского райо-
на ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить  прилагаемое  Положение  о  пла-
нировании  мероприятий   по гражданской обороне 
на территории муниципального образования Бейский 
район.

2. Возложить Функцию по организации планиро-
вания мероприятий по гражданской обороне  муни-
ципального образования Бейский район на руководи-
теля   органа, уполномоченного     решать     задачи     
гражданской     обороны      и     задачи по предупреж-
дению и ликвидации чрезвычайных ситуаций по му-
ниципальному образованию Бейский район.

3. Управляющему делами администрации Мако-
веевой Д.С. опубликовать настоящее постановление 
в газете «Саянская заря» и разместить на офици-
альном сайте муниципального образования Бейский 
район.

4. Считать утратившим силу постановление ад-
министрации Бейского района от 12.11.2012 № 833 
«О планировании гражданской обороны на террито-
рии муниципального образования Бейский район».

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  поста-
новления  возложить на первого заместителя главы 
администрации Бейского района  Богданова А.В. 

Глава Бейского района   Ю. Курлаев

Приложение к постановлению администрации
Бейского района от 24 января 2017 г. N 26

ПОЛОЖЕНИЕ
о планировании мероприятий по гражданской 

обороне на территории
 муниципального образования Бейский район

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.	 Настоящее Положение определяет на-

правления деятельности    органов   местного само-
управления субъекта Российской Федерации и орга-
низаций независимо от их организационно-правовых   
форм   (далее   -организации)   по   планированию 
проведению   мероприятий   по   гражданской   обо-
роне   на   территории   муниципального образования 
Бейский район.

1.2.	 Методическое руководство планировани-
ем и проведением мероприятий гражданской  оборо-
ны  на территории республики осуществляет Главное 
управление МЧС России по Республике Хакасия.

1.3.	 Подготовка муниципального образования 
Бейский район  к  ведению гражданской обороны  
осуществляется  заблаговременно  в  мирное  вре-
мя  с учетом развития средств защиты населения от 
опасностей, возникающих при военных конфликт или 
вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычай-
ных ситуациях природного и техногенного характера.

Мероприятия   по  гражданской   обороне,   ко-
торые   по   своему   характеру   и объему  не  могут 
быть  осуществлены  в  мирное  время,  должны   про-
водиться в возможно   короткие  сроки   с   введением   
в   Российской   Федерации   (отдельных местностях)   
военного   положения   и   объявлением   мобилиза-
ции,   а   также   при военных конфликтах.

Полномочия    и    задачи    в    области    граж-
данской    обороны    и   основные мероприятия   по   
их   выполнению   органами местного самоуправления 
субъекта Российской Федерации   и   организация-
ми   определены нормативными   правовыми   актами  
Российской Федерации и субъекта Российской Феде-
рации.

2. ПЛАНИРОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ГРАЖДАН-
СКОЙ ОБОРОНЫ

2.1. Планирование мероприятий гражданской 
обороны включает в себя:

оперативное  планирование,  в  том   числе  раз-
работку  планов   граждан обороны и защиты населе-
ния (планов гражданской обороны);

разработку годовых планов основных мероприя-
тий по вопросам гражданской обороны.

2.2.	 Оперативное планирование является  со-
ставной  частью  подготовки  и ведения гражданской 
обороны и имеет основную цель - обеспечение про-
ведения мероприятий  по  защите  населения,  его  
первоочередному жизнеобеспечению  и повышению 
устойчивого функционирования объектов экономики 
в военное время, поддержанию в готовности системы 
управления гражданской обороной, связи и оповеще-
ния,  а также по созданию группировки  сил  и  средств 
для   проведения аварийно-спасательных    и    других    
неотложных    работ    в    возможных    очагах пораже-
ния.

2.3.	 Планы гражданской обороны и защиты на-
селения (планы гражданской обороны) определяют 
объем, организацию, порядок обеспечения, способы 
и сроки выполнения мероприятий по гражданской 
обороне и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Порядок разработки, согласования и утвержде-
ния планов гражданской обороны и защиты насе-
ления (планок гражданской обороны) определяется 
Министерством Российской Федерации по делам 
гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и 
ликвидации последствий стихийных бедствий.

	 В муниципальном образовании разраба-
тываются:

органом местного самоуправления субъекта Рос-
сийской Федерации - план гражданской обороны и за-
щиты населения муниципального образования;

организацией - план гражданской обороны орга-
низации.

2.5.	 План  гражданской  обороны  и  защиты  
населения  (план  гражданской обороны) представля-
ет собой комплекс документов, в которых на основе 
оценки возможной обстановки:

детализируется решение соответствующего ру-
ководителя гражданской обороны по реализации 
мероприятий, действиям органов, осуществляющих 
управление гражданской обороной, и сил граждан-
ской обороны:

намечаются целесообразные способы и после-
довательность выполнения важнейших оперативных 
задач, порядок взаимодействия, организации всех 
видов обеспечения и управления выполнением меро-
приятий по гражданской обороне.

2.6.	 Основными исходными данными для раз-
работки планов гражданской обороны и защиты на-
селения (планов гражданской обороны) являются:

возможная обстановка па территории при воен-
ных конфликтах с учетом применения всех возмож-
ных видов современных средств поражения;

данные о географической и социально-экономи-
ческой характеристике территории;

перечень      объектов      экономики,       про-
должающих      производственную деятельность    в    
военное    время,    в     том    числе    потенциально    
химически-, радиационно-, биологически-, взрыво-, 
пожаро- и гидродинамически опасных объектов, их 
общая характеристика, основные данные (расчеты) 
по защите населения в различных условиях возмож-
ной обстановки;

обобщенные данные о  составе  и  состоянии  го-
товности  сил  гражданской обороны;

основные данные и расчеты по возможным объ-
емам аварийно-спасательных и других неотложных 
работ и обеспечению действий сил гражданской обо-
роны;

данные планов по обеспечению мероприятий по 
гражданской обороне.

2.7.	 Планирование   выполнения    мероприя-
тий    по   гражданской    обороне должно основывать-
ся на умелом предвидении и всесторонней объектив-
ной оценке обстановки,    ее   вероятных    изменений,    
точных   оперативных   и    оперативно- тактических 
расчетах, глубоком анализе различных вариантов 
возможных условий складывающейся обстановки. 
При этом необходимо широко применять средства ав-
томатизации   управления,   вычислительную   техни-
ку,   расчетные   методики   и математические модели.

2.8.	 Годовые      планы      основных      ме-
роприятий      органов      местного самоуправления   
субъекта   Российской    Федерации    и   организации    
в   области гражданской обороны должны содержать 
мероприятия по;

накоплению, восстановлению и ремонту фонда 
защитных сооружений;

пополнению и освежению средств индивидуаль-
ной защиты населения:

совершенствованию    и    повышению    надежно-
сти     системы    управления гражданской обороной, 
оповещения и связи;

повышению устойчивости функционирования 
объектов экономики в военное время;

улучшению    оснащения    сил    гражданской    

обороны    и    повышению    их готовности;
совершенствованию учебно-методической базы 

и материально-технического обеспечения   выполне-
ния   мероприятий   по   гражданской   обороне,   раз-
работке (уточнению) необходимых документов.

Непосредственную    работу    по    планированию    
организуют    и    проводят начальники  (руководители)  
органов,  осуществляющих  управление  гражданской 

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27 января  2017 г.        с.Бея                №29 

Об утверждении плана проведения 
экспертизы муниципальных правовых 

актов, затрагивающих вопросы 
осуществления предпринимательской и 

инвестиционной деятельности 
                     на 2017 год	

В соответствии с Постановлением админи-
страции Бейского района от 24.01.2017 г. № 24 «Об 
утверждении порядка проведения оценки регули-
рующего воздействия проектов муниципальных нор-
мативных правовых актов администрации Бейского 
района и экспертизы муниципальных нормативных 
правовых актов администрации Бейского района, 
затрагивающих вопросы осуществления предприни-
мательской и инвестиционной деятельности»,  руко-
водствуясь ст. 14 Устава муниципального образова-
ния Бейский район, Администрация Бейского района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить прилагаемый план  проведения  
экспертизы  муниципальных  нормативных  правовых  
актов, затрагивающих вопросы предпринимательской 
и инвестиционной деятельности на 2017 год.

2. Управляющему делами администрации Мако-
веевой Д.С. опубликовать настоящее постановление 
в газете «Саянская заря» и разместить на офици-
альном сайте муниципального образования Бейский 
район.

3. Контроль за исполнением настоящего поста-
новления возложить на заместителя главы админи-
страции Бейского района по экономике и финансам 
Зданюк И.Д.

Глава Бейского района  Ю. Курлаев
					   

Приложение к постановлению администрации
Бейского района от 27 января 2017г. № 29

ПЛАН
проведения экспертизы нормативных 

правовых актов, затрагивающих вопросы 
осуществления предпринимательской и 

инвестиционной деятельности на 2017 год.

Реквизиты нормативного 
правового акта, подлежа-
щего экспертизе

С р о к 
проведе-
ния экс-
пертизы

Н а и м е -
н о ва н и е 
р е г у л и -
рующего 
органа. 

Постановление админи-
страции Бейского района 
от 21.05.2015 г. № 379 «Об 
утверждении администра-
тивного регламента Коми-
тета по управлению иму-
ществом Бейского района 
администрации Бейского 
района Республики Хака-
сия по предоставлению 
муниципальной услуги 
«Предварительное согла-
сование предоставления 
в собственность, аренду, 
постоянное (бессрочное 
пользование, безвозмезд-
ное пользование земель-
ных участков».

I полуго-
дие 2017 
года

К о м и т ет 
по управ-
л е н и ю 
и м у щ е -
с т в о м 
Бейского 
р а й о н а 
а д м и н и -
с т р а ц и и 
Бейского 
р а й о н а 
Р е с п у -
блики Ха-
касия

Постановление админи-
страции Бейского района 
от 30.11.2016 года № 664 
«Об установлении му-
ниципального маршрута 
регулярных перевозок 
пассажиров и багажа ав-
томобильным транспор-
том «с. Большой Монок 
– а. Красный Ключ – д. 
Малый Монок – д. Мат-
кечик – с. Бондарево – д. 
Маткечик – д. Малый Мо-
нок – а. Красный Ключ – с. 
Большой Монок»

II полуго-
дие 2017 
года

Э к о н о -
мический 
о т д е л 
а д м и н и -
с т р а ц и и 
Бейского 
района

                       Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 января 2017 г.             с. Бея        № 28

О внесении изменений в постановление адми-
нистрации Бейского района от 31.10.2014 № 903 «Об 

утверждении объектов для отбытия осужденными 
наказания в виде исправительных работ»

В соответствии со ст. 50 Уголовного кодекса Рос-
сийской Федерации, ст. 39 Уголовно-исполнительного 
кодекса Российской Федерации, по согласованию с 
Филиалом уголовно-исполнительной инспекции (с. 
Бея) ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Хака-
сия, руководствуясь ст. 14 Устава муниципального об-
разования Бейский район, Администрация Бейского 
района ПОСТАНОВЛЯЕТ:	

1. Внести изменения в постановление админи-
страции Бейского района от 31.10.2014 № 903 «Об 
утверждении объектов для отбытия осужденными 
наказания в виде исправительных работ», утвердив 
объекты для отбытия осужденными, не имеющими 
основного места работы,  наказания в виде исправи-
тельных работ в новой редакции согласно приложе-
нию.

2. Управляющему делами администрации (Мако-
веева Д.С.) опубликовать настоящее постановление 
в газете «Саянская заря» и разместить на офици-
альном сайте муниципального образования Бейский 
район.
3. Настоящее постановление вступает в силу после 
его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановле-
ния возложить на заместителя главы администрации 

по правовым вопросам Козина А.С.

Глава Бейского района Ю. Курлаев 

Приложение к постановлению       
администрации Бейского района

                                     от 26 января 2017 года N 28

Согласовано:
Начальник филиала уголовно-исполнительной 
инспекции (с. Бея) ФКУ УИИ УФСИН России по Ре-
спублике Хакасия
__________________ А.А. Кыржинаков

Объекты
для отбытия осужденными, не имеющими ос-

новного места работы,  наказания
в виде исправительных работ

№
п/п

Наиме-
нование 
органи-
зации, 
инди-
виду-
ального 
предпри-
нимате-
ля

Адрес Руково-
дитель

Номер 
теле-
фона

1 ООО 
«Тепло-
ресурс»

с. Бея ул. 
Октябрь-
ская, 107

Мелихов 
Алек-
сандр 
Ивано-
вич

8(39044)
3-06-32

2 ООО 
«Бея-
жилсер-
вис»

с. Бея ул. 
Октябрь-
ская, 107

Суханов 
Евгений 
Влади-
мирович

8(39044)
3-17-20

3 КФХ Ши-
молин 
Анато-
лий Мер-
курьевич

д. Деха-
новка
ул. За-
речная, 
25

Шимолин 
Анатолий 
Мерку-
рьевич

8(983)
2766602

4 КФХ 
Парка-
ева Ва-
лентина 
Констан-
тиновна 
(се-
зонная 
работа) 
изготов-
ление 
бетон-
ных из-
делий

с. Бея, 
ул. Пл. 
Советов, 
11-1

Паркаева
Вален-
тина
Констан-
тиновна

8(983)
2607925

5 ООО 
«Бей-
ское»

с. Ново-
троицкое, 
ул. Но-
вая, 2

Манукян 
Ашот 
Саркисо-
вич

8(39044)
3-41-25

6 ООО 
«АГРО-
СИБ»

с. Ново-
курск ул. 
Молодеж-
ная, 4а

Радецкий 
Валерий 
Валенти-
нович

8(39044)
3-66-88

7 ООО 
«Табат-
ское»

с. Табат 
ул. Лени-
на, 157

Музычен-
ко Иван 
Влади-
мирович

8(39044)
3-85-37

8 ИП Ан-
дропов 
Леонид 
Юрьевич

с. Боль-
шой Мо-
нок, ул. 
Октябрь-
ская, 103

Андро-
пов 
Леонид 
Юрьевич

(пилора-
ма)
8 (39044) 
3-61-00

9 КФХ 
Аникин 
Анато-
лий Ми-
хайлович

с. Бонда-
рево, ул. 
Октябрь-
ская, 46

Аникин 
Анатолий 
Михайло-
вич

8(923)
2974483

10 КФХ 
Чучунов 
Петр Ми-
хайлович

д. Усть-
Табат, ул. 
Новая, 2

Чучунов 
Петр Ми-
хайлович

8(913)
5459247

11 ИП Сер-
гиенко 
Алек-
сандр 
Ивано-
вич

с. Табат, 
ул. Че-
бодаева, 
116

(пилора-
ма)
Сергиен-
ко Алек-
сандр 
Ивано-
вич

8(902)
0123628

12 ИП Ку-
дренко 
Алек-
сандр 
Ивано-
вич

(карьер-
ные ра-
боты)
с. Ново-
енисейка 
г.  Саяно-
горск, ул. 
Крыло-
ва, 4

Кудренко 
Алек-
сандр
Ивано-
вич

8(913)
5438378

13 МУП 
ЖКХ 
«Желез-
нодорож-
ник»

с. Кирба
с. Кирба 
ул. Ок-
тябрь-
ская, 12

Колес-
никова 
Людмила 
Иванов-
на

8(39044)
3-37-00

14 МУП 
ЖКХ 
«Ком-
муналь-
щик»

с. Ново-
троицкое
пер. 
Гараж-
ный, 1

Буцаева 
Елена 
Влади-
мировна

8(39044)

15 МУП 
«Тепло-
ресурс»

с. Ново-
енисейка
ул. Лени-
на, 15

Стальма-
ков Алек-
сандр 
Ивано-
вич

8(39044)
3-45-44

16 АУ ЖКХ 
«Исток»

с. Са-
бинка ул. 
Перво-
майская, 
10

Егорина 
Галина 
Анато-
льевна

8(39044)
3-55-98

17 МУП 
ЖКХ 
«Раз-
витие и 
благо-
устрой-
ство» 

с. Табат 
ул. Лени-
на, 118

Антонова 
Оксана 
Викто-
ровна

8(39044)
3-85-42
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18 КФХ 
Майна-
гашев 
Виталий 
Ивано-
вич 

а. Шалги-
нов, ул. 
Школь-
ная, 39

Майна-
гашев 
Виталий 
Ивано-
вич

8(913)
4459042

19 КФХ 
Эюбов 
Ровшан 
Айваз

д. Дми-
триевка, 
ул. Моло-
дежная, 
25

Эюбов 
Ровшан 
Айваз

8(923)
5934677

20 КФХ Ко-
брякова 
Сера-
фима 
Влади-
мировна

с. Куйбы-
шево, ул. 
Зареч-
ная, 1

Кобря-
кова Се-
рафима 
Влади-
мировна

8(913)
0536221

21 КФХ Тол-
мачева 
Светла-
на Ива-
новна

(а. Койба-
лы)
г. Абакан, 
ул. Со-
ветской 
Армии, 
59

Толма-
чева 
Светлана 
Иванов-
на

8(906)
1908181

22 КФХ 
Чучунов 
Василий 
Гаврило-
вич

а. Матке-
чик, ул. 
Чапаева, 
24

Чучунов 
Василий 
Гаврило-
вич

8(923)
5804991

№ 2   ОФИЦИАЛЬНЫЙ   вестник

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация  Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31 января  2017 г.        с. Бея    №  41

О внесении изменений в муниципальную  про-
грамму «Развитие агропромышленного комплек-

са и социальной сферы на селе  на 2014-2019 
годы», утвержденную постановлением админи-
страции Бейского района от 05.11.2013г. № 857

 

23 КФХ Са-
галаков 
Генна-
дий Гри-
горьевич

а. Малый 
Монок, 
ул. За-
речная, 5

Сага-
лаков 
Геннадий 
Григорье-
вич

8(961)
8968153

24 КФХ 
Баузер 
Виктор 
Феликсо-
вич

(с. Табат, 
д. Буде-
новка)
с. Табат, 
ул. Лени-
на, 196

Баузер 
Виктор 
Феликсо-
вич

8(902)
9231112

25 КФХ Фи-
липпов 
Алексей 
Михай-
лович

с. Сабин-
ка, ул. 
Ленина, 
49-2 

Фи-
липпов 
Алексей 
Михайло-
вич

8(983)
1957363

26 КФХ Юк-
тешева 
Елена 
Егоровна

с. Куйбы-
шево, ул. 
Октябрь-
ская, 
15-2 

Юктеше-
ва Елена 
Егоровна

8(923)
5849853

Руководствуясь статьей 14 Устава муниципаль-
ного образования Бейский район, Администрация 
Бейского района П О С Т А Н О В Л Я ЕТ:

1. Внести в  муниципальную  программу «Раз-
витие агропромышленного комплекса и социальной 
сферы на селе на 2014-2019 годы» изменения, из-
ложив приложение к постановлению в следующей 
редакции:

«ПАСПОРТ
муниципальной программы «Развитие агропро-

мышленного комплекса и социальной сферы на селе 
на 2014-2019 годы»

Наименование 
программы

«Развитие агропромышленного комплекса и социальной сферы на селе на 2014-2019 
годы»

Основания для 
принятия ре-
шения о раз-
работке про-
граммы

Бюджетный кодекс Российской Федерации, постановление администрации Бейского райо-
на от 07.03.2014г. № 183 «Об  утверждении порядка разработки, утверждения, реализации 
и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Бейский 
район», государственные программы Республики Хакасия

Муниципаль-
ный заказчик

Администрация Бейского района

Цели и задачи 
программы

Цель: Стабилизация роста агропромышленного производства, повышение конкурентоспо-
собности продукции и экономической эффективности
 агропромышленного производства, развитие
  сельской местности

Задачи: -стимулирование развития отраслей сельского
хозяйства и регулирование рынков
сельскохозяйственной продукции, сырья и
продовольствия Бейского района;
-развитие малого бизнеса на селе;
-создание предпосылок для устойчивого развития
сельских поселений на территории Бейского района;
- разработка и внедрение в муниципальном образовании финансовых и организационных 
механизмов оказания поддержки молодым семьям, нуждающимся в улучшении    жилищ-
ных условий;
- создание новых рабочих мест, закрепление молодежи на селе

Показатели ре-
зультативности   
по годам

Показатели результативности указаны в подпрограммах по основным направлениям

Сроки реализа-
ции программы

 2014–2019 годы 

Перечень под-
программ

1.подпрограмма «Социальное развитие села в муниципальном образовании Бейский рай-
он на 2014-2019 гг.»;2.подпрограмма «Развитие приоритетных направлений сельского хо-
зяйства муниципального образования Бейский район на 2014-2019гг.»;
3.подпрограмма «Создание социокультурного комплекса в деревни Уты Бейского района 
на 2014-2019 гг.»;
4. подпрограмма «Сохранение и развитие малых сел Бейского района на 2014-2019 гг.» 

Объемы и ис-
точники 
финансирова-
ния

Затраты на весь срок реализации Программы из всех источников составляют – 37954,795 
тыс. рублей, в т.ч.: из них местный бюджет 4279,96 тыс.руб.,  республиканский бюджет 
32242,984 тыс.руб., федеральный бюджет 1431,851 тыс.руб.;
2014 год – 19022,3 тыс. рублей;
2015 год – 12142,5 тыс. рублей;
2016 год – 4056,995 тыс. рублей.
2017 год –  1669 тыс. рублей;
2018 год – 532 тыс. рублей;
2019 год  -  532 тыс. рублей

О ж и д а е м ы е 
конечные ре-
зультаты реа-
лизации

Ожидаемые конечные результаты указаны в каждой подпрограмме в соответствии с по-
ставленными задачами

Система кон-
троля за вы-
полнением

Администрация Бейского района

1. Характеристика проблемы

Сельское хозяйство - важнейшая сфера экономиче-
ской деятельности по производству сельскохозяй-
ственной продукции в целях обеспечения населения 
качественным продовольствием, промышленности 
- сырьем и содействия устойчивому развитию сель-
ских территорий.
В Бейском районе сельскохозяйственные угодья рас-
положены в зоне рискованного земледелия, в связи с 
чем одной из задач является создание условий для 
сохранения и воспроизводства используемых сель-
ским хозяйством природных ресурсов.
Отсутствие условий для альтернативной занятости 
на селе, исторически сложившийся низкий уровень 
развития социальной инфраструктуры обусловили 
обострение социальных проблем села. 
Основными причинами относительно медленного 
развития сельского хозяйства являются:
-низкие темпы структурно-технологической модерни-
зации отрасли, обновления основных производствен-
ных фондов и воспроизводства природно-экологиче-
ского потенциала;
-диспаритет цен - нарушение соотношения цен на 
различные товары и отсутствие соответствия между 
затратами общественно необходимого труда (осо-
бенно ярко это несоответствие проявляется в "нож-
ницах" цен на сельскохозяйственную продукцию и 
промышленные товары);
-неблагоприятные общие условия функционирова-
ния сельского хозяйства, прежде всего неудовлетво-
рительный уровень развития рыночной инфраструк-
туры, затрудняющий доступ сельскохозяйственных 
товаропроизводителей к рынкам финансовых, мате-
риально-технических и информационных ресурсов, 
готовой продукции;

-финансовая неустойчивость отрасли, обусловлен-
ная нестабильностью рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия, накопленной 
декапитализацией, недостаточным притоком частных 
инвестиций на развитие отрасли, слабым развитием 
страхования при производстве сельскохозяйственной 
продукции;
-дефицит квалифицированных кадров, вызванный 
низким уровнем и качеством жизни в сельской мест-
ности.
При таких обстоятельствах создание условий для 
устойчивого развития сельских территорий, ускоре-
ния темпов роста объемов сельскохозяйственного 
производства на основе повышения его конкуренто-
способности становится приоритетным направлени-
ем аграрной экономической политики.
Динамичное и эффективное развитие сельского хо-
зяйства должно стать не только общеэкономической 
предпосылкой успешного решения большинства 
накопленных в отрасли производственных, финан-
совых, социальных проблем, но и способом систем-
ного согласования установок на удвоение валового 
внутреннего продукта, сокращение бедности и повы-
шение продовольственной безопасности Республики 
Хакасия, то есть должно обеспечить успешную реа-
лизацию всего комплекса целей социально-экономи-
ческого развития Бейского района в рассматривае-
мой перспективе.
Начальный базовый показатель для расчета эффек-
тивности работы программы указан непосредственно 
в каждой подпрограмме, которая включена в данную 
программу.
2. Основные цели и задачи
Цель: Стабилизация роста агропромышленного 
производства, повышение конкурентоспособности 
продукции и экономической эффективности агро-

промышленного производства, развитие  сельской 
местности.
Задачи: 
-стимулирование развития отраслей сельского хозяй-
ства и регулирование рынков
сельскохозяйственной продукции, сырья и продо-
вольствия Бейского района;
-развитие малого бизнеса на селе;
-создание предпосылок для устойчивого развития 

сельских поселений на территории Бейского района;
- разработка и внедрение в муниципальном образо-
вании финансовых и организационных механизмов 
оказания поддержки молодым семьям, нуждающимся 
в улучшении    жилищных условий;
- создание новых рабочих мест, закрепление молоде-
жи на селе.

3. Перечень программных мероприятий

 
Наименование 
подпрограммы

Ответ-
ственный 
испол-
нитель 
меропри-
ятий

Всего Объем финансирования, тыс.руб.

2014 в том числе по годам

2015 2016 2017 2018 2019

Подпрограмма 
«Социальное 
развитие села в 
муниципальном 
образовании 
Бейский район 
на 2014-2019 
гг.»(Развитие 
сельской мест-
ности, оказание 
поддержки мо-
лодым семьям 
в обеспечении 
жильем, разви-
тие социальной 
сферы муници-
пального обра-
зования)

Админи-
страция 
Бейского 
района 
(отдел 
ЖКХ, стро-
ительства, 
архитекту-
ры, энер-
гетики, 
транспорта 
и связи)

-местный бюд-
жет

3784,86 557,5 2158,08 259,280 810,0 0 0

-республикан-
ский бюджет

16556,684 6677 8715,62 1164,064 0 0 0

- федеральный 
бюджет

1431,851 823,7 0 608,151 0 0 0

Всего по под-
программе 

21773,395 8058,2 10873,7 2031,495 810,0 0 0

Подпрограмма 
«Развитие при-
оритетных на-
правлений сель-
ского хозяйства 
муниципального 
образования 
Бейский район 
на 2014-2019гг.»
(Развитие агро-
промышленного 
комплекса в 
районе)

Управ-
ление 
сельского 
хозяйства, 
продо-
вольствия, 
природных 
ресурсов 
и охраны 
окружаю-
щей среды

-местный бюд-
жет

350 200 50,0 50,0 50,0 0 0

-республикан-
ский бюджет

4449,3 1711 395,3 490,0 789,0 532,0 532,0

Всего по под-
программе 

4799,3 1911 445,3 540,0 839,0 532,0 532,0

Подпрограмма 
«Создание со-
циокультурного 
комплекса в де-
ревне Уты Бей-
ского района на 
2014-2019 гг.»
(Создание со-
циокультурного 
национального 
комплекса)

Админи-
страция 
Бейского 
района 
(главный 
специ-
алист по 
контролю 
и работе с 
территори-
ями) 

-местный бюд-
жет

0 0 0 0 0 0 0

Всего по под-
программе 

0 0 0 0 0 0 0

Подпрограмма 
«Сохранение и 
развитие малых 
сел Бейского 
района на 2014-
2019 гг.»
(Создание ком-
фортных усло-
вий проживания 
в малых селах 
района)

Админи-
страция 
Бейского 
района 
(эконо-
мический 
отдел со-
вместно с 
отделом 
ЖКХ, стро-
ительства, 
архитекту-
ры, энер-
гетики, 
транспорта 
и связи

-местный бюд-
жет

145,1 94,1 23,5 7,5 20,0 0 0

-республикан-
ский бюджет

111237 8959 800,0 1478 * * *

Всего по под-
программе 

11382,1 9053,1 823,5 1485,5 20,0 0 0

ИТОГО по про-
грамме

37954,795 19022,3 12142,5 4056,995 1669,0 532,0 532,0

-местный бюд-
жет

4279,96 851,6 2231,58 316,78 880,0 0 0

-республикан-
ский бюджет

32242,984 17347 9910,92 3132,064 789,0 532,0 532,0

- федеральный 
бюджет

1431,851 823,7 * 608,151 * * *

4. Обоснование ресурсного обеспечения

Затраты на весь срок реализации Программы 
из всех источников составляют – 37954,795 тыс. ру-
блей, в т.ч.:

2014 год – 19022,3 тыс.рублей, из них местный 
бюджет 823,5 тыс.руб.,  республиканский бюджет 
17347 тыс.руб., федеральный бюджет 823,5 тыс.
руб.;

2015 год – 12142,5 тыс.руб., из них местный 
бюджет 2231,58 тыс.руб., республиканский бюджет 
9910,92 тыс.руб.;

2016 год – 4056,995 тыс.руб., из них местный 
бюджет 316,78 тыс. руб., республиканский бюджет 
3132,995 тыс.руб., федеральный бюджет 608,151 
тыс.руб.;

2017 год – 1669 тыс.руб., из них местный бюд-
жет 880,0 тыс. руб., республиканский бюджет 789,0 
тыс.руб.;

2018 год – 532 тыс.руб., из них местный бюджет 

0 руб., республиканский бюджет 532 тыс.руб.;
2019 год – 532 тыс.руб., из них местный бюджет 0 

руб., республиканский бюджет 532 тыс.руб.
В том числе:
Подпрограмма «Социальное развитие села в 

муниципальном образовании Бейский район на 2014-
2019 гг.»:

Затраты составляют 21773,395 тыс.руб., из них 
2014 год – 8058,2 тыс.руб., из них местный бюд-

жет 823,7 тыс.руб., республиканский бюджет 6677 
тыс.руб., федеральный бюджет 823,5 тыс.руб.;

2015 год – 10873,7 тыс. руб., из них местный 
бюджет 2158,08 тыс.руб., республиканский бюджет 
8715,62 тыс.руб.; 

2016 год – 2031,495 тыс. руб., из них местный 
бюджет 259,28 тыс.руб.; республиканский бюджет 
1164,064 тыс.руб., федеральный бюджет 608,151 тыс.
руб.;

2017 год – 810,0 тыс. руб., из них местный бюд-
жет 810,0  тыс.руб.;
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2018 год – 0  руб.;  2019 год 0 руб.
Подпрограмма «Развитие приоритетных направ-

лений сельского хозяйства муниципального образо-
вания Бейский район на 2014-2019гг.»:

Затраты составляют 4799,3 тыс.руб., из них 
2014 год – 1911,0 тыс. руб., из них местный бюд-

жет 200,0 тыс.руб.,  республиканский бюджет 1711,0 
тыс.руб.;

2015 год – 445,3 тыс. руб., из них местный бюд-
жет 50,0 тыс. руб., республиканский бюджет 395,3 
тыс. руб.;

2016 год – 540,0 тыс. руб., из них местный бюд-
жет 50,0 тыс. руб., республиканский бюджет 490 тыс. 
руб.,

2017 год – 839,0 тыс. руб., из них местный бюд-
жет 50,0 тыс. руб., республиканский бюджет 789,0 
тыс. руб.,

2018 год – 532,0 тыс. руб., из них республикан-
ский бюджет 532,0 тыс.руб.;

2019 год 532,0 тыс. руб., из них республиканский 
бюджет 532,0 тыс. руб.

Подпрограмма «Создание социокультурного ком-
плекса в деревне Уты Бейского района на 2014-2019 
гг.»:

Затраты составляют 0  руб., из них:
2014 год – 0 руб., 2015 год – 0 руб., 2016 год – 0 

руб., 2017 год – 0 руб., 
2018 год 0 руб., 2019 год 1000 тыс. руб., из них 

местный бюджет 0 руб. 
Подпрограмма «Сохранение и развитие малых 

сел Бейского района на 2014-2019 гг.»:
Затраты составляют 11382,1  тыс.руб., в том чис-

ле:  
2014 год – 9053,1 тыс.руб. руб.,  из них мест-

ный бюджет 94,1 тыс. руб., республиканский бюджет 
8959,0 тыс.руб.

2015 год – 823,5 тыс. руб., из них местный бюд-
жет 23,5 тыс. руб., республиканский бюджет 800,0 
тыс.руб.;

2016 год-1485,5 тыс. руб., из них местный бюд-
жет 7,5 тыс. руб., республиканский бюджет 1478,0 
тыс.руб.;

 2017 год- 20,0 тыс. руб., из них местный бюджет 

20,0 тыс. руб.
 2018 год- 0 руб., 2019 год -0 руб.
Объем финансирования  ежегодно уточняется 

при формировании бюджета на соответствующий год 
по результатам оценки эффективности реализации 
программы

5. Механизм реализации

Исполнение программой осуществляет Управ-
ление культуры, молодежи, спорта и туризма адми-
нистрации Бейского района, Управление сельского 
хозяйства, продовольствия, природных ресурсов и 
охраны окружающей среды администрации Бейского 
района Республики Хакасия, Администрация Бейско-
го района. Муниципальным заказчиком и контролиру-
ющим органом выступает Администрация Бейского 
района Республики Хакасия.

Ежеквартальные отчеты исполнители программы 
направляют в Управление финансов администрации 
Бейского района. В ходе реализации программы Ад-
министрация Бейского района Республики Хакасия 
проводит анализ по эффективному использованию 
финансовых ресурсов программы. 

6. Оценка социально-экономической и экологи-
ческой эффективности

Ожидаемые конечные результаты указаны в каж-
дой подпрограмме в соответствии с поставленными 
задачами.

Результаты выполнения всех мероприятий при-
ведут к  стабилизации роста агропромышленного  
производства, повышение конкурентоспособности  
продукции и экономической эффективности агропро-
мышленного производства, развитие  сельской мест-
ности.

 В процессе действия программы могут возник-
нуть различные риски  не зависящие от участников 
муниципальной программы и негативно влияющие 
на основные параметры муниципальной программы 
(подпрограммы).

	 Приложение № 1 к муниципальной программе 
«Развитие агропромышленного комплекса и 

социальной сферы на селе на 2014 – 2019 годы»
	

Подпрограмма 
«Социальное развитие села в муниципальном 
образовании Бейский район на 2014-2019 гг.»

Паспорт подпрограммы	 « 

Наименование подпрограм-
мы 

Социальное развитие села в муниципальном образовании Бейский район 
на 2014-2019 гг.» 

Основание для     
разработки подпрограммы 

Постановление Правительства РФ от 15.07.2013 года №598 «О федераль-
ной целевой программе «Устойчивое развитие сельских территорий на 
2014-2017 годы и на период до 2020 года»Постановление Правительства 
РХ от
19.11.2012 №781 «Об утверждении долгосрочной республиканской целевой 
программы «Развитие агропромышленного комплекса Республики Хакасия 
и социальной сферы на селе на 2013-2020 гг.» (подпрограмма «Устойчивое 
развитие сельских территорий»)

Заказчик подпрограммы  Администрация Бейского района

Цель подпрограммы Развитие сельской местности, оказание поддержки молодым семьям в обе-
спечении жильем, развитие социальной сферы муниципального образова-
ния; создание основ для повышения престижности проживания в сельской 
местности для молодых специалистов и молодых семей, улучшение жи-
лищных условий в целях изменения демографической ситуации в муници-
пальном образовании Бейский район.

Задачи подпрограммы    1.Разработка и внедрение в муниципальном образовании финансовых и 
организационных механизмов оказания поддержки молодым семьям, нуж-
дающимся в улучшении    жилищных условий; стабильное обеспечение 
сельских поселений высококвалифицированными кадрами. 2. Создание ус-
ловий для качественного проведения учебных процессов; создание условий 
для культурно-досугового обслуживания населения.                              3.Улуч-
шение состояния здоровья сельского населения за счет привлечения ква-
лифицированных кадров, а также повышения доступности и качества ме-
дицинской  помощи

Показатели результативно-
сти

- повышение уровня жилищной обеспеченности  молодым специалистам 
и  гражданам проживающим в сельской местности: в 2014 году 2 чел., в 
2015 году результативность отсутствует, в 2016 году 3 чел, в 2017 году 1 
чел., в 2018 году  результативность отсутствует, в 2019 году результатив-
ность отсутствует. - строительство водопровода: 2014 год - строительство 
водопровода в д.Новокурск, 2015 год - результативность отсутствует, 2016 
год - результативность отсутствует, 2017 год результативность отсутствует, 
2018 год – завершение строительства д.Новокурск,  2019 год - строитель-
ство водопровода с.Бондарево;
-строительство сельских домов культуры: в 2014 году строительство дома 
культуры в а. Маткечик, , в 2015 завершение строительства дома культуры в 
а. Маткечик, разработка ПСД на строительство дома культуры в с. Б-Монок, 
в 2016 году результативность отсутствует, в 2017 году разработка ПСД на 
строительство дома культуры в д.Буденовка, 2018 год – результативность 
отсутствует, 2019 год - результативность отсутствует 
- строительство учительских домов:
В 2014 году- результативность отсутствует, в 2015 году результативность 
отсутствует, в 2016 году результативность отсутствует, в 2017 году резуль-
тативность отсутствует, 2018 год – результативность отсутствует, 2019 год 
– результативность отсутствует

Срок реализации    
подпрограммы       

2014-2019 годы                         

Объем и источники   
финансирования    
подпрограммы       

Общий объем финансирования – 21773,395 тыс.руб. на 2014 год – 8058,2 
тыс.руб., в т.ч. местный бюджет – 557,5 тыс. руб., республиканский бюджет 
– 6677 тыс.руб., федеральный бюджет – 833,7 тыс.руб.; 
на 2015 год – 10873,7 тыс.руб., в т.ч. местный бюджет – 2158,08 тыс. руб., 
республиканский бюджет – 8715,62 тыс.руб.;
на 2016 год – 2031,495 тыс. руб., в т.ч.  местный бюджет 259,280 тыс.
руб., республиканский бюджет – 1164,064 тыс.руб., федеральный бюджет- 
608,151 тыс.руб. на 2017 год – 810,0 тыс. руб., в т.ч.  местный бюджет 810,0 
тыс.руб.
на 2018 год - 0 руб.;
на 2019 год – 0  руб.;
-собственные средства молодых семей;
- иные внебюджетные источники.

Ожидаемые конечные  
результаты реализации 
подпрограммы       

- повышение уровня жилищной обеспеченности  молодым специалистам 
и  гражданам проживающим в сельской местности не менее 6 чел.; - обе-
спечение жителей аала Маткечик, д.Буденовка, организациями культуры, 
за счет строительства сельских домов культуры;                  

Контроль за реализацией 
подпрограммы 

Администрация Бейского   района                                               

1. Характеристика проблемы

В муниципальном образовании Бейский район так 
сложилось, что значительная часть сельских посе-
лений удалена от районного центра в среднем на 
30 - 40 км и не имеет с ним регулярного транспорт-
ного сообщения. Данная ситуация в социальной 
сфере на селе является тормозом формирования 
социально-экономических условий устойчивого 
развития сельских территорий.
Социальная сфера на селе за последнее десятиле-
тие в результате резкого спада сельскохозяйствен-
ного производства и ухудшения финансового поло-
жения отрасли находится в кризисном состоянии, 
заметно увеличилось отставание села от города по 
уровню и условиям жизни.

Нестабильная демографическая ситуация на селе. 
Вместе с тем, практика показывает, что одной из ос-
новных проблем, отрицательно влияющих на репро-
дуктивное поведение и сохранение молодой семьи, 
является неудовлетворительное состояние жилищ-
ных условий или отсутствие жилья. Вынужденное 
проживание с родителями снижает уровень рождае-
мости и увеличивает количество разводов среди мо-
лодых семей.
В муниципальном образовании постоянная текучесть 
работников и специалистов из-за низкой заработной 
платы и неустроенности быта. Население стремится 
уехать в город.
Основная часть сельского жилищного фонда нахо-
дится в ветхом и аварийном состоянии. В настоящее 
время жилищный вопрос является наиболее острым 

для сельских жителей. В связи с ухудшением финан-
сового состояния предприятий АПК или с их ликвида-
цией фактически прекращено строительство жилых 
домов для специалистов и работников села. Сель-
чане не в состоянии самостоятельно приобрести или 
построить жилье, особенно молодые специалисты и 
молодые семьи, которые остро в этом нуждаются.
В муниципальном образовании Бейский район 25 
школ, из них 2 школы находятся в ветхом состоянии. 
Без государственной поддержки в современных усло-
виях муниципальное образование Бейский район не 
в состоянии эффективно участвовать в проведении 
социальных реформ, в удовлетворении основных 
жизненных потребностей проживающего на террито-
рии населения.

2. Основные цели и задачи

Основные цели подпрограммы: 
-развитие сельской местности, оказание поддержки 
молодым семьям в обеспечении жильем;
-развитие социальной сферы муниципального обра-
зования;
-создание основ для повышения престижности про-
живания в сельской местности для молодых специ-
алистов и молодых семей, 
-улучшение жилищных условий в целях изменения 
демографической ситуации в муниципальном обра-
зовании Бейский район. 
Основными задачами подпрограммы является раз-
работка и внедрение в муниципальном образовании 
финансовых и организационных механизмов оказа-
ния поддержки молодым семьям, нуждающимся в 
улучшении    жилищных условий; стабильное обеспе-
чение сельских поселений высококвалифицирован-
ными кадрами. Создание условий для качественного 
проведения учебных процессов; создание условий 
для культурно-досугового обслуживания населения. 

Улучшение состояния здоровья сельского населения 
за счет привлечения квалифицированных кадров.

3. Перечень подпрограммных мероприятий

Мероприятия подпрограммы предусматривают соз-
дание системы поддержки молодых семей в решении 
жилищных проблем.
Система мероприятий включает в себя:
- нормативно-правовое и методологическое обеспе-
чение реализации подпрограммы;
- финансовое обеспечение подпрограммы;
- организационное обеспечение подпрограммы.
Основные мероприятия по реализации подпрограм-
мы включают в себя:
- совершенствование финансовых и экономических 
механизмов оказания поддержки молодых семей в 
улучшении жилищных условий;
- формирование списка участников Программы;
- совершенствование методик учета и анализа жи-
лищных проблем молодых семей.
В целях улучшения жилищных условий сельских 
граждан, не обладающих достаточными собственны-
ми накоплениями, подпрограмма предусматривает:
- формирование финансовых, организационных и 
кредитно-финансовых механизмов приобретения и 
строительства жилья;
- создание механизмов, способствующих привлече-
нию внебюджетных средств в жилищное строитель-
ство в сельской местности;
- выделение средств из республиканского бюдже-
та Республики Хакасия на безвозвратной основе на 
условиях долевого финансирования из средств фе-
дерального бюджета, осуществляемого в порядке 
межбюджетных отношений, в виде социальных вы-
плат сельским гражданам на строительство (приоб-
ретение) жилья в сельской местности.

 N 
п/п

Мероприятия 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г.

Развитие сельской местности и создание основ для повышения престижности проживания в селе

1 Обеспечение жильем молодых специ-
алистов, из них:

1041,1 0

1123,387 200,0 0 0

Местный бюджет 106,9 141,226 200,0

Республиканский бюджет 486 645,145

Федеральный бюджет 448,2 337,016

2 Обеспечение жильем граждан прожива-
ющих в сельской местности, из них:

861,4 0 908,108 0 0 0

Местный бюджет 78,9 118,054

Республиканский бюджет 407 518,919

Федеральный бюджет 375,5 271,135

3 Строительство водопровода в д. Ново-
курск, из них: 

4308,1 0 0 0 0 0

Местный бюджет 279,1

Республиканский бюджет 4029

4 Строительство водопровода в 
с.Бондарево 

* * * * * *

5 Строительство дома культуры в 
а.Маткечик, из них:

1847,6 9174,3 * * * *

Местный бюджет 92,6 458,7

Республиканский бюджет 1755 8715,6

6 Проектно-сметная документация СДК 
с.Б-Монок

* 399,6 * * * *

7 Строительство дома культуры в Б-Монок * * * * * *

8 Строительство учительского дома в 
а.Койбалы
-местный бюджет
-республиканский бюджет

* * * * * *

9 Строительство учительского дома в 
а.Шалгиново

* * * * * *

10 Проектно-сметная документация школы 
в д.Калы

* 1299,8 * * * *

11 Разработка проектно-сметной докумен-
тации СДК в д.Буденовка

* * * 500,0 * *

местный бюджет 500,0 * *

12 Строительство дома культуры в 
д.Буденовка, из них:

* * * 110,0 * *

Местный бюджет * * * 110,0 * *

ИТОГО 8058,2 10873,68 2031,495 810,0 * 5915

Местный бюджет 557,5 2158,08 259,280 810,0 * 5915

Республиканский бюджет 6677 8715,6 1164,064 * * *

Федеральный бюджет 823,5 - 608,151 * * *

Социальные выплаты гражданам, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и 
молодым специалистам, признанным нуждающимися в жилом помещении и включенным в список на полу-
чение жилья

N п/п 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г.

1.   Сумма 1902,5 * 141,226 200,0 * *

Предоставление субсидий на мероприятия по строительству (реконструкции), капитальному ремонту об-
щеобразовательных учреждений.

N п/п 2014г. 2015г.     2016г. 2017г. 2018г. 2019г.

1  Сумма * 1299,8 * * * *

Предоставление субсидий на мероприятия по строительству (реконструкции), капитальному ремонту му-
ниципальных объектов культуры.

N п/п 2014г. 2015г.     2016г. 2017г. 2018г. 2019г.

1  Сумма 1847,6 9573,9 * 610,0 * *

Предоставление субсидий на мероприятия по строительству (реконструкции), водопроводов.

N п/п 2014г. 2015г.     2016г. 2017г. 2018г. 2019г.

1  Сумма 4308,1 * * * * *

5. Механизмы реализации 

Механизм реализации подпрограммы базируется 
на принципах социального партнерства сельского на-
селения, органов исполнительной власти Республики 
Хакасия и органов местного самоуправления, обще-

ственных объединений, а также четкого разграниче-
ния полномочий и ответственности всех участников 
Программы.

Механизм реализации подпрограммы предпо-
лагает оказание поддержки молодым семьям за счет 
средств бюджета муниципального образования Бей-

№ 2   ОФИЦИАЛЬНЫЙ   вестник
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ский район в улучшении жилищных условий путем 
предоставления им социальных выплат на приобре-
тение жилья, в том числе на уплату первоначального 
взноса при получении ипотечного жилищного кредита 
или займа на приобретение жилья или строительство 
индивидуального жилья.

Социальные выплаты предоставляются на при-
обретение у любых физических и юридических лиц 
жилого помещения, в том числе на уплату первона-
чального взноса при получении ипотечного жилищ-
ного кредита или займа на приобретение жилого 
помещения или строительство индивидуального 
жилья, отвечающего установленным санитарным и 
техническим требованиям, применительно к услови-
ям населенного пункта, выбранного для постоянного 
проживания в пределах территории муниципального 
образования Бейский район.

Условием получения социальных выплат яв-
ляется наличие у молодой семьи дополнительных 
средств - собственных средств или средств ипотечно-
го жилищного кредита или займа, необходимых для 
оплаты приобретаемого жилого помещения.

В качестве механизма доведения социальных 
выплат до молодой семьи используется свидетель-
ство на приобретение жилья.

Проверка представленных документов на полу-
чение кредита осуществляется банком.

После заключения договора купли-продажи жи-
лья или кредитного договора с банком на кредитова-
ние строительства индивидуального жилья молодые 
семьи снимаются с учета в качестве нуждающихся в 
улучшении жилищных условий.

Жилое помещение, приобретенное или постро-
енное молодой семьей, должно находиться на терри-
тории муниципального образования Бейский район.

Условия распределения субсидий из республи-
канского бюджета бюджетам муниципальных районов 
на мероприятия по строительству (реконструкции), 
капитальному ремонту общеобразовательных учреж-

дений:
- субсидии предоставляются при наличии в об-

щеобразовательных учреждениях, расположенных в 
аварийных или нетиповых (приспособленных) здани-
ях, недостаточной мощности действующих общеоб-
разовательных учреждений или отсутствии в образо-
вательных организациях помещений для школьных 
столовых или спортивных залов;

- наличие локально-сметных расчетов;
- размер уровня софинансирования из муници-

пального района должен быть не менее 1 процента.
Условия распределения субсидий из республи-

канского бюджета бюджетам муниципальных районов 
на мероприятия по строительству (реконструкции), 
капитальному ремонту муниципальных объектов 
культуры:

- субсидии предоставляются при наличии в муни-
ципальном образовании учреждений культуры, рас-
положенных в аварийных зданиях, либо отсутствии в 
муниципальном образовании учреждений культуры;

- наличие локально-сметных расчетов;
- размер уровня софинансирования из муници-

пального района должен быть не менее 1 процента.
Контроль за целевым использованием средств, 

выделяемых на реализацию мероприятий подпро-
граммы, осуществляется Администрацией Бейского 
района.

6.Оценка социально-экономической и 
экологической эффективности 

Успешное выполнение мероприятий подпрограм-
мы позволит обеспечить:

-повышение уровня жилищной обеспеченности 
не менее 6 молодых семей и  граждан, проживающих 
в сельской местности; 

   - обеспечение жителей аала Маткечик, 
д.Буденовка, организациями культуры, за счет стро-
ительства сельских домов культуры.

	 Приложение № 2 к программе 
«Развитие агропромышленного 

комплекса и социальной сферы на 
селе на 2014 – 2019 годы»

			 
Подпрограмма 

«Развитие приоритетных направлений сельского хозяйства Бейский район на              
 2014-2019гг.»

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Развитие приоритетных направлений сельского хозяйства Бей-
ский район на 2014-2019гг.»

Основания для разработки подпро-
граммы:

Постановление Правительства Российской Федерации № 927 от 
07.12.2000 года «О государственной поддержке развития фермер-
ства и других субъектов малого предпринимательства»;
Постановление администрации муниципального образования Бей-
ский район № 95 от 11.02.2009 года «О выделении субсидий для 
поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей Бейского 
района»;
Постановление Правительства Республики Хакасия от 19.11.2012 
года № 781 «Об утверждении государственной программы Респу-
блики Хакасия «Развитие агропромышленного комплекса Респу-
блики Хакасия и социальной сферы на селе на 2013-2020 годы»;
Закон Республики Хакасия от 30.01.2013 г. № 07-ЗРХ «О наделении 
органов местного самоуправления муниципальных образований 
Республики Хакасия отдельными государственными полномочиями 
по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, 
защите населения от болезней, общих от человека и животных»

Заказчикподпрограммы: Администрация      образования Бейский район

Цель и задача подпрограммы: Цель: Развитие агропромышленного комплекса в Бейском районе.
Задачи: - создание благоприятных условий для организации и 
устойчивой деятельности акционерных обществ, крестьянских хо-
зяйств и личного подворья на основе повышения качества и эффек-
тивности мер государственной и муниципальной поддержки;
- сокращение безработицы на селе;
-  увеличение посевных площадей; 
- повышение урожайности сельскохозяйственных культур;
- обеспечение финансовой поддержки приоритетных направлений 
развития сельского хозяйства  Бейского  района.

Показатели результативности -увеличение поголовья овец:
2014 год результативность отсутствует;
2015 год-160 голов;
2016 год-320 голов.
2017 год- 352 голов
2018 год - 387 голов
2019 год- 426 голов
-удельный вес площади, засеваемой элитными семенами в общей 
площади посевов:
2014 год -1,7%
2015 год-0,5%;
2016 год-0,9%.
2017 год-0,9%
2018 год-1,7 %
2019 год- 2%
-увеличение объемов производимой сельскохозяйственной продук-
ции:
2014 год результативность отсутствует;
2015 год-4%;
2016 год- 5,1%.
2017 год- 4,8 %
2018 год- 5 %
2019 год- 5,2%
-увеличение доходной базы бюджета за счет сельскохозяйственно-
го налога:
2014 год результативность отсутствует;
2015 год-2%;
2016 год- 3%
2017 год- 3 %
2018 год- 3 %
2019 год- 3%

Сроки реализации подпрограммы 2014-2019 годы

Объем и источник финансирования Объемы финансирования – 4799,3 тыс.руб., из них местный бюд-
жет -350,0 тыс.руб., республиканский бюджет- 4449,3 тыс.руб.
2014 год – 1911,0 тыс. рублей;
2015 год – 445,3 тыс. рублей;
2016 год – 540,0 тыс. рублей.
2017 год –  839,0 тыс. рублей;
2018 год – 532,0 тыс. рублей;
2019 год     532,0 тыс. рублей

Ожидаемые конечные результаты ре-
ализации подпрограммы:

Социальные:
- уменьшение уровня безработицы на селе;
- поддержка необходимого уровня жизни жителей села, снижение 
уровня бедности на селе и повышение семейного дохода;
- создание условий по формированию мотивации к сельскому тру-
ду;
- повышение профессионального уровня  крестьянско-фермерских 
хозяйств и личных подворий;
Экономические:
-увеличение поголовья овец к 2019 году на 426 голов;
-удельный вес площади, засеваемой элитными семенами в общей 
площади посевов к 2019 году на 2 %;
-увеличение объемов производимой сельскохозяйственной продук-
ции к 2019 году на 5,2%;
-увеличение доходной базы бюджета за счет сельскохозяйственно-
го налога к 2019 году до 3%.

Система контроля за реализацией 
подпрограммы:

Администрация Бейского района

1. Характеристика проблемы

Подпрограмма направлена на создание органи-
зационных, экономических и правовых условий для 
планомерного развития системы АПК и в частности 
крестьянских-фермерских хозяйств, подсобных хо-
зяйств, акционерных обществ  Бейского  района.

Основные положения подпрограммы исходят из 
оценки современного создания агропромышленного 
сектора Республики Хакасия и особенностей раз-
вития сельского хозяйства на территории Бейского 
района.

Состояние аграрного сектора во многом обуслов-
лено общими экономическими процессами, харак-
терными для Республики Хакасия и страны в целом 
(диспаритет цен на промышленную и  сельскохозяй-
ственную продукцию, снижение посевных площадей 

сельскохозяйственных культур).
Остаются нерешенными многие организацион-

но-правовые, земельные, материально- технические, 
социальные и другие вопросы в деятельности агро-
промышленного сектора Бейского района.

Высокий уровень безработицы, экономическая 
нестабильность развития мелких населенных пун-
ктов очень низкая, загруженность сельхозугодий по 
отдельным муниципальным образованиям составля-
ет 10-15%.

Таким образом, сложившееся положение в сель-
ском хозяйстве характеризуется наличием тяжелых и 
острых проблем. В связи с этим возникает необходи-
мость срочного осуществления программных меро-
приятий по преодолению критического социально-
экономического положения села.

№ 
п/п

Показатель Е д и н и ц а 
измерения

2012 год 2013 год

1 Поголовье овец, распределенных молодым семьям на возвратной 
основе

голов 320 397

2 Удельный вес площади, засеваемой элитными семенами в общей 
площади посевов

% 0,5

3 Объем производимой сельскохозяйственной продукции млн.руб. 753 774,2

4 Поступило в бюджет района сельскохозяйственного налога тыс.руб. 777,2 686,7

2. Основные цели и  задачи 

Цель подпрограммы:  Развитие  агропромышлен-
ного  комплекса  в  Бейском районе.

Задачами подпрограммы являются:
-создание благоприятных условий для орга-

низации и устойчивой деятельности акционерных 
обществ, крестьянских хозяйств и личного подворья 
на основе повышения качества и эффективности мер 
государственной и муниципальной поддержки;

- сокращение безработицы на селе;
- увеличение посевных площадей;
- повышение урожайности сельскохозяйственных 

культур;
-обеспечение финансовой поддержки приоритет-

ных направлений развития сельского хозяйства Бей-
ского района.

Для  повышения эффективности сельского хо-
зяйства Бейского района необходимо определить 
приоритетные направления.

В отношении животноводства следует изменить 
приоритеты отрасли в пользу мясного крупнорогато-
го скота, грубошерстного (мясного) овцеводства, со-
хранив мясомолочное скотоводство для обеспечения 
внутренней потребности в молоке, мясе. Исходя из 
этого, и кормопроизводство в целом предстоит орга-
низовать с учетом новых  требований.

Основными направлениями развития растение-
водства в районе должны стать: производство зерна, 
кормопроизводство.

3. Основные подпрограммные  мероприятия

Наименование
мероприятия

Финансирование мероприятий подпрограммы из бюджета ад-
министрации Бейского района, тыс.руб.

2014 год 2015год 2016 год 2017 год 2018год 2019 год

Развитие агропромышленного комплекса

Приобретение семян кормовых культур для 
сельхозпредприятий, распределение на 
конкурсной основе с дальнейшей переда-
чей в другие хозяйства.

* * * * * *

Приобретение элитных  и высокорепродук-
тивных семян зерновых культур, распреде-
ление на конкурсной основе с дальнейшей 
передачей в другие сельхозпредприятия

* * * * * *

Приобретение овец мясошерстной породы, 
распределение на конкурсной основе, с 
дальнейшей передачей молодняка в дру-
гие хозяйства

* * * * * *

Субсидирование сельхозтоваропроизводи-
телей по  посеву  многолетних трав

* * * * * *

Организация и проведение трудового со-
ревнования в  Бейском районе (согласно 
условий соревнования и сметы)

100,0 50,0 50,0 50,0 * *

Организация и проведение конкурсов «Луч-
ший по профессии» (согласно положения и 
сметы)

* * * * * *

Организация и проведение конноспортив-
ных мероприятий (согласно положения и 
сметы)

100,0 * * * * *

На обработку паров и на возмещение части 
затрат на один посеянный гектар

* * * * * *

Предупреждение возникновения и распро-
странения заразных болезней животных и 
стабилизация эпизоотической  ситуации, в 
т.ч.:

- приобретение спец.автомобиля по сбору 
биологических отходов

- содержание спец. автомобиля

Субвенции по предупреждению ликвида-
ции болезни животных за счет средств Ре-
спубликанского бюджета

1711,0 395,3 490,0 449,0 294,0 294,0

Осуществление отдельных полномочий по 
организации проведения мероприятий по 
отлову и содержанию безнадзорных до-
машних животных

* * * 340,0 238,0 238,0

Итого (тыс. руб.): 1911,0 445,3 540,0 839,0 532,0 532,0

4. Обоснование ресурсного обеспечения

Общий объем финансирования средств на реа-
лизацию подпрограммы составляет 4799,3 тыс.руб., 
из них:

2014 год – 1911,0 тыс. рублей в т.ч. из местного 
бюджета 200,0 тыс.руб., из республиканского 1711,0 
тыс. руб..;

2015 год – 445,3 тыс. рублей; в т.ч. из местного 
бюджета 50,0 тыс. руб., из республиканского 395,3 
тыс.руб.;

2016 год – 540,0 тыс. рублей; в т.ч. из местного 
бюджета 50,0 тыс. руб., из республиканского 490,0 
тыс.руб.;

2017 год – 839,0 тыс. рублей; в т.ч. из местного 
бюджета 50,0 тыс.руб., из республиканского 789,0 
тыс.руб.;

2018 год – 532,0 тыс. рублей; в т.ч. из местного 
бюджета 0 руб., из республиканского 532,0 тыс.руб.

2019 год – 532,0 тыс. рублей в т.ч. из местного 
бюджета 0 руб., из республиканского 532,0 тыс.руб.

Объем финансирования  ежегодно уточняется 
при формировании бюджета на соответствующий год 
по результатам оценки эффективности реализации 
подпрограммы.

5. Механизм реализации 

Для создания условий по формированию моти-
вации к сельскохозяйственному труду необходимо 
стимулирование сельскохозяйственных товаропроиз-
водителей из бюджета администрации Бейского  рай-
она, независимо от организационно правовой  формы 
и отрасли сельского хозяйства.

В районе имеются все необходимые условия 
для развития скота мясных пород: большие площади 
естественных пастбищ, избыток неквалифицирован-
ной рабочей силы и ухудшение, а в ряде мест – от-

сутствие условий для развития молочного животно-
водства.

В настоящее время из-за особенностей мясно-
го скотоводства производить говядину при незначи-
тельных затратах энергоресурсов выгодно, поэтому 
мясное скотоводство является более рентабельной 
отраслью по сравнению с молочным. Кроме того, 
животные мясных пород из-за особенностей породы 
эффективнее используют естественные кормовые 
угодья.

Технология мясного откорма сводится к организа-
ции внутрихозяйственной специализации с доращи-
ванием и откормом молодняка при пастбищно-стой-
ловой системе, с беспривязным содержание скота, 
с использованием помещений облегченного типа, 
мобильной раздачей сочных и концентрированных 
кормов, проведением зимне-весеннего отела и подсо-
са не более 8 месяцев. Коровы не доятся, телята не 
выпаиваются в ручную, вследствие чего упрощается 
обслуживание скота.

Основным направлением овцеводства в хозяй-
ствах  в предыдущие периоды являлось тонкорунное 
направление, представленное красноярской породой 
хакасского шерстно-мясного типа, приспособленной 
к круглогодовому пастбищному содержанию в доста-
точно суровых природно-климатических условиях.

Ввиду критического состояния тонкорунного ов-
цеводства, связанного с проблемами сбыта шерсти, 
в районе необходимо внедрение мясошерстной по-
роды овец.

Основным мероприятием по данному направле-
нию является приобретение овец мясошерстной по-
роды. Распределение осуществляется на конкурсной 
основе с дальнейшей передачей молодняка в другие 
хозяйства.

Увеличение поголовья скота и его продуктивность 
тесно взаимосвязаны с кормовой базой. Повышение 
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эффективности кормовых угодий будет достигнуто за 
счет внедрения в рацион животных высокобелковых и 
злаковых трав, таких как: Люцерна, Донник, Эспарцет, 
Костер. Для обеспечения животных концентрирован-
ными кормами необходимы посевы «серых хлебов», 
посевов пшеницы высокорепродуктивными сортами, 
для получения более высокой урожайности и отдачи 
с посевного гектара.

Приобретение семян кормовых культур для 
сельскохозяйственных предприятий осуществляется 
путем распределения на конкурсной основе с даль-
нейшей передачей  в другие хозяйства. 

6.Оценка социально-экономической и экологиче-
ской эффективности

Конечные результаты социального характера:
-уменьшение массовой скрытой и открытой без-

работицы на селе;
- поддержка необходимого уровня жизни в так 

называемых «брошенных деревнях» бывших под-

разделений обанкротившихся сельскохозяйственных 
предприятий;

- снижение уровня бедности на селе и повыше-
ние семейного бюджета;

-создание условий по формированию мотивации 
к сельскому труду;

- повышение профессионального уровня кре-
стьянско-фермерских хозяйств и ЛПХ;

-увеличение выпуска товаров народного потре-
бления.

Конечные результаты экономического характера:
-увеличение поголовья овец к 2019 году на 426 

голов;
-удельный вес площади, засеваемой элитными 

семенами в общей площади посевов к 2019 году на 
2 %;

-увеличение объемов производимой сельскохо-
зяйственной продукции к 2019 году на 5,2%;

-увеличение доходной базы бюджета за счет 
сельскохозяйственного налога к 2019 году до 3%.

	 Приложение № 3 к муниципальной 
программе «Развитие 

агропромышленного комплекса и 
социальной сферы на селе 

на 2014 – 2019 годы»
	

Подпрограмма 
«Создание социокультурного комплекса

в деревни Уты Бейского района на 2014-2019 гг.»

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограм-
мы

«Создание социокультурного комплексав деревни Уты Бейского района на 
2014-2019 гг.»

Основание для принятия ре-
шения о разработке подпро-
граммы

Постановление Правительства РХ от  19.11.2012 №781
«Об утверждении долгосрочной республиканской целевой программы «Раз-
витие агропромышленного комплекса Республики Хакасия и социальной 
сферы на селе на 2013-2020 гг.»

Муниципальный заказчик 
подпрограммы

Администрация Бейского района Республики Хакасия 

Основная цель подпрограм-
мы

Создание социокультурного национального комплекса в деревне Уты, со-
стоящего из трех учреждений: клуба на 100 мест, школы-сада на 40 мест, 
фельдшерского пункта

Основные задачи подпро-
граммы

- Создание благоприятных условий для приобщения жителей и гостей де-
ревни Уты к культурным ценностям;
- Организация досуга жителей деревни Уты, развитие местного традици-
онного народного художественного творчества, сохранение, возрождение и 
развитие народных художественных промыслов.
- Использование и популяризация объектов культурного и исторического на-
следия деревни Уты, в первую очередь деятельность Койбальской Степной 
думы
- Представление жителям возможности свободного и бесплатного пользова-
ния библиотечно-информационными ресурсами. 
- Организация доступного систематического чтения населения с учетом их 
культурных и языковых особенностей.
- Создания условий для качественного медицинского обслуживания  сель-
ского населения, профилактики различных заболеваний.
- Организация качественного  дошкольного  и начального общего образо-
вания;
-Создание новых рабочих мест, закрепление молодежи на селе

Показатели результативности 2014 год - результативность отсутствует;
2015 год - результативность отсутствует;
2016 год - результативность отсутствует;
2017 год - результативность отсутствует;
2018 год - результативность отсутствует;
2019 год – результативность отсутствует

Сроки и этапы реализации 
подпрограммы

2014-2019 годы

Объем и источники финанси-
рования

2014 год - 0 руб.;
2015 год - 0 руб.;
2016 год - 0 руб.;
2017 год - 0 руб.;
2018 год – 0 руб.;
2019 год – 0 руб.

Ожидаемые результаты В перспективе - введение в эксплуатацию комплекса к 2020 году 
- Сельский клуб на 100 мест,  с размещенными в нем библиотекой и музеем;
- Школа-сад на 40 мест;
- Фельдшерский пункт

Система организации контро-
ля за исполнением подпро-
граммы

Администрация Бейского района

1.	 Характеристика проблемы

В деревне Уты  Бейского района  на 01.01.2014 
года проживает 154 человек, из них 32 % составляет 
молодежь от 15 до 30 лет,  23% дети до 14 лет. В по-
следние годы наблюдается небольшой приток насе-
ления, примерно 2%  в год.  Существует тенденция к 
приросту населения молодого и среднего возрастов.

На сегодняшний день жители д. Уты  в основном 
заняты крестьянско-фермерским хозяйством, не-
большая часть работает в бюджетных учреждениях,  
остальная часть населения является безработны-
ми. Из социальных объектов функционирует только 
фельдшерский пункт и начальная школа.

Проблема данной деревни в том, что нет ни од-
ного культурно - досугового учреждения, спортивного 
сооружения, здания школы и ФАПа построены около 
100 лет назад.

Неоспорим тот факт, что на данный момент де-
ревня нуждается  в коренном изменении социально-
культурного, информационного  обслуживания.

Для удовлетворения  образовательных, культур-
ных, социальных потребностей населения в целом, 
требуется строительство социально-культурного ком-
плекса в д.Уты  включающего в себя: 

- Сельский клуб на 100 мест,  с размещенными в 
нем библиотекой и музеем:

- Школа-сад на 40 мест.
- Фельдшерско-акушерский пункт.
- Памятный обелиск войнам - утинцам, погибшим 

в годы ВОВ.
Необходимость строительства данного комплек-

са  обусловлена еще и тем, что приближается двух-
сотлетний юбилей  первому органу самоуправления 
хакасов – Койбальской  Степной думы, которая состо-
яла из 7 административных родов  и просуществова-

ла в д. Уты  33 года, с 1823 по 1856 годы.

2.	 Основные цели и задачи 

Цель подпрограммы:  
- создание социокультурного комплекса в дерев-

не Уты состоящего из трех учреждений, клуба на 100 
мест,  школы сада на 40 мест, фельдшерского пункта.

	 Задачи подпрограммы:
- Создание благоприятных условий для приобще-

ния жителей и гостей деревни Уты к культурным цен-
ностям;

- Организация досуга жителей деревни Уты, раз-
витие местного традиционного народного художе-
ственного творчества, сохранение, возрождение и 
развитие народных художественных промыслов.

- Использование и популяризация объектов куль-
турного и исторического наследия деревни Уты, в 
первую очередь деятельность Койбальской Степной 
думы

- Представление жителям возможности свобод-
ного и бесплатного пользования библиотечно-инфор-
мационными ресурсами. 

- Организация доступного систематического чте-
ния населения с учетом их культурных и языковых 
особенностей.

- Создания условий для качественного медицин-
ского обслуживания  сельского населения, профилак-
тики различных заболеваний.

- Организация качественного  дошкольного  и на-
чального общего образования;

-Создание новых рабочих мест, закрепление мо-
лодежи на селе

3.	 Перечень подпрограммных мероприятий

№
п\п

Наименование мероприятия Ста-
тья

Финансирование, тыс. руб. Испол-
нитель

2014г 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г.

Создание социокультурного национального комплекса в д.Уты

1 Разработка проектно-сметной докумен-
тации на строительство социокультурно-
го комплекса

226 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 У К М С 
и Т

2 Строительства социокультурного ком-
плекса 

310 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 У К М С 
и Т

Итого 226
290
310
340

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

Всего по программе 0 0 0 0 0 0

4. Обоснование ресурсного обеспечения

Финансовые средства на реализацию подпро-
граммы не заложены.

Потребность в финансовых ресурсах корректи-
руется ежегодно с учетом хода выполнения меропри-
ятия подпрограммы в рамках бюджетных средств на 
текущий финансовый год.

5.Механизм реализации

Контроль за ходом выполнения подпрограммы 
будет осуществлять Администрация Бейского района 
Республики Хакасия.

Информация о ходе выполнения подпрограммы 
предоставляется ответственными исполнителями ме-
роприятий (Управление культуры, молодежи, спорта 
и туризма) не позднее 15 числа месяца, следующего 
за отчетным кварталом, в Администрацию Бейского 
района Республики Хакасия.

Ежеквартальная информация по расходованию 
бюджетных средств предоставляется в Управление 
финансов администрации Бейского района.

6. Оценка социально-экономической и экологи-
ческой эффективности

В перспективе жители деревни Уты приобретут 
современное досуговое учреждение, в котором раз-
местятся клуб, библиотека и сельский музей. Жители 

республики и района смогут ознакомиться с истори-
ческим наследием деревни Уты в первую очередь с 
деятельностью Койбальской Степной Думы. 

 Планируется предоставление следующего ком-
плекса услуг:

- организация досуга;
- информационно-библиотечное обслуживание;
- клубные формирования (творческие коллекти-

вы);
- дополнительное образование детей;
- организация кинопоказов;
- временные выставки;
- выступления профессиональных коллективов 

(театров, филармонии);
- танцевальный зал.
Создание  социокультурного комплекса позволит:
-   улучшить медицинское обслуживание жителей 

деревни, улучшит материальную базу фельдшерско-
го пункта;

- строительство школы-сада в рамках комплекса 
обеспечит качественное дошкольное и начальное 
общее образования;

-действующий социокультурный национальный 
комплекс;

- создать  более 20 рабочих мест,  обслуживаю-
щих учреждения  входящие  в данный комплекс,  по-
служит закреплению молодых семей, а значит здоро-
вой рабочей силы  в деревне;

- развивать крестьянско-фермерское производ-
ство;

Приложение № 4 к муниципальной 
программе «Развитие 

агропромышленного комплекса и 
социальной сферы на селе 

на 2014 – 2019 годы»
	

Подпрограмма 
«Сохранение и развитие малых сел Бейского

 района на 2014-2019 гг.» 

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Сохранение и развитие малых сел Бейского района на 2014-2019 гг.» 

Основания для принятия ре-
шения о разработке подпро-
граммы

Перечень поручений Главы Республики Хакасия – Председателя Прави-
тельства Республики Хакасия от 13.08.2012 № ПР-68п, долгосрочная ре-
спубликанская целевая программа «Сохранение и развитие малых сел 
Республики Хакасия (2013–2015 годы)», утвержденная постановлением 
Правительства Республики Хакасия  от 29.01.2013г. № 27, постановление 
Правительства Республики Хакасия от 08.07.2014г. № 307 «О внесении из-
менений в государственную программу Республики Хакасия «Сохранение и 
развитие малых и отдаленных сел Республики Хакасия (2013-2015 годы)», 
государственная программа Республики Хакасия «Сохранение и развитие 
малых и отдаленных сел Республики Хакасия (2016-2018 годы)»

Муниципальный заказчик Администрация Бейского района

Цели и задачи подпрограммы Цель: Сохранение, развитие малых сел Бейского района и  создание ком-
фортных условий проживания в них населения Задача: Улучшение каче-
ства жизни населения малых сел Бейского района

Показатели результативности  
(целевые индикаторы) 
по годам

-доля поселений, осуществивших обновление объектов инфраструктуры в 
малых, отдаленных и иных селах, от общей численности малых сел района: 
2014 год –60%;  2015 год – 70%; 2016 год – 70%; 2017 год – 70%; 2018 год 
– 80%; 2019 год- 100%

Сроки и этапы реализации 
подпрограммы

 2014–2019 годы (этапы не выделяются)

Объемы и источники 
финансирования

Общий объем финансирования 11382,1 тыс.руб., в т.числе местный бюджет 
Бейского района  145,1 тыс.  рублей, из них: 2014 год – 94,1 тыс. руб.; 2015 
год – 23,5 тыс. руб.; 2016 год – 7,5 тыс. руб.; 2017 год – 20,0 тыс.руб.; 2018 
год – 0  руб.; 2019 год – 0  руб.;Республиканский бюджет – 11237,0 тыс.руб., 
из них 2014 год- 8959,0 тыс.руб., 2015 год- 800,0 тыс.руб., 2016 год – 1478,0 
тыс. руб.; 2017 год –0 руб.; 2018 год – 0  руб.; 2019 год – 0  руб.;

Ожидаемые конечные резуль-
таты реализации

Доля поселений, осуществивших обновление объектов инфраструктуры в 
малых и отдаленных селах, от общей численности малых, отдаленных и 
иных сел района  100,0%

1.Характеристика проблемы
Численность постоянного населения Бейского 

района по состоянию на      01 января 2013 года со-
ставляла 19219 человека, в том числе, население ма-
лых сел (численностью до 100 человек) и отдаленных 
сел (численностью до 200 человек) – 556 человек, 
или 2,9 % от общей численности населения района.

Численность постоянного населения Бейского 
района по состоянию на      01 января 2014 года со-
ставляла 18703 человека, в том числе, население ма-
лых сел (численностью до 100 человек) и отдаленных 
сел (численностью до 200 человек) – 493 человек, 
или 2,6 % от общей численности населения района. 
Численность постоянного  населения численностью 
до 200 человек не относящиеся к отдаленным селам 
516 человек, или 2,8 % от общей численности насе-
ления района.

Наблюдается неравномерная система расселе-
ния населения по территории района. В основном 
сельское население сосредоточено в районом центре 
и крупных селах. 

На территории Бейского района расположено 5 
малых сел 

(с численностью населения до 100 человек), с по-
стоянной численностью домохозяйств 177 единиц, 1 
отдаленное село (с численностью населения до 200 
человек и расстоянием более 150 км. от г.Абакана), с 
постоянной численностью домохозяйств 62 единицы 
и 3 малых села  с численностью населения до 200 
человек не относящиеся к отдаленным селам с посто-
янной численностью домохозяйств 205 единиц. 

В 2013 году по муниципальной целевой програм-
ме  «Сохранение и развитие малых сел Бейского рай-
она на 2013-2015 годы»  обустроены 3 населенных 
пункта:

д. Красный Катамор, а.Усть-Сос и д.Богдановка. 
	 По данным селам проведена следующая 

работа:
1.	 Отремонтированы дороги
2.	 Огорожены кладбища
3.	 Установлены детские и спортивные пло-

щадки
4.	 Отремонтирован 1сельский дом культуры
5.	 Освещены улицы 
6.	 Пробурены скважины 

Малые села численностью до 100 человек, отдаленные села численностью до 200 человек

№
п/п

Наименование малых и 
отдаленных сел 

Наименование сельско-
го поселения

Ч и с л е н -
ность по-
стоянных 
хозяйств , 
ед.

Ч и с л е н -
ность по-
с то я н н о го 
населения, 
чел.

Результат

1 Красный Катамор Сабинский сельсовет 52 89 Работа проведена 
100 %

2 Усть-Сос Большемонокский сель-
совет

27 82 Работа проведена 
100 %

3 Богдановка Бондаревский сельсовет 42 92 Работа проведена 
100 %

4 Усть-Табат Бондаревский сельсовет 5 7 Работа проведена 
100 %

5 Дехановка Бейский сельсовет 86 88 Работа проведена 
100 %

6 Малый Монок Большемонокский сель-
совет

62 198 Работа проведена 
100 %

Малые села численностью до 200 человек, не относящиеся к отдаленным селам

1 Верх-Киндирла Бондаревский сельсовет 60 192 Работа проведена 
100 %

2 Уты Куйбышевский сельсо-
вет

81 154 Работа проведена 
100 %

3 Дмитриевка Новоенисейский сель-
совет

64 170 Работа проведена 
100 %

На 01.01.2016г.

4 Красный Ключ Большемонокский сель-
совет

102 176 Работа проведена 
100 %

5 Маткечик Бондаревский сельсовет 85 181 -
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Малые и отдаленные села обладают природным, 
демографическим, экономическим и историко-куль-
турным потенциалом, который при более полном, 
рациональном и эффективном использовании может 
обеспечить устойчивое развитие сельского хозяй-
ства, полную занятость, высокие уровень и качество 
жизни сельского населения.

Одна из проблем малых и отдаленных сел – от-
даленность от районного центра, слабая транспорт-
ная доступность, низкое качество дорог, недостаточ-
ное автобусное сообщение. 

Отсутствие рабочих мест и невысокий уровень 

доходов  приводят к усилению процесса оттока мо-
лодых специалистов (молодых семей), постоянно 
проживающих и работающих в малых и отдаленных 
селах.

Сложившаяся на селе ситуация в социальной 
сфере, неудовлетворительное состояние инженер-
ной инфраструктуры, ухудшение качественного со-
става кадров создают проблемы для формирования 
социально-экономических условий устойчивого раз-
вития.

Таблица 2

№
п/п

Наименование малых 
сел

Количество учреждений, ед.

образования здравоохранения культуры

1 Красный Катамор 0 0 1 сельский клуб

2 Усть-Сос 0 0 музей

3 Богдановка 1НОШ 1 ФАП 1 сельский клуб

4 Усть-Табат 0 0 0

5 Дехановка 0 1 ФАП 1 сельский клуб

6 Малый Монок 1НОШ 1 ФАП 0

7 Верх-Киндирла 1НОШ 1 ФАП 1 сельский клуб

8 Уты 1НОШ 1 ФАП 0

9 Дмитриевка 1НОШ 1 ФАП 1 сельский клуб

10 Красный Ключ 1ООШ 1 ФАП 1 сельский клуб

11 Маткечик 1НОШ 1 ФАП 1 сельский клуб

Сельское хозяйство по-прежнему является основной 
сферой приложения труда жителей малых сел.

Таблица 3 

Наименование муниципального района Наличие фермерских хозяйств 

и индивидуальных предпринимателей, ед.

Красный Катамор 7

Усть-Сос 2

Богдановка 4

Усть-Табат 1

Дехановка 5

Малый Монок 4

Верх-Киндирла 2

Уты 5

Дмитриевка 10

Красный Ключ 3

Маткечик 4

Проблемы, препятствующие развитию малых и отдален-
ных  сел:

-низкий уровень жизни населения, обусловленный высо-
ким уровнем безработицы;

-слабый уровень развития и низкая эффективность субъ-
ектов малого предпринимательства;

-отсутствие объектов коммунальной и инженерной ин-
фраструктуры;

-отдаленность от районного центра;
-неудовлетворительное транспортно-эксплуатационное 

состояние дорог (улиц) и расположенных на них мостов;
-отсутствие учреждений социальной сферы (либо их не-

удовлетворительное состояние).
2.	 Основные цели и задачи

Целью подпрограммы является сохранение, развитие 
малых сел Бейского района и создание комфортных условий 
проживания в них населения. Выбор поставленной цели обу-
словлен необходимостью решения проблем, характерных для 
сел с численностью населения до 200 человек.

Для достижения поставленной цели подпрограмма пред-
усматривает решение задачи «Улучшение качества жизни на-
селения малых сел» путем реализации мероприятий по следу-
ющим направлениям:

а) проведение организационно-методической работы с 
главами поселений по участию в республиканском конкурсе на 

лучшее муниципальное образование (поселение), в том числе 
по разработке проектов, направленных на социально-эконо-
мическое развитие малых сел;

б) организация и осуществление мероприятий по работе 
с детьми и молодежью в поселении;

в) создание условий для организации досуга и обеспече-
ние жителей поселения услугами учреждений культуры; 

г) обеспечение условий для развития на территории по-
селения физической культуры и массового спорта, организа-
ция проведения физкультурных и спортивных мероприятий 
поселений;

д) предоставление субсидий бюджетам сельских поселе-
ний на сохранение и развитие малых сел Бейского района из 
местного бюджета, которые могут быть направлены на:

-благоустройство территорий малых сел;
-строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и 

укрепление материально-технической базы учреждений куль-
туры, расположенных на территории малых сел;

-строительство, реконструкцию и капитальный ремонт 
объектов электро- и водоснабжения, расположенных на тер-
ритории малых сел;

- ремонт и капитальный ремонт автомобильных дорог 
общего пользования местного значения.

3.	 Перечень подпрограммных мероприятий

Н а и м е -
нование 
меропри-
ятия

Объем финансовых средств, Тыс. рублей Исполнители

всего в том числе по годам

20
14

20
15

20
16

20
17

20
18

20
19

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Создание комфортных условий проживания в малых, отдаленных и иных селах 

1. Организационно-мето-
дическая работа с главами 
поселений по участию в 
республиканском конкурсе 
на лучшее муниципальное 
образование (поселение), 
в том числе по разработке 
проектов, направленных на 
социально-экономическое 
развитие малых сел

Бюджетные средства не предусмотрены Главный специ-
алист по кон-
тролю и взаи-
модействию с 
территориями

2. Финансовые средства  бюджетам 
сельских поселений на сохранение и 
развитие малых и отдаленных сел из 
местного бюджета, кроме ремонта и 
капитального ремонта автомобильных 
дорог

2202,3 2202,3 * * * * Сельские посе-
ления

в т.ч. местный бюджет 22,3 22,3 * *

республиканский бюджет 2180 2180 * *

Из них

д.Дехановка Бейского сель-
совета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

807,5
8,2
799,3

807,5
8,2
799,3

д.Малый Монок Большемо-
нокского сельсовета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

1156,2
11,7
1144,5

1156,2
11,7
1144,5

д.Усть-Табат Бондаревского 
сельсовета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

238,6
2,4
236,2

238,6
2,4
236,2

3. Финансовые средства  
бюджетам сельских поселе-
ний на сохранение и разви-
тие иных сел, кроме ремон-
та и капитального ремонта 
автомобильных дорог

4522,3 2193,3 823,5 1485,5 20,0 0 0

в т.ч. местный бюджет 73,3 22,3 23,5 7,5 20

республиканский бюджет, из 
них кредиторская задолжен-
ность 2015 г.

(д.Уты, д.В-Киндерла) 4449 2171 800 1478

а.Маткечик Бондаревского 
сельсовета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

20,0
20,0

20,0
20,0

а.Красный Ключ Большемо-
нокского сельсовета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

7,5
7,5

7,5
7,5
0

д.Верх-Киндирла Бондарев-
ского сельсовета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

1411
15,5
1395,5

1187
12,0
1175

224
3,5
220,5

д.Дмитриевка Новоенисей-
ского сельсовета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

1006,3
10,3
996,0

1006,3
10,3
996,0

д.Уты Куйбышевского сель-
совета
-местный бюджет
-республиканский бюджет

1981
30
1951

* 599,5
20
579,5

4. Кредиторская задолжен-
ность 2013 года на бурение 
скважин

2598 2598,5 * * * * * Администрация Бей-
ского района (эконом. 
отдел)

в т.ч. местный бюджет 49,5 49,5

республиканский бюджет 2549 2549

4. Ремонт и капитальный 
ремонт автомобильных до-
рог общего пользования 
местного значения малых 
и отдаленных сел Бейского 
района

Денежные средства на софинансирование предусмотрены в до-
рожных фондах сельских поселений

Сельские поселения

-местный бюджет

-республиканский бюджет 2059 2059 * * * * *

ИТОГО по подпрограмме 11382,1 9053,1 823,5 1485,5 20,0 0 0

в т.ч. местный бюджет 145,1 94,1 23,5 7,5 20,0 0 0

республиканский бюджет 11237,0 8959 800 1478 * * *

4.	 Обоснование ресурсного обеспечения 

Для реализации программных мероприятий запланиро-
ваны финансовые средства в сумме 11382,1 тыс. рублей, в 
том числе:

- бюджетам сельских поселений – 6724,6 тыс. рублей 
(местный бюджет-95,6 тыс.рублей, республиканский бюджет – 
6629,0 тыс.рублей); 

-администрации района 2598,5 тыс. рублей (местный 
бюджет-49,5 тыс.рублей, республиканский бюджет – 2549,0 
тыс.рублей), из них по годам:

2014 год – 9053,5 тыс. рублей, в том числе:
- бюджетам сельских поселений –6454,6 тыс. рублей 

(местный бюджет-44,6 тыс.рублей, республиканский бюджет – 
6410,0 тыс.рублей);

 -администрации района 2598,5 тыс. рублей (местный 
бюджет-49,5 тыс.рублей, республиканский бюджет – 2549,0 
тыс.рублей).

2015 год -823,5 тыс.рублей в том числе:
- бюджетам сельских поселений –823,5 тыс. рублей 

(местный бюджет-23,5 тыс.рублей, республиканский бюджет 
– 800 тыс. рублей);

2016 год -1485,5 рублей в том числе:
- бюджетам сельских поселений –1485,5 тыс. рублей 

(местный бюджет-7,5 тыс.рублей, республиканский бюджет – 
1478,0 тыс. рублей);

            2017 год – 20,0 тыс. рублей, в т.ч. местный бюджет 
20,0 тыс.руб.;

	      2018 год -0 рублей;
2019 год -0 рублей. 

5.	 Механизм реализации

Управление реализацией подпрограммы осуществляет 
Администрация Бейского района.

Экономический отдел подготавливает ежегодно предло-
жения по уточнению перечня программных мероприятий на 
очередной финансовый год и на плановый период на основе 
предложений по внесению изменений в подпрограмму, посту-
пающих от отделов администрации и сельских поселений. 

В рамках программы предусмотрены субсидии из местно-
го бюджета бюджетам сельских поселений, условия, порядок и 
методика распределения которых изложена в разделе 7.

6.	 Оценка социально-экономической и экологиче-
ской эффективности

Оценку эффективности программы планируется прово-
дить по следующим показателям, характеризующим исполне-
ние мероприятий по созданию условий для сохранения, раз-
вития малых и отдаленных сел Бейского района и  созданию 
комфортных условий проживания в них населения:

-доля поселений, осуществивших обновление объектов 
инфраструктуры в 

малых и отдаленных селах, от общей численности малых 
и отдаленных сел района к 2020 году 100%.

7.	 Методика распределения денежных средств

Данная методика основана на исходных данных про-
граммы. Раздел 1«Характеристика проблемы» в таблице № 1 
перечислены населенные пункты, которые подходят под пара-
метры данной программы.

№
п/п

Наименование малых 
и отдаленных сел 

Наименование сельского 
поселения

Численность постоян-
ного населения, чел.

Результат

1 Красный Катамор Сабинский сельсовет 89 Работа проведена в 2013 году. Ис-
полнение 100 %

2 Усть-Сос Большемонокский сельсо-
вет

82 Работа проведена в 2013 году. Ис-
полнение 100 %

3 Богдановка Бондаревский сельсовет 92 Работа проведена в 2013 году. Ис-
полнение 100 %

4 Усть-Табат Бондаревский сельсовет 7 Работа проведена в 2013 году. Ис-
полнение 100 %

5 Дехановка Бейский сельсовет 88 Работа проведена в 2013 году. Ис-
полнение 100 %

6 Малый Монок Большемонокский сельсо-
вет

198 Работа проведена в 2014 году. Ис-
полнение 100 %

7 Верх-Киндирла Бондаревский сельсовет 192 Работа проведена в 2015 году. Ис-
полнение 100 %

8 Уты Куйбышевский сельсовет 154 Работа проведена в 2015 году. Ис-
полнение 100 %

9 Дмитриевка Новоенисейский сельсовеи 170 Работа проведена в 2014 году. Ис-
полнение 100 %

10 Красный Ключ Большемонокский сельсо-
вет

176 Работа проведена в 2016 году. Ис-
полнение 100 %

11 Маткечик Бондаревский сельсовет 181

Настоящая методика определяет порядок, условия 
предоставления финансовых средств бюджетам сельских по-
селений на  сохранение и развитие малых и отдаленных сел 
Бейского района.

Средства программы из местного бюджета могут быть 
направлены сельским поселениям на реализацию следующих 
мероприятий: 

-на благоустройство территорий малых и отдаленных  
сел;

-на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и 
укрепление материально-технической базы учреждений куль-
туры, расположенных на территории малых и отдаленных сел;

- на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт 
объектов электро- и водоснабжения, расположенных на терри-
тории малых и отдаленных сел.

- на ремонт и капитальный ремонт автомобильных дорог 
общего пользования местного значения.

Экономический отдел администрации осуществляет сбор 
представленных заявок и отбор сельских поселений, претен-
дующих на получение средств программы. 

 Экономический отдел администрации определяет сроки 
и порядок проведения отбора, в том числе:

формы заявок муниципальных образований на участие 
в отборе;

критерии дисквалификации.
Оценке подлежат заявки, представленные в срок по уста-

новленной форме и не отвечающие критериям дисквалифика-
ции.

Заявку на участие в отборе на получение средств про-
граммы сельское поселение подает отдельно на работы по 
ремонту, капитальному ремонту дорог и заявку на благоустро-
ительные работы.

Распределение денежных средств рассчитывается по 

формуле:
1) К= В/С
2) S=А*К, где
К- коэффициент распределения средств,
В-сумма, заложенных средств в республиканском и мест-

ном бюджетах,
С- сумма по заявкам, согласно смет по всем сельсоветам,
S- сумма средств распределенная на i-ый сельсовет,
А- сумма по сметам поданным к заявке от i-го сельсове-

та.».
Критерием отбора муниципальных образований на пре-

доставление средств программы является наличие на терри-
тории сельского поселения малых (до 100 человек), отдален-
ных сел (до 200 человек) и малых сел (до 200 человек), не 
относящихся к отдаленным селам.

Сельские поселения при осуществлении расходов мест-
ных бюджетов, источником софинансирования которых явля-
ются средства программы, обязаны использовать на  меропри-
ятия, предусмотренные настоящей методикой.

Сельские поселения представляют в экономический от-
дел отчет о расходах местного бюджета, источником финансо-
вого обеспечения которых являются средства данной програм-
мы, по форме и в сроки, устанавливаемые администрацией 
района.

Ответственность за достоверность представляемых све-
дений в администрацию района возлагается на главу сельско-
го поселения ».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на  первого заместителя главы администрации Бог-
данова А.В.

Ю.Курлаев, 
глава Бейского района.

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 января 2017 г.         с. Бея                                № 28

О внесении изменений в постановление администрации 

Бейского района от 31.10.2014 № 903 «Об утверждении объ-
ектов для отбытия осужденными наказания в виде исправи-

тельных работ»

В соответствии со ст. 50 Уголовного кодекса Российской 
Федерации, ст. 39 Уголовно-исполнительного кодекса Рос-
сийской Федерации, по согласованию с Филиалом уголовно-
исполнительной инспекции (с. Бея) ФКУ УИИ УФСИН России 
по Республике Хакасия, руководствуясь ст. 14 Устава муници-
пального образования Бейский район, Администрация Бейско-
го района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
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№
п/п

Наименование организации, индивиду-
ального предпринимателя

Адрес Руководитель Номер телефона

1 ООО «Теплоресурс» с. Бея ул. Октябрьская, 
107

Мелихов Александр 
Иванович

8(39044) 3-06-32

2 ООО «Беяжилсервис» с. Бея ул. Октябрьская, 
107

Суханов Евгений Вла-
димирович

8(39044) 3-17-20

3 КФХ Шимолин Анатолий Меркурьевич д. Дехановка ул. За-
речная, 25

Шимолин Анатолий 
Меркурьевич

8(983)2766602

4 КФХ Паркаева Валентина Константи-
новна (сезонная работа) изготовление 
бетонных изделий

с. Бея, ул. Пл. Сове-
тов, 11-1

Паркаева Валентина 
Константиновна

8(983)2607925

5 ООО «Бейское» с. Новотроицкое, ул. 
Новая, 2

Манукян Ашот Сарки-
сович

8(39044) 3-41-25

6 ООО «АГРОСИБ» с. Новокурск ул. Моло-
дежная, 4а

Радецкий Валерий Ва-
лентинович

8(39044) 3-66-88

7 ООО «Табатское» с. Табат ул. Ленина, 
157

Музыченко Иван Вла-
димирович

8(39044) 3-85-37

8 ИП Андропов Леонид Юрьевич (пилора-
ма)

с. Большой Монок, ул. 
Октябрьская, 103

Андропов Леонид 
Юрьевич

8 (39044) 3-61-00

9 КФХ Аникин Анатолий Михайлович с. Бондарево, ул. Ок-
тябрьская, 46

Аникин Анатолий Ми-
хайлович

8(923)2974483

10 КФХ Чучунов Петр Михайлович д. Усть-Табат, ул. Но-
вая, 2

Чучунов Петр Михай-
лович

8(913)5459247

11 ИП Сергиенко Александр Иванович (пи-
лорама)

с. Табат, ул. Чебодае-
ва, 116

Сергиенко Александр 
Иванович

8(902)0123628

12 ИП Кудренко Александр Иванович (ка-
рьерные работы)

с. Новоенисейка г.  
Саяногорск, ул. Кры-
лова, 4

Кудренко Александр 
Иванович

8(913)5438378

13 МУП ЖКХ «Железнодорожник» с. Кирба с. Кирба ул. Октябрь-
ская, 12

Колесникова Людмила 
Ивановна

8(39044) 3-37-00

14 МУП ЖКХ «Коммунальщик» с. Новотро-
ицкое

с. Новотроицкое пер. 
Гаражный, 1

Буцаева Елена Влади-
мировна

8(39044) 3-41-48

15 МУП «Теплоресурс» с. Новоенисейка с. Новоенисейка ул. 
Ленина, 15

Стальмаков Алек-
сандр Иванович

8(39044) 3-45-44

16 АУ ЖКХ «Исток» с. Сабинка ул. Перво-
майская, 10

Егорина Галина Анато-
льевна

8(39044) 3-55-98

17 МУП ЖКХ «Развитие и благоустройство» 
с. Табат

с. Табат ул. Ленина, 
118

Антонова Оксана Вик-
торовна

8(39044) 3-85-42

18 КФХ Майнагашев Виталий Иванович а. Шалгинов, ул. 
Школьная, 39

Майнагашев Виталий 
Иванович

8(913)4459042

19 КФХ Эюбов Ровшан Айваз д. Дмитриевка, ул. Мо-
лодежная, 25

Эюбов Ровшан Айваз 8(923)5934677

20 КФХ Кобрякова Серафима Владимиров-
на

с. Куйбышево, ул. За-
речная, 1

Кобрякова Серафима 
Владимировна

8(913)0536221

21 КФХ Толмачева Светлана Ивановна (а. 
Койбалы)

г. Абакан, ул. Совет-
ской Армии, 59

Толмачева Светлана 
Ивановна

8(906)1908181

22 КФХ Чучунов Василий Гаврилович а. Маткечик, ул. Чапа-
ева, 24

Чучунов Василий Гав-
рилович

8(923)5804991

23 КФХ Сагалаков Геннадий Григорьевич а. Малый Монок, ул. 
Заречная, 5

Сагалаков Геннадий 
Григорьевич

8(961)8968153

24 КФХ Баузер Виктор Феликсович (с. Табат, 
д. Буденовка)

с. Табат, ул. Ленина, 
196

Баузер Виктор Фелик-
сович

8(902)9231112

25 КФХ Филиппов Алексей Михайлович с. Сабинка, ул. Лени-
на, 49-2 

Филиппов Алексей Ми-
хайлович

8(983)1957363

26 КФХ Юктешева Елена Егоровна с. Куйбышево, ул. Ок-
тябрьская, 15-2 

Юктешева Елена Его-
ровна

8(923)5849853

	 1. Внести изменения в постановление админи-
страции Бейского района от 31.10.2014 № 903 «Об утверж-
дении объектов для отбытия осужденными наказания в виде 
исправительных работ», утвердив объекты для отбытия осуж-
денными, не имеющими основного места работы,  наказания 
в виде исправительных работ в новой редакции согласно при-
ложению.

2. Управляющему делами администрации (Маковеева 
Д.С.) опубликовать настоящее постановление в газете «Саян-
ская заря» и разместить на официальном сайте муниципаль-
ного образования Бейский район.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его 
официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на заместителя главы администрации по правовым 
вопросам Козина А.С.

Ю. Курлаев, глава Бейского района.

Приложение к постановлению       
администрации Бейского района

от 25 января 2017 года N 28

Согласовано:
Начальник филиала уголовно-исполнительной инспекции 

(с. Бея) ФКУ УИИ УФСИН России по Республике Хакасия
__________________ А.А. Кыржинаков

Объекты
для отбытия осужденными, не имеющими основного ме-

ста работы,  наказания
в виде исправительных работ

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация  Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08 февраля  2017 г.    с. Бея                                   №  62

О внесении изменений в муниципальную  программу 
«Развитие агропромышленного комплекса и социальной сфе-
ры на селе  на 2014-2019 годы», утвержденную постановлени-

ем администрации Бейского района от 05.11.2013г. № 857
 
Руководствуясь статьей 14 Устава муниципального обра-

зования Бейский район, Администрация Бейского района
  П О С Т А Н О В Л Я ЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Раз-

витие агропромышленного комплекса и социальной сферы на 
селе на 2014-2019 годы», утвержденную постановлением ад-
министрации Бейского района  от 05.11.2013г. №857:

1.1. В подпрограмму «Сохранение и развитие малых сел 
Бейского  района на 2014-2019 гг.» приложения 4 к муници-
пальной программе «Развитие агропромышленного комплекса 
и социальной сферы на селе на 2014-2019 годы» внести сле-
дующие изменения:

1.1.1. Раздел 3 «Перечень подпрограммных мероприя-
тий» изложить в следующей редакции:

«3. Перечень подпрограммных мероприятий

Наименование 
мероприятия

Объем финансовых средств, Тыс. рублей Исполни-
тели

всего в том числе по годам

20
14

20
15

20
16

20
17

20
18

20
19

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Создание комфортных условий проживания в малых, отдаленных и иных селах 

1. Организационно-методическая 
работа с главами поселений по уча-
стию в республиканском конкурсе на 
лучшее муниципальное образование 
(поселение), в том числе по разра-
ботке проектов, направленных на 
социально-экономическое развитие 
малых сел 

Бюджетные средства не предусмотрены Главный 
с п е ц и -
алист по 
контролю 
и взаимо-
действию 
с терри-
ториями

2. Финансовые 
средства  бюд-
жетам сельских 
поселений на 
сохранение и 
развитие малых 
и отдаленных 
сел из местного 
бюджета, кроме 
ремонта и капи-
тального ремон-
та автомобиль-
ных дорог

2202,3 2202,3 * * * * * Сельские поселения

в т.ч. местный 
бюджет

22,3 22,3 * *

республиканский 
бюджет

2180 2180 *

Из них

д . Д е х а н о в к а 
Бейского сель-
совета
-местный бюд-
жет
-республикан-
ский бюджет

807,5
8,2
799,3

807,5
8,2
799,3

д.Малый Монок 
Большемонок-
ского сельсовета
-местный бюд-
жет
-республикан-
ский бюджет

1156,2
11,7
1144,5

1156,2
11,7
1144,5

д . Ус т ь - Т а б а т 
Бондаревского 
сельсовета
-местный бюд-
жет
-республикан-
ский бюджет

238,6
2,4
236,2

238,6
2,4
236,2

3. Финансовые 
средства  бюд-
жетам сельских 
поселений на со-
хранение и раз-
витие иных сел, 
кроме ремонта 
и капитального 
ремонта автомо-
бильных дорог

4522,3 2193,3 823,5 1485,5 11,8 0 0

в т.ч. местный 
бюджет

73,3 22,3 23,5 7,5 11,8

республиканский 
бюджет, из них 
к р ед и т о р с к а я 
задолженность 
2015 г.
(д.Уты, д.В-
Киндерла)

4449 2171 800 1478

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 03 февраля  2017 г.       с. Бея                          № 51

О внесении  изменений в  муниципальную программу 
«Финансовая поддержка социально ориентированных неком-
мерческих организаций муниципального образования Бейский 
район на 2014-2019 годы», утвержденную постановлением ад-
министрации Бейского района от 05.11.2013г. № 862

	
Руководствуясь Федеральным законом от 12.01.1996 N 

7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным за-
коном от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах органи-

зации местного самоуправления в Российской Федерации»,  
статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, по-
становлением № 939 от 14.11.2014г. «О внесение изменений в 
муниципальные программы», статьей 14 Устава муниципаль-
ного образования Бейский район, Администрация Бейского 
района, постановляет:

	 1.Внести в муниципальную  программу «Финансо-
вая поддержка социально ориентированных некоммерческих 
организаций муниципального образования Бейский район на 
2014-2019 годы»,  утвержденную постановлением админи-
страции Бейского района от 05.11.2013 г. № 862 изменения, 
изложив приложение программы в следующей редакции:

«ПАСПОРТ
муниципальной программы
«Финансовая поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций муниципального образования 
Бейский район на 2014-2019 годы»

Наименование           Муниципальная программа «Финансовая поддержка социально ориентированных некоммерческих ор-
ганизаций муниципального образования Бейский район на 2014-2019 годы».

Основания для при-
нятия 
решения о разра-
ботке   
Программы              

«Федеральный закон от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»; Федеральный закон 
от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», постановление Правительства Республики Хакасия от 09.11.2010 N 570 «Об утверждении 
долгосрочной  республиканской целевой программы «Повышение роли негосударственных некоммер-
ческих организаций Республики Хакасия в становлении институтов гражданского общества, защите 
прав граждан, решении социально-культурных и иных общественно  значимых задач развития Респу-
блики Хакасия (2011 - 2013 годы)», постановление Правительства Республики Хакасия от 13.11.2013 
N 620 «Об утверждении государственной программы Республики Хакасия «Социальная поддержка 
граждан (2014-2020 годы)»

Заказчик програм-
мы

Администрация Бейского района 

Цели и задачи Про-
граммы

Цель:        
- повышение активности гражданского общества в решении социально значимых проблем населения 
муниципального образования Бейский район.                          
Задачи:       
1. Обеспечение финансово-экономических и иных  гарантий развития социально ориентированных не-
коммерческих организаций на территории муниципального образования Бейский район;     
2. Создание условий для развития гражданского общества и активного выдвижения гражданских  ини-
циатив, развитие социального партнерства на  территории муниципального образования Бейский рай-
он;
3. Развитие системы гражданского образования в муниципальном образовании Бейский район в ре-
зультате эффективной реализации Программы

Показатели резуль-
тативности

2014 год - охват населения мероприятиями, проводимыми социально   ориентированными некоммер-
ческими организациями до 25% от общего числа проживающих на территории муниципального об-
разования Бейский район;
2015 год- охват населения мероприятиями, проводимыми социально   ориентированными некоммер-
ческими организациями до 25% от общего числа проживающих на территории муниципального об-
разования Бейский район;
2016 год- охват населения мероприятиями, проводимыми социально   ориентированными некоммер-
ческими организациями до 25% от общего числа проживающих на территории муниципального об-
разования Бейский район;
2017 год- охват населения мероприятиями, проводимыми социально   ориентированными некоммер-
ческими организациями до 30% от общего числа проживающих на территории муниципального об-
разования Бейский район;
2018 год- охват населения мероприятиями, проводимыми социально   ориентированными некоммер-
ческими организациями до 32% от общего числа проживающих на территории муниципального об-
разования Бейский район;
2019 год- охват населения мероприятиями, проводимыми социально   ориентированными некоммер-
ческими организациями до 35% от общего числа проживающих на территории муниципального об-
разования Бейский район

Сроки и этапы реа-
лизации  
           

2014 - 2019 гг.                                  

1. Характеристика проблемы

Программа разработана с учетом задач, поставленных 
Президентом Российской Федерации в посланиях Федераль-
ному Собранию Российской Федерации от 22 декабря 2011 
года, по модернизации экономики страны. Модернизация 
коснулась отношений государства и институтов гражданско-
го общества. В связи с принятием Федерального закона от 
05.04.2010 N 40-ФЗ "О внесении изменений в отдельные за-
конодательные акты Российской Федерации по вопросу под-
держки социально ориентированных некоммерческих органи-
заций" изменилась система взаимодействия органов власти 
и общественности. Законом предусмотрены новые подходы 
экономической поддержки социально ориентированных не-
коммерческих организаций.

Некоммерческие организации являются основными ин-
ститутами гражданского общества и значимыми партнерами 
органов государственной власти в решении стоящих перед 
обществом проблем. В настоящее время в муниципальном об-
разовании Бейский район действуют  более 34 социально ори-
ентированных некоммерческих организаций, имеющих статус 
юридического лица. Деятельность этих организаций направле-
на на решение тех же задач, которые решают исполнительные 
органы государственной власти муниципального образования 
Бейский район в сфере образования, социального обеспече-
ния, здравоохранения, культуры и других. 

Некоммерческие организации независимо от вида и ха-
рактера их деятельности стремятся к консолидации общества, 
развитию социального партнерства, взаимодействию населе-
ния с исполнительными органами государственной власти му-
ниципального образования Бейский район, решению проблем 
населения.

Изменениями в Федеральном законе от 12.01.1996 N 
7-ФЗ "О некоммерческих организациях" предусмотрена под-
держка имущественная, финансовая, информационная и кон-
сультационная, а также государственная поддержка подготов-
ки, переподготовки и повышения квалификации сотрудников и 
добровольцев социально ориентированных некоммерческих 
организаций. Предусмотрено составление реестров таких ор-
ганизаций на федеральном, региональном и муниципальном 
уровнях.

Муниципальная программа «Финансовая поддержка со-
циально ориентированных некоммерческих организаций му-
ниципального образования Бейский район на 2014-2019 г.г.» 

позволит сформировать систему финансово-экономической 
поддержки социально ориентированных некоммерческих ор-
ганизаций на условиях конкурса проектов и проведения меро-
приятий, создать условия развития партнерства через межсек-
торное сотрудничество (государство, бизнес, некоммерческие 
организации) и взаимодействие органов государственной вла-
сти и социально ориентированных некоммерческих организа-
ций для модернизации экономики и решения социальных про-
блем населения муниципального образования Бейский район.

Муниципальная программа «Финансовая поддержка со-
циально ориентированных некоммерческих организаций му-
ниципального образования Бейский район на 2014-2019 г.г.» 
является новым этапом в развитии политики социального пар-
тнерства власти и общества в муниципальном образовании 
Бейский район.

Программа рассматривает в качестве проблемы низкую 
включенность некоммерческого сектора района в социально-
экономическую жизнь общества и слабость материальной 
базы социально ориентированных некоммерческих организа-
ций.

Одной из важных проблем на сегодняшний день являет-
ся рост заболеваний туберкулезом в Бейском районе. Так на 
территории Бейского района туберкулезных больных было вы-
явлено в 2010 году  13 человек,  2011 году 24 человека,  2012 
году-33 человека, на 01.11.2013г.-  14 человек.

Рост заболеваний туберкулезом за последние  годы, уве-
личился.

Общественные и социально ориентированные некоммер-
ческие организации, действующие на территории муниципаль-
ного образования Бейский район, имеют очень слабую мате-
риальную базу. Социально ориентированные некоммерческие 
организации, не имеют достаточно средств для приобретения 
литературы, организационных средств (компьютеров, бумаги, 
программ обеспечения и т.п.). Поэтому социально ориенти-
рованные некоммерческие организации нуждаются в имуще-
ственной, финансовой, информационной, консультативной, 
образовательной поддержке и других услугах. Не случайно 
сегодня многие организации некоммерческого сектора стоят 
перед выбором: закрываться или продолжать деятельность 
на общественных началах, что противоречит действующему 
законодательству.

Сложившаяся ситуация требует активных совместных 
действий власти, бизнеса и общества, направленных на повы-
шение эффективности использования имеющихся в муници-
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2. Цели и задачи

Основная цель Программы - повышение активности 
гражданского общества в решении социально значимых про-
блем населения муниципального образования Бейский район.

Для достижения цели Программы необходимо решить 
следующие задачи:

1. Обеспечение финансово-экономических и иных гаран-
тий развития социально ориентированных некоммерческих 
организаций на территории муниципального образования Бей-
ский район.

2. Создание условий для развития гражданского обще-
ства и активного выдвижения гражданских инициатив, разви-

тие социального партнерства на территории муниципального 
образования Бейский район.

3. Развитие системы гражданского образования в муни-
ципальном образовании Бейский район в результате эффек-
тивной реализации Программы.

3. Перечень программных мероприятий

Мероприятия Программы заключаются в предоставлении 
муниципальными заказчиками субсидий из бюджета муници-
пального образования Бейский район социально ориентиро-
ванным некоммерческим организациям для реализации целе-
вых социальных программ по направлениям.

N 
п/п
   
   

Наименование мероприятия  
 

Муниципальные 
заказчики 

Объемы финансирования, тыс. рублей     

2014 год 2 0 1 5 
год

2016 
год

2 0 1 7 
год

2 0 1 8 
год

2 0 1 9 
год

Направление: Поддержка социально-ориентированных некоммерческих мероприятий

1 Развитие институтов граж-
данского общества и  обще-
ственного  самоуправления

Администрация 
Бейского района 
(экономический 
отдел)

* * * * * *

2 Вовлечение средств массо-
вой информации в создание 
системы  информационной 
поддержки процесса разви-
тия гражданского общества

* * * * * *

3 Субсидии на мероприятия в 
области поддержки неком-
мерческих организаций из 
местного бюджета

3.1 Социальная поддержка ве-
теранов, инвалидов и иных 
социально не защищенных 
категорий населения муни-
ципального образования 
Бейский район

* * * * * *

3.2 Социально-экономическая  
поддержка молодежных 
общественных организаций

* * * * * *

3.3. Предупреждение распро-
странения заболеваний ту-
беркулезом

190 124 130 130 0 0

3.4 Повышение защищенности 
от опасностей, возникающих 
при пожаре

1100 250 250 300 250 250

4. Обоснование ресурсного обеспечения
Мероприятия Программы реализуются за счет средств 

местного и республиканского бюджетов.
Общий прогнозный объем финансирования для реализа-

ции Программы, составляет 5224,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 2290,0 тыс. рублей из них местный бюджет 

1290,0 тыс. рублей, республиканский бюджет 1000,0 тыс.ру-
блей;

2015 год – 374,0 тыс. рублей, из них местный бюджет 
374,0 тыс. рублей;

2016 год – 1580,0 тыс. рублей, из них местный бюджет 
380,0 тыс. рублей, республиканского бюджета 1200,0 тыс.ру-
блей;

2017 год-   480,0 тыс. рублей;
2018 год – 250,0 тыс. рублей;
2019 год-  250,0 тыс.рублей.
Объем финансирования  ежегодно уточняется при фор-

мировании бюджета на соответствующий год по результатам 
оценки эффективности реализации Программы.

5. Механизм реализации
Главным распорядителем средств бюджета, выделяе-

мых на реализацию Программы, является Администрация 
Бейского района. Получателем субсидии является социально 
ориентированная некоммерческая организация, прошедшая 
конкурсный отбор на право получения субсидии из бюджета 
муниципального образования Бейский район (в соответствии 
со ст. 78.1 Бюджетного кодекса РФ).

Конкурсный отбор получателей субсидии в рамках дан-
ной Программы осуществляется Администрацией Бейского 
района.

Предоставление субсидии осуществляется на основании 
соглашения о предоставлении субсидии. Порядок определе-
ния объема и предоставления субсидий устанавливается по-
становлением Администрации Бейского района.

Ответственность за реализацию Программы, а также 
формирование и предоставление отчетности по Программе 
несет Администрация Бейского района.

6. Оценка социально-экономической и экологической эф-
фективности

Реализация данной Программы позволит достигнуть к 
2020 году следующих результатов:

- повышение гражданской активности в решении различ-
ных вопросов социально-экономического развития Бейского 
района;

- создание постоянно действующей системы гражданско-
го просвещения для различных социальных групп населения 
муниципального образования Бейский район, социально ори-
ентированных некоммерческих организаций;

- организационное укрепление социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций, повышение эффективности 
их участия в различных сферах социально-экономической и 
культурной жизни района;

- создание действенных механизмов включения потен-
циала гражданского сообщества в разработку и внедрение 
социально значимых программ и инновационных проектов, 
формирование общественного социального заказа;

- снижение роста заболевания туберкулезом на террито-
рии Бейского района;

- создание условий для комплексного решения вопросов 
в интересах ветеранов, пенсионеров, граждан с ограниченны-
ми возможностями здоровья, семьи, детства, женщин, мате-
ринства и активное вовлечение их в мероприятия по социаль-
ному развитию общества;

- укрепление культуры межэтнического общения, соз-
дание условий для национального развития и гармонизации 
межнационального взаимодействия этнических общностей и 
групп, проживающих на территории муниципального образо-
вания Бейский район, предупреждение проявлений экстремиз-
ма, негативных явлений на национальной почве;

- улучшение качества информационного обеспечения де-
ятельности институтов гражданского общества;

- увеличение на 35% числа социально ориентированных 
некоммерческих организаций муниципального образования 
Бейский район, принявших участие в конкурсах на предостав-
ление субсидий муниципального образования Бейский район.

В целом ожидаемый эффект от реализации Программы 
носит социально-экономический характер и заключается в 
развитии партнерства с некоммерческим сектором и изме-
нении ценностных ориентаций жителей района, повышении 
уровня гражданской ответственности и социальной активно-
сти населения.

2.Контроль за выполнением настоящего постановления 
возложить на заместителя главы администрации по экономике 
и финансам Зданюк И.Д.

Ю.Курлаев, глава Бейского района.

Российская Федерация 
Республика Хакасия 

Администрация Бейского района 
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  03 февраля 2017 г .	 с.Бея	 №55
 	  
Об утверждении норматива стоимости 1 квадратного 

метра общей площади жилья в сельской местности на терри-
тории муниципального образования Бейский район на первый 
квартал 2017 года	  

     	
В соответствии с приказом Министерства экономики Ре-

спублики Хакасия от 21.12.2016г. № 050-74-п «Об утверждении 
нормативов стоимости 1 квадратного метра общей площади 
жилья по муниципальным образованиям Республики Хакасия 

на первый квартал 2017 года», руководствуясь ст.14 Устава 
муниципального образования Бейский район, Администрация 
Бейского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить на первый квартал 2017 года:
1.1. Норматив стоимости одного квадратного метра об-

щей площади жилья, используемый для определения размера 
социальных выплат населению на приобретение жилых поме-
щений на вторичном рынке жилья, в размере 22 416 рублей.

1.2. Норматив стоимости одного квадратного метра об-
щей площади жилья, используемый для определения размера 
социальных выплат населению на приобретение жилых поме-
щений на первичном рынке жилья, в размере 33 457 рублей.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на заместителя главы администрации по экономике 
и финансам Зданюк И.Д.

Ю.Курлаев, глава 
Бейского района.

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 06 марта 2017г.     с. Бея                               № 111

Об    установлении   предельного    уровня соотношения  
среднемесячной заработной платы    руководителей,   их  за-
местителей, главных    бухгалтеров  и  среднемесячной за-
работной  платы работников муниципальных учреждений  и 
муниципальных унитарных  предприятий,  учрежденных Адми-
нистрацией    Бейского района Республики Хакасия

В соответствии со ст. 145, 349.5 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации, Едиными рекомендациями по установ-
лению на федеральном, региональном и местном уровнях 
систем оплаты труда работников государственных и муници-
пальных учреждений на 2016 год, утвержденных решением 
Российской трехсторонней комиссии по регулированию со-
циально-трудовых отношений от 25.12.2015, в целях создания 
прозрачного механизма оплаты труда руководителей, их за-
местителей, главных бухгалтеров, руководствуясь статьей 14 
Устава муниципального образования Бейский район, Админи-
страция Бейского района Республики Хакасия, постановляет:

 1. Установить предельный уровень соотношения средне-
месячной заработной платы руководителей, их заместителей, 
главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы ра-
ботников муниципальных учреждений и муниципальных уни-
тарных предприятий, учрежденных Администрацией Бейского 
района Республики Хакасия в кратности от 1 до 4.

2. Утвердить прилагаемый порядок размещения инфор-
мации о среднемесячной заработной плате руководителей, их 
заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреж-
дений и муниципальных унитарных предприятий, учрежден-
ных Администрацией Бейского района Республики Хакасия, 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Руководителям структурных подразделений Адми-
нистрации Бейского района Республики Хакасия, осущест-
вляющих отдельные функции и полномочия учредителя 
муниципальных учреждений, до 15 марта 2017 г. обеспечить 
приведение локальных нормативных правовых актов в соот-
ветствие с настоящим постановлением и действующим зако-
нодательством.

4. Управляющему делами администрации Маковеевой 
Д.С. опубликовать настоящее постановление в газете «Саян-
ская Заря» и разместить на официальном сайте муниципаль-
ного образования Бейский район.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на заместителя главы администрации по экономике 
и финансам Зданюк И.Д.

Ю. Курлаев, глава 
Бейского района .     

Приложение 
к постановлению Администрации  
Бейского района от 06 марта 2017¬¬¬г.№111

ПОРЯДОК
 размещения информации о среднемесячной заработной 

плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений и муниципальных унитарных 
предприятий, учрежденных Администрацией Бейского района 
Республики Хакасия, в информационно-телекоммуникацион-
ной сети «Интернет».

I. Общие положения
1.1 Порядок размещения информации о среднемесячной 

заработной плате руководителей, их заместителей и главных 
бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных 
унитарных предприятий, учрежденных Администрацией Бей-
ского района Республики Хакасия, в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет» (далее – Порядок) раз-
работан в целях исполнения статьи 349.5 Трудового кодекса 
Российской Федерации и определяет процедуру размещения 
вышеназванной информации в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет».

1.2. В составе размещаемой в информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет» информации запрещается 
указывать данные, позволяющие определить место житель-
ства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные сред-
ства коммуникации лиц, указанных в пункте 1.1 настоящего 
Порядка, а также сведения, отнесенные к государственной 
тайне или сведениям конфиденциального характера.

II. Порядок размещения информации
2.1. Информация о рассчитываемой за календарный 

год среднемесячной заработной плате руководителей, их за-
местителей и главных бухгалтеров (далее – информация) 
муниципальных учреждений и муниципальных унитарных 
предприятий, размещается муниципальными учреждениями 
и муниципальными унитарными предприятиями на собствен-
ных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

2.2.Муниципальные учреждения и муниципальные 
унитарные предприятия, не имеющие собственного сайта, 
представляют учредителю – Администрации Бейского рай-
она Республики Хакасия или структурным подразделениям 
Администрации Бейского района Республики Хакасия, осу-
ществляющим отдельные функции и полномочия учредите-
лей муниципальных учреждений и муниципальных унитарных 
предприятий, информацию для размещения на их сайтах в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

2.3. Информация размещается до 1 апреля года, следу-
ющего за отчетным, по форме согласно приложению к насто-
ящему Порядку. 

                                   
 Приложение к Порядку

ИНФОРМАЦИЯ
о среднемесячной заработной плате

руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров

	 Российская Федерация
	 Республика Хакасия

Совет депутатов Бейского района
		

Р Е Ш Е Н И Е

		
от 20 февраля 2017 г.	 с. Бея	 № 405     

О внесении изменений в решение Совета депутатов 
Бейского района Республики Хакасия от 26.12.2016  № 393 
«О местном бюджете муниципального образования Бей-
ский район на 2017 год и на плановый период 2018-2019 го-
дов»	

В соответствии с Постановлениями Правительства 
Республики Хакасия от 20.01.2017 №14 «Об утверждении 
распределения субсидий из республиканского бюджета Ре-
спублики Хакасия местным бюджетам на реализацию меро-
приятий по предоставлению школьного питания на 2017 год», 
от 31.01.2017 № 28 «Об утверждении распределения субсидий 
из республиканского бюджета Республики Хакасия бюджетам 

муниципальных образований на сохранение и развитие ма-
лых, отдаленных и иных сел РХ на 2017 год», от 31.01.2017 
№ 32 «Об утверждении распределения субсидий из республи-
канского бюджета Республики Хакасия местным бюджетам на 
реализацию мероприятий по развитию общеобразовательных 
организаций на 2017 год», статьёй 17 Устава муниципально-
го образования Бейский район, решением Совета депутатов 
Бейского района от 20.06.2016 № 359 «Об утверждении Поло-
жения о бюджетном процессе в муниципальном образовании 
Бейский район»

Совет депутатов Бейского района Республики Хакасия, 
решил:

1. Внести в решение Совета депутатов Бейского района 
Республики Хакасия   от 26.12.2016 № 393 «О местном бюдже-
те муниципального образования Бейский район на 2017 год и 
на плановый период 2018-2019 годов» следующие изменения:

Статья 1.
Часть 1.1. 
Цифры «484 927,6» заменить на цифры «516 369,45».
Часть 1.2.
Цифры «487 565,6» заменить на цифры «520 297,15».

№ Перечень действующих на территории МО некоммерческих организаций Численность 
в организации 
(чел)

1 Местная религиозная организация православный Приход Михайло-Архангельского храма в 
с.Большой Монок Бейского района Республики Хакасия Абаканской и Кызылской Епархии 

10

2 Местная религиозная организация православный Приход Иоанно-Златоустовского храма в с.Кирба 
Бейского района Республики Хакасия Абаканской и Кызылской епархии.

11

3 Петро-Павловский приход с.Сабинка 1

4 Первичная профсоюзная организация ООО "Восточно-Бейский разрез" Хакаской территориальной 
профсоюзной организации Росуглепрофа

3

5 Общественная палата Бейского района 5

6 Районный Совет ветеранов 21

7 Красный крест 425

8 Женсовет 10

9 Молодежная общественная палата при совете депутатов Бейского района 10

10 Бейская районная общественная организация «Центр продвижения и поддержки социальных ини-
циатив»

17

11 Бейская районная общественная местная казачья организация «Атаманская сотня» 19

12 Совет Старейшин радов хакасского народа Бейского района 30

13 Районный общественный молодежный совет 27

14 "Молодая гвардия Единая Россия" 80

15 Районная детская организация "Надежда" 2100

16 Совет ветеранов (пенсионеров), пенсионеров войны, труда, правоохранительных органов 21

17 БРООИ ХРОО ВОИ 1204

18 Бейская организация профсоюза Хакасской организации профсоюза работников народного образо-
вания и науки Российской Федерации

5

19 Местная религиозная организация православный Приход Покровского храма в с.Бея Республики Ха-
касия Абаканской Епархии Русской Православной церкви (Московский Пат)

50

20 Местная религиозная организация Церковь христиан веры евангельской (пятидесятников) "новая 
жизнь" село Бея

20

21 Местная религиозная организация православный Приход Петропавловского храма в с.Сабинка Бей-
ского района Республики Хакасия Абаканской Епархии Русской Православной

12

22 Общественная организация "Добровольная пожарная охрана" Бейского района Республики Хакасия 11

23 Местная религиозная организация православный Приход храма мученицы царицы Александры в 
с.Новоенисейка Бейского района Республики Хакасия Абаканской Епархии Рус

10

24 Местная религиозная организация православный Приход храма священномученика Калиста в 
д.Калы Бейского района Республики Хакасия Абаканской Епархии Русской Православной церкви

10

25 Местная религиозная организация православный Приход Свято-Духовского храма в с.Табат Бейско-
го района Республики Хакасия Абаканской Епархии Русской Православной Церкви

13

26 Местная религиозная организация православный Приход храма в честь Курско-Коренной иконы Бо-
жией Матери в д.Новокурск Бейского района Республики Хакасия

12

27 Приход храма страстотерпца царя Николая в д.Новониколаевка Бейского района Республики Ха-
касия

10

28 Кальское станичное казачье общество 15

29 ТОС "УЮТ" 15

30 ТОС "Черемушки" 20

31 ТОС "Околица" 20

32 ТОС "Мал хадарии" 150

33 ТОС "Ах тура" 12

34 ТОС "Новониколаевка" 25

35 ТОС  "Центральный" 50

36 ТОС "Буденовский" 300

37 Бейская местная казачья общественная организация станица "Бейская" 22

38 Бейская местная казачья общественная организация станица "Большой Монок" 29

пальном образовании Бейский район  ресурсов, в том числе и 
потенциала социально ориентированных некоммерческих ор-
ганизаций. Настоящая Программа обеспечит преемственность 
достигнутых на сегодня основных форм взаимодействия и со-
трудничества социально ориентированных некоммерческих 
организаций с органами власти муниципального образования 
Бейский район, даст дополнительный импульс общественно-
гражданским инициативам населения, некоммерческим, ком-
мерческим организациям, имеющим социальные программы, 
обеспечит выход системы финансовой поддержки социально 
ориентированных некоммерческих организаций в муници-
пальном образовании Бейский район на новый качественный 
уровень.

Такое взаимодействие укрепит доверие со стороны 
граждан к органам местного самоуправления муниципаль-

ного образования Бейский район, занимающимся решением 
социальных проблем. Одновременно органы власти получат 
возможность более оперативно получать информацию и ре-
агировать на животрепещущие проблемы населения. Различ-
ные формы экономического взаимодействия органов власти 
и социально ориентированных некоммерческих организаций 
(проведение конкурсов, выделение субсидий, формирование 
муниципальных заказов и др.) позволят более эффективно ис-
пользовать имеющиеся финансовые ресурсы района, а также 
средства некоммерческих организаций, направляемые для 
осуществления целевых социальных проектов.

Реализация данной Программы позволит создать завер-
шенную систему мероприятий в работе с некоммерческим сек-
тором и представить полную ситуацию развития гражданского 
общества в муниципальном образовании Бейский район.

3.5 Поддержка в осуществлении 
возрождения и становления 
казачества, на территории 
района

* * * * * *

3.6 Поддержка и развитие  тер-
риториальных обществен-
ных самоуправлений на тер-
ритории района

* * * 50 * *

4 Субсидии на мероприятия в 
области поддержки неком-
мерческих организаций из 
республиканского бюджета

4.1 На поддержку подразделе-
ний добровольной пожарной 
охраны по конкурсу через ад-
министрацию района

1000 0 0 0 0 0

4.2 На поддержку подразделе-
ний добровольной пожарной 
охраны по конкурсу по сель-
ским поселениям

0 0 1200 0 0 0

ИТОГО 2290 374 1580 480 250 250
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Приложение 1
к решению Совета депутатов 

Бейского района
от 20.02.2017   № 405

		
Приложение 1

к решению Совета депутатов
Бейского района

от 26.12.2016 № 393
		
Источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета муниципального образования Бейский район в 2017 году

Вид источника Код бюджетной класси-
фикации

Утвержде-
но, тыс.руб. 

Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета 01  00  00  00  00  0000  000 3 927,70

Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации 01  02  00  00  00  0000  000 2 638,00

Получение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации 01  02  00  00  00  0000  700 2 638,00

Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами муниципальных райо-
нов в валюте Российской Федерации

01  02  00  00  05  0000  710 2 638,00

Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной  системы Российской Феде-
рации

01  03  00  00  00  0000  000 0,00

Бюджетные кредиты от других  бюджетов бюджетной системы Российской  Феде-
рации в валюте Российской Федерации

01  03  01  00  00  0000  000 0,00

Получение бюджетных кредитов от других  бюджетов бюджетной системы Россий-
ской  Федерации в валюте Российской Федерации

01  03  01  00  00  0000  700 25 000,00

Получение кредитов от других бюджетов  бюджетной системы Российской Феде-
рации  бюджетами муниципальных районов в валюте  Российской Федерации

01  03  01  00  05  0000  710 25 000,00

Погашение бюджетных кредитов от других  бюджетов бюджетной системы Россий-
ской  Федерации в валюте Российской Федерации

01  03  01  00  00  0000  800 25 000,00

Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов  
бюджетной системы Российской Федерации  в валюте  Российской Федерации

01  03  01  00  05  0000  810 25 000,00

Изменение остатков средств на счетах по учету  средств бюджета 01  05  00  00  00  0000  000 1 289,70

Увеличение остатков средств бюджетов 01  05  00  00  00  0000  500 544 007,45

Увеличение прочих остатков средств  бюджетов 01  05  02  00  00  0000  500 544 007,45

Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов 01  05  02  01  00  0000  510 544 007,45

Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов муниципальных рай-
онов

01  05  02  01  05  0000  510 544 007,45

Уменьшение остатков средств бюджетов 01  05  00  00  00  0000  600 545 297,15

Уменьшение прочих остатков средств  бюджетов 01  05  02  00  00  0000  600 545 297,15

Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов 01  05  02  01  00  0000  610 545 297,15

Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов муниципальных рай-
онов

01  05  02  01  05  0000  610 545 297,15

		
Ю.Н. Курлаев, глава Бейского района.

			   Приложение 2
			   к решению Совета депутатов
			   Бейского района
				    от 20.02.2017 № 405
				  
			 

Приложение 4
			   к решению Совета депутатов
			   Бейского района
				    от 26.12.2016 № 393
		

		
Доходы местного бюджета муниципального образования Бейский район по группам,

 подгруппам и статьям кодов классификации доходов бюджетов Российской Федерации на 2017 год

Часть 1.3.
Цифры «2 638,0» заменить на цифры «3 927,70».
Часть 7.1.
Приложение 1 «Источники внутреннего финансирования 

дефицита местного бюджета муниципального образования 
Бейский район в 2017 году» изложить в следующей редакции 
согласно приложению 1 к настоящему решению.

Статья 2.
Часть 2.1.
Приложение 4 «Доходы местного бюджета муниципаль-

ного образования Бейский район по группам, подгруппам и 
статьям кодов классификации доходов бюджетов Российской 
Федерации на 2017 год» изложить в следующей редакции со-
гласно приложению 2 к настоящему решению.

Статья 5.
Часть 2.1.
Приложение 8 «Распределение бюджетных ассигнований 

по разделам и подразделам классификации расходов местно-
го бюджета муниципального образования Бейский район на 
2017 год» изложить в следующей редакции согласно приложе-
нию 3 к настоящему решению.

Часть 3.1.
Приложение 10 «Ведомственная структура расходов 

местного бюджета муниципального образования Бейский 
район на 2017 год» изложить в следующей редакции согласно 
приложению 4 к настоящему решению.

Часть 4.1.
Приложение 12 «Распределение бюджетных ассигнова-

ний по целевым статьям (муниципальным программам Бей-

ского района и непрограммным направлениям деятельности), 
группам и подгруппам видов расходов классификации расхо-
дов местного бюджета муниципального образования Бейский 
район на 2017 год» изложить в следующей редакции согласно 
приложению 5 к настоящему решению.

Статья 6.
Часть 1.1.
Цифры «1 086,00» заменить на цифры «2 719,60».

Статья 8.
Часть 1.
Цифры «32 748,00» заменить на цифры «33 695,50».
Часть 1.3.
Цифры «2 670,00» и «1000,00» заменить на цифры «3 

617,50» и «1 130,00» соответственно.

2. Направить решение Главе Бейского района Ю.Н. Кур-
лаеву для подписания и опубликования.

3. Решение вступает в силу после его официального опу-
бликования в газете «Саянская заря».

4. Контроль за исполнением решения возложить на по-
стоянную комиссию по бюджету, финансам и экономической 
политике (Сергиенко А.И.).

Г.М. Котельникова, председатель 
Совета депутатов Бейского района.

Ю.Н.Курлаев, глава Бейского района.

Код дохода по бюджетной 
классификации

Наименование показателя Сумма,                                   
т ы с . 
руб.

1 00 00000 00 0000 000  НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 1 5 1 
444,95

1 01 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 1 0 2 
415,15

1 01 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 1 0 2 
415,15

1 01 02010 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является нало-
говый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата 
налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 2271 и 228 Налогового ко-
декса Российской Федерации

1 0 2 
060,15

1 01 02020 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления дея-
тельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных 
предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, уч-
редивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в 
соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации

156,00

1 01 02030 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в 
соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации

199,00

1 03 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОС-
СИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

1 
086,00

1 03 02000 01 0000 110 Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Рос-
сийской Федерации

1 
086,00

1 03 02230 01 0000 110  Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению 
между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с 
учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные 
бюджеты

342,40

1 03 02240 01 0000 110  Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюра-
торных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами 
субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных 
дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты

5,50

1 03 02250 01 0000 110 Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределе-
нию между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами 
с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные 
бюджеты

738,10

1 05 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 3 
333,50

1 05 02000 02 0000 110  Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 2 
939,00

1 05 02010 02 0000 110 Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 2 
939,00

1 05 03000 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 376,50

1 05 03010 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 376,50

1 05 04000 02 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения 18,00

1 05 04020 02 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, за-
числяемый в бюджеты муниципальных районов

18,00

1 06 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 879,00

1 06 06000 00 0000 110 Земельный налог 879,00

1 06 06030 00 0000 110 Земельный налог с организаций 154,00

1 06 06033 05 0000 110 Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположен-
ным в границах межселенных территорий

154,00

1 06 06040 00 0000 110 Земельный налог с физических лиц 725,00

1 06 06043 05 0000 110 Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, располо-
женным в границах межселенных территорий

725,00

1 08 00000 00 0000 000 ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 3 
039,00

1 08 03000 01 0000 110 Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, 
мировыми судьями

3 
039,00

1 08 03010 01 0000 110 Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, 
мировыми судьями (за исключением Верховного Суда Российской Федерации)

3 
039,00

1 11 00000 00 0000 000 ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАР-
СТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ

3 1 
651,00

1 11 05000 00 0000 120  Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное 
пользование государственного и муниципального имущества (за исключением иму-
щества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных 
и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

3 1 
651,00

1 11 05010 00 0000 120  Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государствен-
ная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права 
на заключение договоров аренды указанных земельных участков

3 0 
901,00

1 11 05013 05 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государствен-
ная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах 
межселенных территорий муниципальных районов, а также средства от продажи 
права на заключение договоров аренды указанных земельных участков

3 0 
901,00

1 11 05030 00 0000 120  Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении ор-
ганов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных 
внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества 
бюджетных и автономных учреждений)

600,00

1 11 05035 05 0000 120               Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управле-
нии органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за 
исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

600,00

1 11 05070 00 0000 120             Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего государственную 
(муниципальную) казну (за исключением земельных участков)

150,00

1 11 05075 05 0000 120               Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну муниципальных 
районов (за исключением земельных участков)

150,00

1 12 00000 00 0000 000         ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ 8 
088,50

1 12 01000 01 0000 120           Плата за негативное воздействие на окружающую среду 8 
088,50

1 12 01040 01 0000 120             Плата за размещение отходов производства и потребления 8 
088,50

1 16 00000 00 0000 000         ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 952,80

1 16 08000 01 0000 140           Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в об-
ласти государственного регулирования производства и оборота этилового спирта, 
алкогольной, спиртосодержащей и табачной продукции

10,00

1 16 08010 01 0000 140             Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в об-
ласти государственного регулирования производства и оборота этилового спирта, 
алкогольной, спиртосодержащей продукции

10,00

1 16 21000 00 0000 140           Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц, виновных 
в совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу

432,80

1 16 21050 05 0000 140             Денежные взыскания (штрафы) и иные суммы, взыскиваемые с лиц, виновных 
в совершении преступлений, и в возмещение ущерба имуществу, зачисляемые в 
бюджеты муниципальных районов

432,80

1 16 25000 00 0000 140           Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской 
Федерации о недрах, об особо охраняемых природных территориях, об охране и ис-
пользовании животного мира, об экологической экспертизе, в области охраны окру-
жающей среды, о рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов, зе-
мельного законодательства, лесного законодательства, водного законодательства

35,00

1 16 25050 01 0000 140             Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области 
охраны окружающей среды

35,00

1 16 90000 00 0000 140           Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в воз-
мещение ущерба

475,00

1 16 90050 05 0000 140             Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в воз-
мещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

475,00

2 00 00000 00 0000 000       БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 3 6 4 
924,50

2 02 00000 00 0000 000         БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ 
СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

3 6 4 
924,50

2 02 10000 00 0000 151           Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 1 5 
541,00

2 02 15001 00 0000 151             Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности 1 2 
228,00

2 02 15001 05 0000 151               Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной 
обеспеченности

1 2 
228,00

2 02 15002 00 0000 151             Дотации бюджетам на поддержку мер по обеспечению сбалансированности 
бюджетов

3 
313,00

2 02 15002 05 0000 151               Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспе-
чению сбалансированности бюджетов

3 
313,00

2 02 20000 00 0000 151           Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюд-
жетные субсидии)

2 
622,50

2 02 25064 00 0000 151             Субсидии бюджетам на государственную поддержку малого и среднего пред-
принимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства

734,50

2 02 25064 05 0000 151               Субсидии бюджетам муниципальных районов на государственную поддерж-
ку малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) 
хозяйства

734,50

2 02 29999 00 0000 151             Прочие субсидии 1 
888,00

2 02 29999 05 0000 151               Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов 1 
888,00

2 02 30000 00 0000 151           Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 3 4 6 
761,00

2 02 30024 00 0000 151             Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий 
субъектов Российской Федерации

2 9 5 
159,00

2 02 30024 05 0000 151               Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передавае-
мых полномочий субъектов Российской Федерации

2 9 5 
159,00

2 02 30027 00 0000 151             Субвенции бюджетам на содержание ребенка в семье опекуна и приемной 
семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю

2 6 
334,00

2 02 30027 05 0000 151               Субвенции бюджетам муниципальных районов на содержание ребенка в 
семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся при-
емному родителю

2 6 
334,00

2 02 30029 00 0000 151             Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей 
(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образо-
вательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного 
образования

2 
726,00

2 02 30029 05 0000 151               Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части платы, 
взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 
посещающими образовательные организации, реализующие образовательные про-
граммы дошкольного образования

2 
726,00
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2 02 35118 00 0000 151             Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

1 
304,00

2 02 35118 05 0000 151               Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление первично-
го воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

1 
304,00

2 02 39999 00 0000 151             Прочие субвенции 2 1 
238,00

2 02 39999 05 0000 151               Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов 2 1 
238,00

Всего дохо-
дов:

5 1 6 
369,45

	 Приложение 3
	 к решению Совета депутатов
	 Бейского района
	 от 20.02.2017 № 405
			 
	 Приложение 8
	 к решению Совета депутатов
	 Бейского района
	 от 26.12.2016 № 393
			 

Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации расходов местного 
бюджета муниципального образования Бейский район на 2017 год

Наименование показателя РП С у м м а ,          
тыс. руб.

  ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 0100 31 853,00

    Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и 
муниципального образования

0102 1 341,90

    Функционирование законодательных (представительных) органов государственной 
власти и представительных органов муниципальных образований

0103 2 413,50

    Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных 
органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных админи-
страций

0104 16 236,33

    Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов 
финансового (финансово-бюджетного) надзора

0106 4 690,62

    Обеспечение проведения выборов и референдумов 0107 1 400,00

    Резервные фонды 0111 1 000,00

    Другие общегосударственные вопросы 0113 4 770,65

  НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 0200 1 304,00

    Мобилизационная и вневойсковая подготовка 0203 1 304,00

  НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 0300 4 151,40

    Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенно-
го характера, гражданская оборона

0309 3 851,40

    Обеспечение пожарной безопасности 0310 300,00

  НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 0400 16 953,70

    Сельское хозяйство и рыболовство 0405 3 170,10

    Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 0409 2 719,60

    Другие вопросы в области национальной экономики 0412 11 064,00

  ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 0500 840,10

    Жилищное хозяйство 0501 73,00

    Коммунальное хозяйство 0502 767,10

  ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 0600 1 000,00

    Другие вопросы в области охраны окружающей среды 0605 1 000,00

  ОБРАЗОВАНИЕ 0700 3 4 9 
418,50

    Дошкольное образование 0701 67 435,60

    Общее образование 0702 2 5 9 
300,30

    Дополнительное образование детей 0703 11 989,50

    Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации 0705 17,00

    Молодежная политика 0707 150,00

    Другие вопросы в области образования 0709 10 526,10

  КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 0800 27 058,95

    Культура 0801 18 559,20

    Другие вопросы в области культуры, кинематографии 0804 8 499,75

  СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 1000 53 648,00

    Пенсионное обеспечение 1001 2 850,00

    Социальное обеспечение населения 1003 200,00

    Охрана семьи и детства 1004 50 298,00

    Другие вопросы в области социальной политики 1006 300,00

  СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 1200 3 310,00

    Телевидение и радиовещание 1201 0,00

    Периодическая печать и издательства 1202 3 310,00

  ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОЛГА 1300 18,00

    Обслуживание государственного внутреннего и муниципального долга 1301 18,00

  МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАКТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ

1400 30 741,50

    Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федера-
ции и муниципальных образований

1401 28 774,00

    Иные дотации 1402 1 130,00

    Прочие межбюджетные трансферты общего характера 1403 837,50

Всего расходов: 5 2 0 
297,15

			 

Ю.Н.Курлаев, глава Бейского района.

			   Приложение 4
			   к решению Совета депутатов
			   Бейского района
			   от  20.02.2017   № 405
					   
			   Приложение 10
			   к решению Совета депутатов
			   Бейского района
			   от  26.12.2016   № 393
					   

Ведомственная структура расходов местного бюджета муниципального образования Бейский район 
на 2017 год

Наименование показателя Вед. Разд. Ц.ст. Расх. С у м м а ,     
тыс. руб.

  Совет депутатов Бейского района Республики Хакасия 901 0000 0000000000 000 3 608,50

    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 901 0100 0000000000 000 3 608,50

      Функционирование законодательных (представитель-
ных) органов государственной власти и представительных 
органов муниципальных образований

901 0103 0000000000 000 2 413,50

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

901 0103 9000000000 000 2 413,50

          Обеспечение деятельности представительного орга-
на муниципального образования  Бейский район

901 0103 9010000000 000 2 413,50

            Обеспечение деятельности представительного ор-
гана муниципального образования  Бейский район

901 0103 9010000000 000 2 413,50

              Центральный аппарат 901 0103 9010022040 000 1 123,50

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

901 0103 9010022040 100 890,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

901 0103 9010022040 120 890,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

901 0103 9010022040 200 127,50

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

901 0103 9010022040 240 127,50

                Иные бюджетные ассигнования 901 0103 9010022040 800 106,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 901 0103 9010022040 850 106,00

              Председатель представительного органа муници-
пального образования

901 0103 9010022110 000 1 290,00

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

901 0103 9010022110 100 1 290,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

901 0103 9010022110 120 1 290,00

      Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов финансового (финансово-
бюджетного) надзора

901 0106 0000000000 000 1 195,00

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

901 0106 9000000000 000 1 195,00

          Обеспечение функционирования контрольно-счетной 
комиссии муниципального образования Бейский район

901 0106 9040000000 000 1 195,00

            Обеспечение функционирования контрольно-счет-
ной комиссии муниципального образования Бейский рай-
он

901 0106 9040000000 000 1 195,00

              Центральный аппарат 901 0106 9040022040 000 445,00

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

901 0106 9040022040 100 445,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

901 0106 9040022040 120 445,00

              Председатель контрольно-счетной комиссии муни-
ципального образования Бейский район

901 0106 9040022250 000 750,00

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

901 0106 9040022250 100 750,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

901 0106 9040022250 120 750,00

  Администрация Бейского района Республики Хакасия 902 0000 0000000000 000 4 4 
362,33

    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 902 0100 0000000000 000 1 9 
978,23

      Функционирование высшего должностного лица субъ-
екта Российской Федерации и муниципального образова-
ния

902 0102 0000000000 000 1 341,90

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

902 0102 9000000000 000 1 341,90

          Обеспечение функционирования администрации 
муниципального образования Бейский район

902 0102 9020000000 000 1 341,90

            Обеспечение функционирования администрации 
муниципального образования Бейский район

902 0102 9020000000 000 1 341,90

              Глава муниципального образования 902 0102 9020022030 000 1 341,90

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

902 0102 9020022030 100 1 341,90

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

902 0102 9020022030 120 1 341,90

      Функционирование Правительства Российской Феде-
рации, высших исполнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации, местных адми-
нистраций

902 0104 0000000000 000 1 6 
236,33

        Муниципальная программа "Экономическое развитие 
и повышение инвестиционной привлекательности муни-
ципального образования Бейский район на 2014-2019гг."

902 0104 8400000000 000 20,00

          Подпрограмма "Профессиональное развитие муни-
ципальной службы муниципального образования Бейский 
район на 2014-2019гг."

902 0104 8450000000 000 20,00

            Повышение эффективности и качества муници-
пального управления

902 0104 8450100000 000 20,00

              Мероприятия, направленные на формирование 
кадрового потенциала муниципального образования

902 0104 8450122730 000 20,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

902 0104 8450122730 200 20,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

902 0104 8450122730 240 20,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 0104 9000000000 000 1 6 
216,33

Обеспечение функционирования администрации муници-
пального образования Бейский район

902 0104 9020000000 000 1 6 
216,33

Обеспечение функционирования администрации муници-
пального образования Бейский район

902 0104 9020000000 000 1 6 
216,33

              Центральный аппарат 902 0104 9020022040 000 1 5 
250,33

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

902 0104 9020022040 100 1 2 
814,70

Расходы на выплаты персоналу государственных (муни-
ципальных) органов

902 0104 9020022040 120 1 2 
814,70

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0104 9020022040 200 2 105,63
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 Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0104 9020022040 240 2 105,63

                Иные бюджетные ассигнования 902 0104 9020022040 800 330,00

                  Исполнение судебных актов 902 0104 9020022040 830 20,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 902 0104 9020022040 850 310,00

Осуществление государственных полномочий по образо-
ванию и обеспечению деятельности комиссий по делам 
несовершеннолетних и защите их прав

902 0104 9020070110 000 290,00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

902 0104 9020070110 100 290,00

Расходы на выплаты персоналу государственных (муни-
ципальных) органов

902 0104 9020070110 120 290,00

Осуществление органами местного самоуправления госу-
дарственных полномочий в области охраны труда

902 0104 9020070120 000 299,00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

902 0104 9020070120 100 299,00

Расходы на выплаты персоналу государственных (муни-
ципальных) органов

902 0104 9020070120 120 299,00

              Осуществление государственных полномочий по 
созданию, организации и обеспечению деятельности ад-
министративных комиссий муниципальных образований

902 0104 9020070130 000 354,00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

902 0104 9020070130 100 354,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

902 0104 9020070130 120 354,00

              Осуществление органами местного самоуправле-
ния государственного полномочия по определению переч-
ня должностных лиц, уполномоченных составлять прото-
колы об административных правонарушениях

902 0104 9020070230 000 23,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0104 9020070230 200 23,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

902 0104 9020070230 240 23,00

      Обеспечение проведения выборов и референдумов 902 0107 0000000000 000 1 400,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 0107 9000000000 000 1 400,00

          Обеспечение функционирования Избирательной 
комиссии в Бейском районе

902 0107 9030000000 000 1 400,00

            Обеспечение функционирования Избирательной 
комиссии в Бейском районе

902 0107 9030000000 000 1 400,00

              Проведение выборов в представительный орган 
муниципального образования Бейский район

902 0107 9030027020 000 1 400,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

902 0107 9030027020 200 1 400,00

 Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0107 9030027020 240 1 400,00

      Резервные фонды 902 0111 0000000000 000 1 000,00

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

902 0111 9000000000 000 1 000,00

Резервные фонды муниципального образования Бейский 
район

902 0111 9060000000 000 1 000,00

Резервные фонды муниципального образования Бейский 
район

902 0111 9060000000 000 1 000,00

              Резервный фонд администрации Бейского района 902 0111 9060009980 000 1 000,00

                Иные бюджетные ассигнования 902 0111 9060009980 800 1 000,00

                  Резервные средства 902 0111 9060009980 870 1 000,00

НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИ-
ТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

902 0300 0000000000 000 3 001,40

      Защита населения и территории от чрезвычайных ситу-
аций природного и техногенного характера, гражданская 
оборона

902 0309 0000000000 000 2 701,40

        Муниципальная программа "Обеспечение обществен-
ного порядка и противодействие преступности в муници-
пальном образовании Бейский район на 2014-2019 годы"

902 0309 8500000000 000 2 305,00

          Подпрограмма "Повышение безопасности дорожного 
движения в муниципальном образовании Бейский район 
на 2014-2019гг.

902 0309 8510000000 000 100,00

Обеспечение охраны жизни и здоровья граждан на доро-
гах

902 0309 8510100000 000 100,00

Мероприятия по повышению безопасности дорожного 
движения

902 0309 8510122750 000 100,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

902 0309 8510122750 200 100,00

 Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0309 8510122750 240 100,00

          Подпрограмма "О мерах по противодействию терро-
ризму и экстремизму на территории муниципального об-
разования Бейский район на 2014-2019гг."

902 0309 8520000000 000 20,00

            Защита населения и объектов от террористической 
и экстремистской деятельности

902 0309 8520100000 000 20,00

Мероприятия по противодействию терроризму и экстре-
мизму на территории Бейского района

902 0309 8520122760 000 20,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0309 8520122760 200 20,00

 Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0309 8520122760 240 20,00

Подпрограмма "Предупреждение безнадзорности и пра-
вонарушений несовершеннолетних в Бейском районе на 
2014-2019гг."

902 0309 8540000000 000 5,00

Создание условий для выявления безнадзорных детей и 
предупреждение правонарушения несовершеннолетних

902 0309 8540100000 000 5,00

Мероприятия по обеспечению общественного порядка и 
противодействию преступности

902 0309 8540122780 000 5,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0309 8540122780 200 5,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0309 8540122780 240 5,00

Подпрограмма "Профилактика правонарушений, обеспе-
чение безопасности и общественного порядка на терри-
тории муниципального образования Бейский район на 
2014-2019гг."

902 0309 8550000000 000 20,00

Обеспечение безопасности граждан и снижение уровня 
преступности

902 0309 8550100000 000 20,00

Мероприятия по обеспечению общественного порядка и 
противодействию преступности

902 0309 8550122780 000 20,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0309 8550122780 200 20,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0309 8550122780 240 20,00

Подпрограмма "Развитие единой дежурно-диспетчерской 
службы администрации Бейского района на 2016-2019гг."

902 0309 8570000000 000 2 160,00

Обеспечение информированности населения для сни-
жения рисков и смягчение последствий от чрезвычайных 
ситуаций

902 0309 8570100000 000 2 160,00

Развитие и содержание единой дежурно-диспетчерской 
службы

902 0309 8570122740 000 2 160,00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

902 0309 8570122740 100 1 760,00

Расходы на выплаты персоналу государственных (муни-
ципальных) органов

902 0309 8570122740 120 1 760,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0309 8570122740 200 400,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0309 8570122740 240 400,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 0309 9000000000 000 396,40

Обеспечение функционирования администрации муници-
пального образования Бейский район

902 0309 9020000000 000 396,40

Обеспечение функционирования администрации муници-
пального образования Бейский район

902 0309 9020000000 000 396,40

Мероприятия по предупреждению и ликвидации  послед-
ствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий при-
родного и техногенного характера

902 0309 9020022180 000 396,40

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0309 9020022180 200 376,40

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

902 0309 9020022180 240 376,40

                Иные бюджетные ассигнования 902 0309 9020022180 800 20,00

                  Исполнение судебных актов 902 0309 9020022180 830 20,00

      Обеспечение пожарной безопасности 902 0310 0000000000 000 300,00

Муниципальная программа "Финансовая поддержка со-
циально ориентированных некоммерческих организаций 
на 2014-2019гг."

902 0310 8800000000 000 300,00

Муниципальная программа "Финансовая поддержка со-
циально ориентированных некоммерческих организаций 
на 2014-2019гг."

902 0310 8800000000 000 300,00

 Поддержка социально-ориентированных некоммерче-
ских организаций

902 0310 8800100000 000 300,00

Мероприятия в области поддержки негосударственных 
некоммерческих организаций

902 0310 8800122940 000 300,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

902 0310 8800122940 600 300,00

Субсидии некоммерческим организациям (за исключени-
ем государственных (муниципальных) учреждений)

902 0310 8800122940 630 300,00

    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 902 0400 0000000000 000 1 2 
753,60

      Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 902 0409 0000000000 000 2 719,60

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 0409 9000000000 000 2 719,60

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 0409 9080000000 000 2 719,60

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 0409 9080000000 000 2 719,60

Средства дорожного фонда на строительство (рекон-
струкцию), капитальный ремонт, ремонт и содержание 
автомобильных дорог

902 0409 9080022020 000 2 719,60

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0409 9080022020 200 2 719,60

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0409 9080022020 240 2 719,60

      Другие вопросы в области национальной экономики 902 0412 0000000000 000 1 0 
034,00

        Муниципальная программа "Экономическое развитие 
и повышение инвестиционной привлекательности муни-
ципального образования Бейский район на 2014-2019гг."

902 0412 8400000000 000 19,00

Подпрограмма "Сохранение и развитие субъектов малого 
и среднего предпринимательства в муниципальном обра-
зовании Бейский район на 2014-2019гг."

902 0412 8410000000 000 15,00

Создание экономического потенциала для развития субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства

902 0412 8410100000 000 15,00

 Мероприятия, направленные на сохранение и развитие 
малого и среднего предпринимательства

902 0412 8410122710 000 15,00

Иные бюджетные ассигнования 902 0412 8410122710 800 15,00

Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих 
организаций), индивидуальным предпринимателям, фи-
зическим лицам - производителям товаров, работ, услуг

902 0412 8410122710 810 15,00

Подпрограмма "Улучшение условий и охраны труда в Бей-
ском районе на 2014-2019гг."

902 0412 8460000000 000 4,00

Совершенствование системы управления охраной труда 902 0412 8460100000 000 4,00

 Мероприятия по улучшению условий охраны труда в Бей-
ском районе

902 0412 8460122720 000 4,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0412 8460122720 200 4,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0412 8460122720 240 4,00

Муниципальная программа "Финансовая поддержка со-
циально ориентированных некоммерческих организаций 
на 2014-2019гг."

902 0412 8800000000 000 50,00

Муниципальная программа "Финансовая поддержка со-
циально ориентированных некоммерческих организаций 
на 2014-2019гг."

902 0412 8800000000 000 50,00

 Поддержка социально-ориентированных некоммерче-
ских организаций

902 0412 8800100000 000 50,00

Мероприятия в области поддержки негосударственных 
некоммерческих организаций

902 0412 8800122940 000 50,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

902 0412 8800122940 600 50,00
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Субсидии некоммерческим организациям (за исключени-
ем государственных (муниципальных) учреждений)

902 0412 8800122940 630 50,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 0412 9000000000 000 9 965,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 0412 9080000000 000 9 965,00

 Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 0412 9080000000 000 9 965,00

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Учебно-методические кабинеты, централизованные 
бухгалтерии, межведомственные центры бюджетного уче-
та и отчетности, группы хозяйственного обслуживания)

902 0412 9080024520 000 9 965,00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

902 0412 9080024520 100 8 690,44

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 902 0412 9080024520 110 8 690,44

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0412 9080024520 200 989,56

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0412 9080024520 240 989,56

                Иные бюджетные ассигнования 902 0412 9080024520 800 285,00

                  Исполнение судебных актов 902 0412 9080024520 830 5,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 902 0412 9080024520 850 280,00

    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 902 0500 0000000000 000 792,10

      Жилищное хозяйство 902 0501 0000000000 000 25,00

Муниципальная программа "Развитие и совершенствова-
ние муниципального образования Бейский район на 2014-
2019 годы"

902 0501 8100000000 000 25,00

Подпрограмма "Свой дом муниципального образования 
Бейский район на 2014-2019гг."

902 0501 8130000000 000 25,00

Создание условий для достижения ввода малоэтажного 
индивидуального жилья

902 0501 8130100000 000 25,00

Строительство, реконструкция объектов инженерной ин-
фраструктуры в целях развития малоэтажного строитель-
ства, в том числе разработка проектно-сметной докумен-
тации

902 0501 81301S3260 000 25,00

Капитальные вложения в объекты государственной (муни-
ципальной) собственности

902 0501 81301S3260 400 25,00

                  Бюджетные инвестиции 902 0501 81301S3260 410 25,00

      Коммунальное хозяйство 902 0502 0000000000 000 767,10

Муниципальная программа "Развитие и совершенствова-
ние муниципального образования Бейский район на 2014-
2019 годы"

902 0502 8100000000 000 767,10

          Подпрограмма "Чистая вода на 2014-2019гг." 902 0502 8140000000 000 70,00

 Улучшение обеспечения населения качественной питье-
вой водой

902 0502 8140100000 000 70,00

Мероприятия по строительству и реконструкции объектов 
систем водоснабжения и водоотведения муниципальной 
собственности

902 0502 8140122560 000 70,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0502 8140122560 200 70,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0502 8140122560 240 70,00

Подпрограмма "Энергосбережение и повышение энерго-
эффективности в муниципальном образовании Бейский 
район на 2014-2019гг."

902 0502 8170000000 000 697,10

Повышение эффективности использования энергетиче-
ских ресурсов

902 0502 8170100000 000 697,10

Реализация мероприятий, направленных на энергосбере-
жение и повышение энергетической эффективности

902 0502 8170171520 000 597,10

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0502 8170171520 200 597,10

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0502 8170171520 240 597,10

Реализация мероприятий, направленных на энергосбере-
жение и повышение энергетической эффективности

902 0502 81701S1520 000 100,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0502 81701S1520 200 100,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0502 81701S1520 240 100,00

    ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 902 0600 0000000000 000 500,00

      Другие вопросы в области охраны окружающей среды 902 0605 0000000000 000 500,00

Муниципальная программа "Развитие и совершенствова-
ние муниципального образования Бейский район на 2014-
2019 годы"

902 0605 8100000000 000 500,00

Подпрограмма "Развитие системы обращения с отходами 
на территории муниципального образования Бейский рай-
он на 2014-2019гг."

902 0605 8110000000 000 500,00

Соблюдение мер экологической безопасности при разме-
щении отходов

902 0605 8110100000 000 500,00

Мероприятия по размещению отходов с соблюдением мер 
экологической безопасности

902 0605 8110122510 000 500,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0605 8110122510 200 500,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0605 8110122510 240 500,00

    ОБРАЗОВАНИЕ 902 0700 0000000000 000 167,00

      Профессиональная подготовка, переподготовка и по-
вышение квалификации

902 0705 0000000000 000 17,00

        Муниципальная программа "Экономическое развитие 
и повышение инвестиционной привлекательности муни-
ципального образования Бейский район на 2014-2019гг."

902 0705 8400000000 000 17,00

Подпрограмма "Профессиональное развитие муници-
пальной службы муниципального образования Бейский 
район на 2014-2019гг."

902 0705 8450000000 000 17,00

Повышение эффективности и качества муниципального 
управления

902 0705 8450100000 000 17,00

Дополнительное профессиональное образование муни-
ципальных служащих и глав муниципальных образований

902 0705 84501S1170 000 17,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

902 0705 84501S1170 200 17,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0705 84501S1170 240 17,00

      Молодежная политика 902 0707 0000000000 000 150,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 0707 9000000000 000 150,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 0707 9080000000 000 150,00

 Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 0707 9080000000 000 150,00

 Мероприятия по подготовке и проведению оздоровитель-
ной компании детей

902 0707 9080022920 000 150,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

902 0707 9080022920 600 150,00

                  Субсидии автономным учреждениям 902 0707 9080022920 620 150,00

    КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 902 0800 0000000000 000 650,00

      Культура 902 0801 0000000000 000 650,00

Муниципальная программа "Развитие агропромышленно-
го комплекса и социальной сферы на селе на 2014-2019 
годы"

902 0801 8300000000 000 650,00

          Подпрограмма "Социальное развитие села в муни-
ципальном образовании Бейский район на 2014-2019гг."

902 0801 8310000000 000 650,00

            Развитие сельской местности и создание основ для 
повышения престижности проживания в селе

902 0801 8310100000 000 650,00

Модернизация, строительство и капитальный ремонт объ-
ектов муниципальной собственности, в том числе разра-
ботка проектно-сметной документации

902 0801 8310122680 000 650,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

902 0801 8310122680 200 650,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 0801 8310122680 240 650,00

    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 902 1000 0000000000 000 3 210,00

      Пенсионное обеспечение 902 1001 0000000000 000 2 850,00

Муниципальная программа "Социальная поддержка граж-
дан Бейского района на 2014-2019 годы"

902 1001 8700000000 000 2 850,00

          Подпрограмма "Старшее поколение на 2014-2019гг." 902 1001 8710000000 000 2 850,00

Формирование условий для улучшения качества жизни 
пожилых людей

902 1001 8710100000 000 2 850,00

Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Бейского 
района

902 1001 8710122880 000 2 850,00

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 1001 8710122880 300 2 850,00

Публичные нормативные социальные выплаты гражда-
нам

902 1001 8710122880 310 2 850,00

      Социальное обеспечение населения 902 1003 0000000000 000 200,00

        Муниципальная программа "Развитие агропромыш-
ленного комплекса и социальной сферы на селе на 2014-
2019 годы"

902 1003 8300000000 000 200,00

          Подпрограмма "Социальное развитие села в муни-
ципальном образовании Бейский район на 2014-2019гг."

902 1003 8310000000 000 200,00

            Развитие сельской местности и создание основ для 
повышения престижности проживания в селе

902 1003 8310100000 000 200,00

Улучшение жилищных условий граждан, молодых семей 
и молодых специалистов, проживающих в сельской мест-
ности

902 1003 8310122650 000 200,00

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 1003 8310122650 300 200,00

                  Социальные выплаты гражданам, кроме публич-
ных нормативных социальных выплат

902 1003 8310122650 320 200,00

      Другие вопросы в области социальной политики 902 1006 0000000000 000 160,00

        Муниципальная программа "Обеспечение обществен-
ного порядка и противодействие преступности в муници-
пальном образовании Бейский район на 2014-2019 годы"

902 1006 8500000000 000 30,00

          Подпрограмма "Комплексные меры по профилактике 
злоупотребления наркотикам и их незаконному обороту 
на 2014-2019гг."

902 1006 8530000000 000 30,00

            Сокращение незаконного распространения и не-
медицинского потребления наркотиков

902 1006 8530100000 000 30,00

Мероприятия по профилактике злоупотребления наркоти-
ками и их незаконному обороту

902 1006 8530122770 000 30,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

902 1006 8530122770 200 30,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

902 1006 8530122770 240 30,00

        Муниципальная программа "Финансовая поддержка 
социально ориентированных некоммерческих организа-
ций на 2014-2019гг."

902 1006 8800000000 000 130,00

          Муниципальная программа "Финансовая поддержка 
социально ориентированных некоммерческих организа-
ций на 2014-2019гг."

902 1006 8800000000 000 130,00

            Поддержка социально-ориентированных некоммер-
ческих организаций

902 1006 8800100000 000 130,00

Мероприятия в области поддержки негосударственных 
некоммерческих организаций

902 1006 8800122940 000 130,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

902 1006 8800122940 600 130,00

Субсидии некоммерческим организациям (за исключени-
ем государственных (муниципальных) учреждений)

902 1006 8800122940 630 130,00

    СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 902 1200 0000000000 000 3 310,00

      Телевидение и радиовещание 902 1201 0000000000 000 0,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 1201 9000000000 000 0,00

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

902 1201 9080000000 000 0,00

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

902 1201 9080000000 000 0,00

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (телевидение)

902 1201 9080024530 000 0,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

902 1201 9080024530 600 0,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 902 1201 9080024530 610 0,00

      Периодическая печать и издательства 902 1202 0000000000 000 3 310,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

902 1202 9000000000 000 3 310,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 1202 9080000000 000 3 310,00
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Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

902 1202 9080000000 000 3 310,00

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (периодическая печать)

902 1202 9080024570 000 3 310,00

 Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

902 1202 9080024570 600 3 310,00

 Субсидии бюджетным учреждениям 902 1202 9080024570 610 3 310,00

  Управление образования Администрации Бейского райо-
на Республики Хакасия

904 0000 0000000000 000 3 7 1 
019,40

    ОБРАЗОВАНИЕ 904 0700 0000000000 000 3 4 1 
959,40

      Дошкольное образование 904 0701 0000000000 000 6 7 
435,60

Муниципальная программа "Развитие и совершенствова-
ние образования Бейского района 2016-2020 годы"

904 0701 8600000000 000 6 7 
435,60

Подпрограмма "Дошкольные образовательные организа-
ции (2016-2020 годы)"

904 0701 8610000000 000 6 7 
435,60

Обеспечение гарантий доступности получения полноцен-
ного и качественного дошкольного образования

904 0701 8610100000 000 6 7 
435,60

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Детские сады)

904 0701 8610122800 000 2 2 
936,60

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0701 8610122800 600 2 2 
936,60

Субсидии бюджетным учреждениям 904 0701 8610122800 610 2 2 
936,60

Предоставление дошкольного образования в дошкольных 
образовательных организациях

904 0701 8610170150 000 4 4 
499,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0701 8610170150 600 4 4 
499,00

Субсидии бюджетным учреждениям 904 0701 8610170150 610 4 4 
499,00

      Общее образование 904 0702 0000000000 000 2 5 9 
300,30

Муниципальная программа "Развитие и совершенствова-
ние образования Бейского района 2016-2020 годы"

904 0702 8600000000 000 2 5 9 
300,30

Подпрограмма "Общеобразовательные организации 
(2016-2020 годы)"

904 0702 8620000000 000 1 1 6 
546,20

Развитие и модернизация системы общего образования в 
школах

904 0702 8620100000 000 1 1 6 
546,20

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Общеобразовательные организации)

904 0702 8620122810 000 1 6 
327,20

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8620122810 600 1 6 
327,20

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8620122810 610 1 6 
327,20

Предоставление дошкольного, начального общего, основ-
ного общего и среднего общего образования в общеобра-
зовательных организациях и организациях, осуществляю-
щих образовательную деятельность по адаптированным 
основным общеобразовательным программам

904 0702 8620170140 000 1 0 0 
219,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8620170140 600 1 0 0 
219,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8620170140 610 1 0 0 
219,00

Подпрограмма "Общеобразовательные организации (шко-
лы-интернаты)(2016-2020 годы)"

904 0702 8630000000 000 9 2 
836,10

Развитие и модернизация системы общего образования в 
школах-интернатах

904 0702 8630100000 000 9 2 
836,10

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Общеобразовательные школы-интернаты)

904 0702 8630122820 000 1 2 
335,10

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8630122820 600 1 2 
335,10

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8630122820 610 1 2 
335,10

Предоставление дошкольного, начального общего, основ-
ного общего и среднего общего образования в общеоб-
разовательных организациях, осуществляющих образо-
вательную деятельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам

904 0702 8630170140 000 8 0 
501,00

 Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8630170140 600 8 0 
501,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8630170140 610 8 0 
501,00

Подпрограмма "Образование детей-инвалидов и детей 
с ограниченными возможностями здоровья (2016-2020 
годы)"

904 0702 8650000000 000 4 2 
100,00

Создание условий, обеспечивающих обучение и развитие 
детей с ограниченными возможностями здоровья

904 0702 8650100000 000 4 2 
100,00

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Специальные (коррекционные) учреждения)

904 0702 8650122840 000 2 201,00

 Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8650122840 600 2 201,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8650122840 610 2 201,00

Предоставление дошкольного, начального общего основ-
ного общего и среднего общего образования в общеоб-
разовательных организациях, осуществляющих образо-
вательную деятельность по  адаптированным основным 
общеобразовательным программам

904 0702 8650170140 000 3 9 
899,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8650170140 600 3 9 
899,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8650170140 610 3 9 
899,00

Подпрограмма "Развитие образования (2016-2020 годы)" 904 0702 8660000000 000 7 818,00

Создание условий для получения качественного образо-
вания на основе современной инфраструктуры

904 0702 8660100000 000 7 818,00

Модернизация, строительство и капитальный ремонт объ-
ектов муниципальной собственности, в том числе разра-
ботке проектно-сметной документации

904 0702 8660122680 000 3 190,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8660122680 600 3 190,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8660122680 610 3 190,00

              Предоставление школьного питания 904 0702 8660122850 000 1 550,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8660122850 600 1 550,00

Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8660122850 610 1 550,00

Прочие мероприятия, направленные на развитие образо-
вания в Бейском районе

904 0702 8660122860 000 160,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8660122860 600 160,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8660122860 610 160,00

              Реализация мероприятий по развитию общеоб-
разовательных организаций

904 0702 8660171440 000 445,00

                Предоставление субсидий бюджетным, автоном-
ным учреждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8660171440 600 445,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8660171440 610 445,00

              Реализация мероприятий по предоставлению 
школьного питания

904 0702 8660171450 000 1 443,00

                Предоставление субсидий бюджетным, автоном-
ным учреждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 8660171450 600 1 443,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 8660171450 610 1 443,00

              Реализация мероприятий по развитию общеоб-
разовательных организаций

904 0702 86601S1440 000 10,00

                Предоставление субсидий бюджетным, автоном-
ным учреждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 86601S1440 600 10,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 86601S1440 610 10,00

              Реализация мероприятий по предоставлению 
школьного питания

904 0702 86601S1450 000 1 020,00

                Предоставление субсидий бюджетным, автоном-
ным учреждениям и иным некоммерческим организациям

904 0702 86601S1450 600 1 020,00

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0702 86601S1450 610 1 020,00

      Дополнительное образование детей 904 0703 0000000000 000 4 697,40

        Муниципальная программа "Развитие и совершен-
ствование образования Бейского района 2016-2020 годы"

904 0703 8600000000 000 4 697,40

          Подпрограмма "Организация дополнительного об-
разования (2016-2020 годы)"

904 0703 8640000000 000 4 697,40

            Создание условий для развития ребенка в соот-
ветствии с его интересами и возможностями

904 0703 8640100000 000 4 697,40

              Обеспечение деятельности подведомственных 
учреждений (Предоставление дополнительного образова-
ния детям)

904 0703 8640122830 000 4 697,40

                Предоставление субсидий бюджетным, автоном-
ным учреждениям и иным некоммерческим организациям

904 0703 8640122830 600 4 697,40

                  Субсидии бюджетным учреждениям 904 0703 8640122830 610 4 697,40

      Другие вопросы в области образования 904 0709 0000000000 000 1 0 
526,10

        Муниципальная программа "Развитие и совершен-
ствование образования Бейского района 2016-2020 годы"

904 0709 8600000000 000 33,60

          Подпрограмма "Развитие образования (2016-2020 
годы)"

904 0709 8660000000 000 33,60

            Создание условий для получения качественного об-
разования на основе современной инфраструктуры

904 0709 8660100000 000 33,60

              Прочие мероприятия, направленные на развитие 
образования в Бейском районе

904 0709 8660122860 000 33,60

                Социальное обеспечение и иные выплаты на-
селению

904 0709 8660122860 300 33,60

                  Стипендии 904 0709 8660122860 340 33,60

        Муниципальная программа "Социальная поддержка 
граждан Бейского района на 2014-2019 годы"

904 0709 8700000000 000 80,00

          Подпрограмма "Организация отдыха детей на 2014-
2019гг."

904 0709 8750000000 000 80,00

            Поддержка детского отдыха, оздоровления и за-
нятости детей

904 0709 8750100000 000 80,00

              Мероприятия по подготовке и проведению оздоро-
вительной компании детей

904 0709 8750122920 000 80,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

904 0709 8750122920 200 80,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

904 0709 8750122920 240 80,00

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

904 0709 9000000000 000 1 0 
412,50

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

904 0709 9080000000 000 1 0 
412,50

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

904 0709 9080000000 000 1 0 
412,50

              Центральный аппарат 904 0709 9080022040 000 1 550,00

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

904 0709 9080022040 100 1 550,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

904 0709 9080022040 120 1 550,00

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Учебно-методические кабинеты, централизованные 
бухгалтерии, межведомственные центры бюджетного уче-
та и отчетности, группы хозяйственного обслуживания)

904 0709 9080024520 000 6 037,50

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

904 0709 9080024520 100 4 600,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

904 0709 9080024520 120 4 600,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

904 0709 9080024520 200 1 122,50

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

904 0709 9080024520 240 1 122,50

                Иные бюджетные ассигнования 904 0709 9080024520 800 315,00

                  Исполнение судебных актов 904 0709 9080024520 830 10,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 904 0709 9080024520 850 305,00

Осуществление государственных полномочий по органи-
зации  и осуществлению деятельности по опеке и попе-
чительству

904 0709 9080070220 000 2 825,00

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

904 0709 9080070220 100 2 385,00

Расходы на выплаты персоналу государственных (муни-
ципальных) органов

904 0709 9080070220 120 2 385,00

 Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

904 0709 9080070220 200 440,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

904 0709 9080070220 240 440,00

    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 904 1000 0000000000 000 2 9 
060,00
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Охрана семьи и детства 904 1004 0000000000 000 2 9 
060,00

Муниципальная программа "Социальная поддержка граж-
дан Бейского района на 2014-2019 годы"

904 1004 8700000000 000 2 9 
060,00

Подпрограмма "Совершенствование социальной под-
держки семьи и детства на 2014-2019гг."

904 1004 8730000000 000 2 9 
060,00

Создание благоприятных условий для жизнедеятельности 
семей с детьми

904 1004 8730100000 000 2 9 
060,00

Компенсация части родительской платы за присмотр и 
уход за ребенком в частных, государственных и муници-
пальных образовательных организациях, реализующих 
основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования,  и частных организациях, осуществляющих 
присмотр и уход за детьми

904 1004 8730170170 000 2 726,00

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 904 1004 8730170170 300 2 726,00

Публичные нормативные социальные выплаты гражда-
нам

904 1004 8730170170 310 2 726,00

Выплаты ежемесячных денежных средств на содержание 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, в семье опекуна и приемной семье, а также возна-
граждение, причитающееся приемному родителю

904 1004 8730170250 000 2 6 
334,00

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 904 1004 8730170250 300 2 6 
334,00

 Публичные нормативные социальные выплаты гражда-
нам

904 1004 8730170250 310 1 6 
234,00

Иные выплаты населению 904 1004 8730170250 360 1 0 
100,00

  Управление культуры, молодежи, спорта и туризма Адми-
нистрации Бейского района Республики Хакасия

905 0000 0000000000 000 3 3 
841,05

    ОБРАЗОВАНИЕ 905 0700 0000000000 000 7 292,10

      Дополнительное образование детей 905 0703 0000000000 000 7 292,10

Муниципальная программа "Развитие и совершенствова-
ние образования Бейского района 2016-2020 годы"

905 0703 8600000000 000 7 292,10

Подпрограмма "Организация дополнительного образова-
ния (2016-2020 годы)"

905 0703 8640000000 000 7 292,10

Создание условий для развития ребенка в соответствии с 
его интересами и возможностями

905 0703 8640100000 000 7 292,10

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Предоставление дополнительного образования де-
тям)

905 0703 8640122830 000 7 292,10

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

905 0703 8640122830 600 7 292,10

                  Субсидии бюджетным учреждениям 905 0703 8640122830 610 7 292,10

    КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 905 0800 0000000000 000 2 6 
408,95

      Культура 905 0801 0000000000 000 1 7 
909,20

Муниципальная программа "Культура Бейского района на 
2014-2019 годы"

905 0801 8200000000 000 1 7 
762,20

Подпрограмма "Развитие клубного дела, кинематографии, 
поддержка народного творчества и молодежных инициа-
тив в Бейском районе на 2014-2019гг."

905 0801 8210000000 000 6 984,60

Поддержка профессионального искусства и творческих 
коллективов, развитие культурно-досуговой деятельности 
и традиционной культуры

905 0801 8210100000 000 6 984,60

Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искус-
ства, кинематографии и архивного дела

905 0801 8210122600 000 6 984,60

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

905 0801 8210122600 600 6 984,60

Субсидии бюджетным учреждениям 905 0801 8210122600 610 6 984,60

Подпрограмма "Популяризация культурного наследия, 
развитие туризма и музейного дела в Бейском районе на 
2014-2019гг."

905 0801 8220000000 000 757,00

Развитие культурно-познавательного туризма при обеспе-
чении мер по сохранности объектов культурного наследия

905 0801 8220100000 000 757,00

 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искус-
ства, кинематографии и архивного дела

905 0801 8220122600 000 757,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

905 0801 8220122600 600 757,00

Субсидии бюджетным учреждениям 905 0801 8220122600 610 757,00

Подпрограмма "Развитие и модернизация библиотечного 
дела в Бейском районе на 2014-2019гг."

905 0801 8230000000 000 1 0 
020,60

Развитие и модернизация библиотечной системы 905 0801 8230100000 000 1 0 
020,60

Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искус-
ства, кинематографии и архивного дела

905 0801 8230122600 000 1 0 
020,60

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

905 0801 8230122600 600 1 0 
020,60

 Субсидии бюджетным учреждениям 905 0801 8230122600 610 1 0 
020,60

Муниципальная программа "Развитие агропромышленно-
го комплекса и социальной сферы на селе на 2014-2019 
годы"

905 0801 8300000000 000 147,00

Подпрограмма "Социальное развитие села в муниципаль-
ном образовании Бейский район на 2014-2019гг."

905 0801 8310000000 000 147,00

Развитие сельской местности и создание основ для повы-
шения престижности проживания в селе

905 0801 8310100000 000 147,00

Модернизация, строительство и капитальный ремонт объ-
ектов муниципальной собственности, в том числе разра-
ботка проектно-сметной документации

905 0801 8310122680 000 147,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным уч-
реждениям и иным некоммерческим организациям

905 0801 8310122680 600 147,00

Субсидии бюджетным учреждениям 905 0801 8310122680 610 147,00

      Другие вопросы в области культуры, кинематографии 905 0804 0000000000 000 8 499,75

Муниципальная программа "Культура Бейского района на 
2014-2019 годы"

905 0804 8200000000 000 210,00

Подпрограмма "Сохранение и развитие культурного на-
следия, как основы развития села на 2014-2019гг."

905 0804 8240000000 000 150,00

Сохранение единого культурного пространства и культур-
ного потенциала района

905 0804 8240100000 000 150,00

Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искус-
ства, кинематографии и архивного дела

905 0804 8240122600 000 150,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

905 0804 8240122600 200 150,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

905 0804 8240122600 240 150,00

Подпрограмма "Развитие физической культуры и спорта 
на территории Бейского района на 2014-2019гг."

905 0804 8270000000 000 60,00

Создание условий для развития физической культуры и 
спорта

905 0804 8270100000 000 60,00

Мероприятия в сфере физической культуры и спорта 905 0804 8270122610 000 60,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

905 0804 8270122610 200 60,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

905 0804 8270122610 240 60,00

Подпрограмма "Комплексные меры по развитию архивно-
го дела в муниципальном образовании Бейский район на 
2014-2019гг."

905 0804 8280000000 000 0,00

            Организация доступной среды для людей с ограни-
ченными возможностями

905 0804 8280200000 000 0,00

              Мероприятия по поддержке и развитию культуры, 
искусства, кинематографии и архивного дела

905 0804 8280222600 000 0,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

905 0804 8280222600 200 0,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

905 0804 8280222600 240 0,00

        Муниципальная программа "Социальная поддержка 
граждан Бейского района на 2014-2019 годы"

905 0804 8700000000 000 20,00

Подпрограмма "Молодежь Бейского района на 2014-
2019гг."

905 0804 8720000000 000 20,00

            Создание условий для работы с молодежью 905 0804 8720100000 000 20,00

Мероприятия, направленные на реализацию государ-
ственной молодежной политики в районе

905 0804 8720122870 000 20,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

905 0804 8720122870 200 20,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

905 0804 8720122870 240 20,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

905 0804 9000000000 000 8 269,75

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

905 0804 9080000000 000 8 269,75

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

905 0804 9080000000 000 8 269,75

              Центральный аппарат 905 0804 9080022040 000 1 931,20

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

905 0804 9080022040 100 1 899,20

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

905 0804 9080022040 120 1 899,20

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

905 0804 9080022040 200 32,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

905 0804 9080022040 240 32,00

Обеспечение деятельности подведомственных учрежде-
ний (Учебно-методические кабинеты, централизованные 
бухгалтерии, межведомственные центры бюджетного уче-
та и отчетности, группы хозяйственного обслуживания)

905 0804 9080024520 000 6 338,55

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения вы-
полнения функций государственными (муниципальными) 
органами, казенными учреждениями, органами управле-
ния государственными внебюджетными фондами

905 0804 9080024520 100 5 650,00

Расходы на выплаты персоналу государственных (муни-
ципальных) органов

905 0804 9080024520 120 5 650,00

 Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

905 0804 9080024520 200 475,55

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

905 0804 9080024520 240 475,55

                Иные бюджетные ассигнования 905 0804 9080024520 800 213,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 905 0804 9080024520 850 213,00

    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 905 1000 0000000000 000 140,00

      Другие вопросы в области социальной политики 905 1006 0000000000 000 140,00

        Муниципальная программа "Социальная поддержка 
граждан Бейского района на 2014-2019 годы"

905 1006 8700000000 000 140,00

          Подпрограмма "Старшее поколение на 2014-2019гг." 905 1006 8710000000 000 140,00

            Формирование условий для улучшения качества 
жизни пожилых людей

905 1006 8710100000 000 140,00

Единовременные выплаты гражданам в связи с присвое-
нием звания "Почетный гражданин Бейского района"

905 1006 8710122890 000 90,00

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 905 1006 8710122890 300 90,00

Публичные нормативные социальные выплаты гражда-
нам

905 1006 8710122890 310 90,00

Мероприятия по активизации участия пожилых людей в 
жизни общества

905 1006 8710122900 000 50,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

905 1006 8710122900 200 50,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

905 1006 8710122900 240 50,00

  Управление сельского хозяйства, продовольствия, при-
родных ресурсов и охраны окружающей среды админи-
страции Бейского района Республики Хакасия

909 0000 0000000000 000 3 170,10

    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 909 0400 0000000000 000 3 170,10

      Сельское хозяйство и рыболовство 909 0405 0000000000 000 3 170,10

Муниципальная программа "Развитие агропромышленно-
го комплекса и социальной сферы на селе на 2014-2019 
годы"

909 0405 8300000000 000 839,00

Подпрограмма "Развитие приоритетных направлений 
сельского хозяйства муниципального образования Бей-
ский район на 2014-2019гг."

909 0405 8320000000 000 839,00

            Развитие агропромышленного комплекса 909 0405 8320100000 000 839,00

Мероприятия по созданию условий функционирования 
сельского хозяйства

909 0405 8320122690 000 50,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

909 0405 8320122690 200 50,00

 Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

909 0405 8320122690 240 50,00

Осуществление отдельных государственных полномочий 
по предупреждению и ликвидации болезней животных

909 0405 8320170240 000 449,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

909 0405 8320170240 200 449,00

 Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

909 0405 8320170240 240 449,00
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              Осуществление отдельных государственных 
полномочий по организации проведения мероприятий по 
отлову и содержанию безнадзорных домашних животных

909 0405 8320170260 000 340,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

909 0405 8320170260 200 340,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

909 0405 8320170260 240 340,00

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

909 0405 9000000000 000 2 331,10

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

909 0405 9080000000 000 2 331,10

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

909 0405 9080000000 000 2 331,10

              Центральный аппарат 909 0405 9080022040 000 2 331,10

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

909 0405 9080022040 100 1 730,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

909 0405 9080022040 120 1 730,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

909 0405 9080022040 200 516,10

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

909 0405 9080022040 240 516,10

                Иные бюджетные ассигнования 909 0405 9080022040 800 85,00

                  Исполнение судебных актов 909 0405 9080022040 830 1,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 909 0405 9080022040 850 84,00

  Управление финансов администрации Бейского района 
Республики Хакасия

911 0000 0000000000 000 3 7 
209,12

    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 911 0100 0000000000 000 3 495,62

      Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов финансового (финансово-
бюджетного) надзора

911 0106 0000000000 000 3 495,62

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

911 0106 9000000000 000 3 495,62

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

911 0106 9080000000 000 3 495,62

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

911 0106 9080000000 000 3 495,62

              Центральный аппарат 911 0106 9080022040 000 3 495,62

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

911 0106 9080022040 100 3 090,32

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

911 0106 9080022040 120 3 090,32

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

911 0106 9080022040 200 321,30

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

911 0106 9080022040 240 321,30

                Иные бюджетные ассигнования 911 0106 9080022040 800 84,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 911 0106 9080022040 850 84,00

    НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 911 0200 0000000000 000 1 304,00

      Мобилизационная и вневойсковая подготовка 911 0203 0000000000 000 1 304,00

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

911 0203 9000000000 000 1 304,00

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

911 0203 9080000000 000 1 304,00

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

911 0203 9080000000 000 1 304,00

              Осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

911 0203 9080051180 000 1 304,00

                Межбюджетные трансферты 911 0203 9080051180 500 1 304,00

                  Субвенции 911 0203 9080051180 530 1 304,00

    НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИ-
ТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

911 0300 0000000000 000 1 150,00

      Защита населения и территории от чрезвычайных ситу-
аций природного и техногенного характера, гражданская 
оборона

911 0309 0000000000 000 1 150,00

        Муниципальная программа "Обеспечение обществен-
ного порядка и противодействие преступности в муници-
пальном образовании Бейский район на 2014-2019 годы"

911 0309 8500000000 000 150,00

          Подпрограмма "Создание общественных спасатель-
ных постов в муниципальном образовании Бейский район 
на 2014-2019гг."

911 0309 8560000000 000 150,00

            Предупреждение несчастных случаев на воде 911 0309 8560100000 000 150,00

              Реализация мероприятий по защите населения 
и территорий от чрезвычайных ситуаций, пожарной без-
опасности и безопасности на водных объектах

911 0309 85601S1230 000 150,00

                Межбюджетные трансферты 911 0309 85601S1230 500 150,00

                  Иные межбюджетные трансферты 911 0309 85601S1230 540 150,00

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

911 0309 9000000000 000 1 000,00

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

911 0309 9080000000 000 1 000,00

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

911 0309 9080000000 000 1 000,00

              Мероприятия по  предупреждению и ликвидации 
последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бед-
ствий природного и техногенного характера

911 0309 9080022180 000 1 000,00

                Межбюджетные трансферты 911 0309 9080022180 500 1 000,00

                  Иные межбюджетные трансферты 911 0309 9080022180 540 1 000,00

    ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 911 0600 0000000000 000 500,00

      Другие вопросы в области охраны окружающей среды 911 0605 0000000000 000 500,00

Муниципальная программа "Развитие и совершенствова-
ние муниципального образования Бейский район на 2014-
2019 годы"

911 0605 8100000000 000 500,00

Подпрограмма "Развитие системы обращения с отходами 
на территории муниципального образования Бейский рай-
он на 2014-2019гг."

911 0605 8110000000 000 500,00

Соблюдение мер экологической безопасности при разме-
щении отходов

911 0605 8110100000 000 500,00

Мероприятия по размещению отходов с соблюдением мер 
экологической безопасности

911 0605 8110122510 000 500,00

                Межбюджетные трансферты 911 0605 8110122510 500 500,00

                  Иные межбюджетные трансферты 911 0605 8110122510 540 500,00

ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИ-
ПАЛЬНОГО ДОЛГА

911 1300 0000000000 000 18,00

      Обслуживание государственного внутреннего и муни-
ципального долга

911 1301 0000000000 000 18,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

911 1301 9000000000 000 18,00

 Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

911 1301 9080000000 000 18,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

911 1301 9080000000 000 18,00

Процентные платежи за обслуживание муниципальных 
займов и кредитов

911 1301 9080027300 000 18,00

Обслуживание государственного (муниципального) долга 911 1301 9080027300 700 18,00

                  Обслуживание муниципального долга 911 1301 9080027300 730 18,00

    МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ ТРАНСФЕРТЫ ОБЩЕГО ХАРАК-
ТЕРА БЮДЖЕТАМ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРА-
ЦИИ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ

911 1400 0000000000 000 3 0 
741,50

      Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности 
субъектов Российской Федерации и муниципальных об-
разований

911 1401 0000000000 000 2 8 
774,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

911 1401 9000000000 000 2 8 
774,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

911 1401 9080000000 000 2 8 
774,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

911 1401 9080000000 000 2 8 
774,00

Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности по-
селений

911 1401 9080070160 000 2 8 
774,00

                Межбюджетные трансферты 911 1401 9080070160 500 2 8 
774,00

                  Дотации 911 1401 9080070160 510 2 8 
774,00

      Иные дотации 911 1402 0000000000 000 1 130,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

911 1402 9000000000 000 1 130,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправ-
ления (муниципальных учреждений) муниципального об-
разования Бейский район

911 1402 9080000000 000 1 130,00

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

911 1402 9080000000 000 1 130,00

              Дотация на поддержку мер по обеспечению сба-
лансированности бюджетов поселений

911 1402 9080070020 000 1 130,00

                Межбюджетные трансферты 911 1402 9080070020 500 1 130,00

                  Дотации 911 1402 9080070020 510 1 130,00

      Прочие межбюджетные трансферты общего характера 911 1403 0000000000 000 837,50

Муниципальная программа "Развитие агропромышленно-
го комплекса и социальной сферы на селе на 2014-2019 
годы"

911 1403 8300000000 000 837,50

Подпрограмма "Социальное развитие села в муниципаль-
ном образовании Бейский район на 2014-2019гг."

911 1403 8310000000 000 63,00

Развитие сельской местности и создание основ для повы-
шения престижности проживания в селе

911 1403 8310100000 000 63,00

Модернизация, строительство и капитальный ремонт объ-
ектов муниципальной собственности, в том числе разра-
ботка проектно-сметной документации

911 1403 8310122680 000 63,00

                Межбюджетные трансферты 911 1403 8310122680 500 63,00

                  Иные межбюджетные трансферты 911 1403 8310122680 540 63,00

Подпрограмма "Сохранение и развитие малых сёл Бей-
ского района (2014-2019годы)"

911 1403 8340000000 000 774,50

Создание комфортных условий проживания в малых, от-
даленных и иных селах

911 1403 8340100000 000 774,50

Сохранение и развитие малых, отдаленных и иных сел 911 1403 8340171190 000 734,50

                Межбюджетные трансферты 911 1403 8340171190 500 734,50

                  Иные межбюджетные трансферты 911 1403 8340171190 540 734,50

Сохранение и развитие малых, отдаленных и иных сел 911 1403 83401S1190 000 40,00

                Межбюджетные трансферты 911 1403 83401S1190 500 40,00

                  Иные межбюджетные трансферты 911 1403 83401S1190 540 40,00

  Комитет по управлению имуществом Бейского района 
администрации Бейского района Республики Хакасия

917 0000 0000000000 000 2 7 
086,65

    ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 917 0100 0000000000 000 4 770,65

      Другие общегосударственные вопросы 917 0113 0000000000 000 4 770,65

        Муниципальная программа "Культура Бейского райо-
на на 2014-2019 годы"

917 0113 8200000000 000 50,00

Подпрограмма "Комплексные меры по развитию архивно-
го дела в муниципальном образовании Бейский район на 
2014-2019гг."

917 0113 8280000000 000 50,00

Организация доступной среды для людей с ограниченны-
ми возможностями

917 0113 8280200000 000 50,00

 Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искус-
ства, кинематографии и архивного дела

917 0113 8280222600 000 50,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государ-
ственных (муниципальных) нужд

917 0113 8280222600 200 50,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

917 0113 8280222600 240 50,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

917 0113 9000000000 000 4 720,65
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          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

917 0113 9080000000 000 4 720,65

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

917 0113 9080000000 000 4 720,65

              Центральный аппарат 917 0113 9080022040 000 865,00

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

917 0113 9080022040 100 865,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

917 0113 9080022040 120 865,00

              Обеспечение деятельности подведомственных уч-
реждений (Оценка недвижимости, признание прав и регу-
лирование отношений по муниципальной собственности)

917 0113 9080029020 000 3 855,65

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

917 0113 9080029020 100 1 142,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

917 0113 9080029020 120 1 142,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

917 0113 9080029020 200 2 643,65

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

917 0113 9080029020 240 2 643,65

                Иные бюджетные ассигнования 917 0113 9080029020 800 70,00

                  Исполнение судебных актов 917 0113 9080029020 830 10,00

                  Уплата налогов, сборов и иных платежей 917 0113 9080029020 850 60,00

    НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 917 0400 0000000000 000 1 030,00

      Другие вопросы в области национальной экономики 917 0412 0000000000 000 1 030,00

        Муниципальная программа "Социальная поддержка 
граждан Бейского района на 2014-2019 годы"

917 0412 8700000000 000 50,00

          Подпрограмма "Молодежь Бейского района на 2014-
2019гг."

917 0412 8720000000 000 50,00

            Создание условий для работы с молодежью 917 0412 8720100000 000 50,00

              Мероприятия, направленные на реализацию госу-
дарственной молодежной политики в районе

917 0412 8720122870 000 50,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

917 0412 8720122870 200 50,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

917 0412 8720122870 240 50,00

        Непрограммные расходы в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления (муниципаль-
ных учреждений) муниципального образования Бейский 
район

917 0412 9000000000 000 980,00

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

917 0412 9080000000 000 980,00

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

917 0412 9080000000 000 980,00

              Обеспечение деятельности подведомственных 
учреждений (Мероприятия по землеустройству и земле-
пользованию)

917 0412 9080023400 000 980,00

                Расходы на выплаты персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций государственными (муници-
пальными) органами, казенными учреждениями, органами 
управления государственными внебюджетными фондами

917 0412 9080023400 100 980,00

                  Расходы на выплаты персоналу государственных 
(муниципальных) органов

917 0412 9080023400 120 980,00

    ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 917 0500 0000000000 000 48,00

      Жилищное хозяйство 917 0501 0000000000 000 48,00

Непрограммные расходы в сфере установленных функ-
ций органов местного самоуправления (муниципальных 
учреждений) муниципального образования Бейский район

917 0501 9000000000 000 48,00

          Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

917 0501 9080000000 000 48,00

            Обеспечение деятельности органов местного само-
управления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

917 0501 9080000000 000 48,00

              Обеспечение деятельности подведомственных уч-
реждений (Оценка недвижимости, признание прав и регу-
лирование отношений по муниципальной собственности)

917 0501 9080029020 000 48,00

                Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

917 0501 9080029020 200 48,00

                  Иные закупки товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципальных) нужд

917 0501 9080029020 240 48,00

    СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 917 1000 0000000000 000 2 1 
238,00

      Охрана семьи и детства 917 1004 0000000000 000 2 1 
238,00

        Муниципальная программа "Социальная поддержка 
граждан Бейского района на 2014-2019 годы"

917 1004 8700000000 000 2 1 
238,00

          Подпрограмма "Дети-сироты на 2014-2019гг." 917 1004 8740000000 000 2 1 
238,00

Поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей

917 1004 8740100000 000 2 1 
238,00

              Обеспечение предоставления жилых помещений 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения роди-
телей, лицам из их числа по договорам найма специали-
зированных жилых помещений

917 1004 8740150820 000 8 589,00

                Капитальные вложения в объекты государствен-
ной (муниципальной) собственности

917 1004 8740150820 400 8 589,00

                  Бюджетные инвестиции 917 1004 8740150820 410 8 589,00

              Предоставление детям-сиротам и детям, остав-
шимся без попечения родителей, лицам из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, бла-
гоустроенных жилых помещений специализированного 
жилищного  фонда по договорам найма специализирован-
ных жилых помещений

917 1004 8740170180 000 1 1 
366,00

                Капитальные вложения в объекты государствен-
ной (муниципальной) собственности

917 1004 8740170180 400 1 1 
366,00

                  Бюджетные инвестиции 917 1004 8740170180 410 1 1 
366,00

Обеспечение предоставления жилых помещений детям-
сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
лицам из их числа по договорам найма специализирован-
ных жилых помещений

917 1004 87401R0820 000 1 283,00

Капитальные вложения в объекты государственной (муни-
ципальной) собственности

917 1004 87401R0820 400 1 283,00

                  Бюджетные инвестиции 917 1004 87401R0820 410 1 283,00

Всего расходов: 5 2 0 
297,15

Ю.Н.Курлаев, глава Бейского района.

Приложение 5	
к решению Совета депутатов		
Бейского района		
от 20.02.2017 № 405	
			 
Приложение 12	
к решению Совета депутатов		
Бейского района		
от 26.12.2016 № 393	
			 
Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Бейского района 

и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации 
расходов местного бюджета муниципального образования Бейский район на 2017 год

Наименование показателя КЦСР ВР С у м м а ,       
тыс. руб.

  Муниципальная программа "Развитие и совершенствование муници-
пального образования Бейский район на 2014-2019 годы"

8100000000 000 1 792,10

    Подпрограмма "Развитие системы обращения с отходами на террито-
рии муниципального образования Бейский район на 2014-2019гг."

8110000000 000 1 000,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8110000000 200 500,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8110000000 240 500,00

      Межбюджетные трансферты 8110000000 500 500,00

        Иные межбюджетные трансферты 8110000000 540 500,00

    Подпрограмма "Свой дом муниципального образования Бейский район 
на 2014-2019гг."

8130000000 000 25,00

      Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) 
собственности

8130000000 400 25,00

        Бюджетные инвестиции 8130000000 410 25,00

    Подпрограмма "Чистая вода на 2014-2019гг." 8140000000 000 70,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8140000000 200 70,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8140000000 240 70,00

    Подпрограмма "Энергосбережение и повышение энергоэффективно-
сти в муниципальном образовании Бейский район на 2014-2019гг."

8170000000 000 697,10

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8170000000 200 697,10

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8170000000 240 697,10

  Муниципальная программа "Культура Бейского района на 2014-2019 
годы"

8200000000 000 18 022,20

Подпрограмма "Развитие клубного дела, кинематографии, поддержка 
народного творчества и молодежных инициатив в Бейском районе на 
2014-2019гг."

8210000000 000 6 984,60

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8210000000 600 6 984,60

        Субсидии бюджетным учреждениям 8210000000 610 6 984,60

    Подпрограмма "Популяризация культурного наследия, развитие туриз-
ма и музейного дела в Бейском районе на 2014-2019гг."

8220000000 000 757,00

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8220000000 600 757,00

        Субсидии бюджетным учреждениям 8220000000 610 757,00

    Подпрограмма "Развитие и модернизация библиотечного дела в Бей-
ском районе на 2014-2019гг."

8230000000 000 10 020,60

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8230000000 600 10 020,60

        Субсидии бюджетным учреждениям 8230000000 610 10 020,60

    Подпрограмма "Сохранение и развитие культурного наследия, как ос-
новы развития села на 2014-2019гг."

8240000000 000 150,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8240000000 200 150,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8240000000 240 150,00

    Подпрограмма "Развитие физической культуры и спорта на территории 
Бейского района на 2014-2019гг."

8270000000 000 60,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8270000000 200 60,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8270000000 240 60,00

    Подпрограмма "Комплексные меры по развитию архивного дела в му-
ниципальном образовании Бейский район на 2014-2019гг."

8280000000 000 50,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8280000000 200 50,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8280000000 240 50,00

  Муниципальная программа "Развитие агропромышленного комплекса и 
социальной сферы на селе на 2014-2019 годы"

8300000000 000 2 673,50

    Подпрограмма "Социальное развитие села в муниципальном образо-
вании Бейский район на 2014-2019гг."

8310000000 000 1 060,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8310000000 200 650,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8310000000 240 650,00

      Социальное обеспечение и иные выплаты населению 8310000000 300 200,00

        Социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных 
социальных выплат

8310000000 320 200,00

      Межбюджетные трансферты 8310000000 500 63,00

        Иные межбюджетные трансферты 8310000000 540 63,00

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8310000000 600 147,00

        Субсидии бюджетным учреждениям 8310000000 610 147,00

    Подпрограмма "Развитие приоритетных направлений сельского хозяй-
ства муниципального образования Бейский район на 2014-2019гг."

8320000000 000 839,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8320000000 200 839,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8320000000 240 839,00

    Подпрограмма "Сохранение и развитие малых сёл Бейского района 
(2014-2019годы)"

8340000000 000 774,50

      Межбюджетные трансферты 8340000000 500 774,50

        Иные межбюджетные трансферты 8340000000 540 774,50
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  Муниципальная программа "Экономическое развитие и повышение ин-
вестиционной привлекательности муниципального образования Бейский 
район на 2014-2019гг."

8400000000 000 56,00

    Подпрограмма "Сохранение и развитие субъектов малого и среднего 
предпринимательства в муниципальном образовании Бейский район на 
2014-2019гг."

8410000000 000 15,00

      Иные бюджетные ассигнования 8410000000 800 15,00

        Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производите-
лям товаров, работ, услуг

8410000000 810 15,00

    Подпрограмма "Профессиональное развитие муниципальной службы 
муниципального образования Бейский район на 2014-2019гг."

8450000000 000 37,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8450000000 200 37,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8450000000 240 37,00

    Подпрограмма "Улучшение условий и охраны труда в Бейском районе 
на 2014-2019гг."

8460000000 000 4,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8460000000 200 4,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8460000000 240 4,00

  Муниципальная программа "Обеспечение общественного порядка и 
противодействие преступности в муниципальном образовании Бейский 
район на 2014-2019 годы"

8500000000 000 2 485,00

    Подпрограмма "Повышение безопасности дорожного движения в му-
ниципальном образовании Бейский район на 2014-2019гг.

8510000000 000 100,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8510000000 200 100,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8510000000 240 100,00

    Подпрограмма "О мерах по противодействию терроризму и экстре-
мизму на территории муниципального образования Бейский район на 
2014-2019гг."

8520000000 000 20,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8520000000 200 20,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8520000000 240 20,00

    Подпрограмма "Комплексные меры по профилактике злоупотребления 
наркотикам и их незаконному обороту на 2014-2019гг."

8530000000 000 30,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8530000000 200 30,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8530000000 240 30,00

    Подпрограмма "Предупреждение безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних в Бейском районе на 2014-2019гг."

8540000000 000 5,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8540000000 200 5,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8540000000 240 5,00

    Подпрограмма "Профилактика правонарушений, обеспечение без-
опасности и общественного порядка на территории муниципального об-
разования Бейский район на 2014-2019гг."

8550000000 000 20,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8550000000 200 20,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8550000000 240 20,00

    Подпрограмма "Создание общественных спасательных постов в муни-
ципальном образовании Бейский район на 2014-2019гг."

8560000000 000 150,00

      Межбюджетные трансферты 8560000000 500 150,00

        Иные межбюджетные трансферты 8560000000 540 150,00

    Подпрограмма "Развитие единой дежурно-диспетчерской службы ад-
министрации Бейского района на 2016-2019гг."

8570000000 000 2 160,00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функ-
ций государственными (муниципальными) органами, казенными учреж-
дениями, органами управления государственными внебюджетными фон-
дами

8570000000 100 1 760,00

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) ор-
ганов

8570000000 120 1 760,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8570000000 200 400,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8570000000 240 400,00

  Муниципальная программа "Развитие и совершенствование образова-
ния Бейского района 2016-2020 годы"

8600000000 000 338 759,00

Подпрограмма "Дошкольные образовательные организации (2016-2020 
годы)"

8610000000 000 67 435,60

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8610000000 600 67 435,60

        Субсидии бюджетным учреждениям 8610000000 610 67 435,60

    Подпрограмма "Общеобразовательные организации (2016-2020 годы)" 8620000000 000 116 546,20

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8620000000 600 116 546,20

        Субсидии бюджетным учреждениям 8620000000 610 116 546,20

    Подпрограмма "Общеобразовательные организации (школы-интерна-
ты)(2016-2020 годы)"

8630000000 000 92 836,10

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8630000000 600 92 836,10

        Субсидии бюджетным учреждениям 8630000000 610 92 836,10

    Подпрограмма "Организация дополнительного образования (2016-
2020 годы)"

8640000000 000 11 989,50

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8640000000 600 11 989,50

        Субсидии бюджетным учреждениям 8640000000 610 11 989,50

    Подпрограмма "Образование детей-инвалидов и детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья (2016-2020 годы)"

8650000000 000 42 100,00

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8650000000 600 42 100,00

        Субсидии бюджетным учреждениям 8650000000 610 42 100,00

    Подпрограмма "Развитие образования (2016-2020 годы)" 8660000000 000 7 851,60

      Социальное обеспечение и иные выплаты населению 8660000000 300 33,60

        Стипендии 8660000000 340 33,60

      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8660000000 600 7 818,00

        Субсидии бюджетным учреждениям 8660000000 610 7 818,00

  Муниципальная программа "Социальная поддержка граждан Бейского 
района на 2014-2019 годы"

8700000000 000 53 438,00

    Подпрограмма "Старшее поколение на 2014-2019гг." 8710000000 000 2 990,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8710000000 200 50,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8710000000 240 50,00

      Социальное обеспечение и иные выплаты населению 8710000000 300 2 940,00

        Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 8710000000 310 2 940,00

    Подпрограмма "Молодежь Бейского района на 2014-2019гг." 8720000000 000 70,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8720000000 200 70,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8720000000 240 70,00

    Подпрограмма "Совершенствование социальной поддержки семьи и 
детства на 2014-2019гг."

8730000000 000 29 060,00

      Социальное обеспечение и иные выплаты населению 8730000000 300 29 060,00

        Публичные нормативные социальные выплаты гражданам 8730000000 310 18 960,00

        Иные выплаты населению 8730000000 360 10 100,00

    Подпрограмма "Дети-сироты на 2014-2019гг." 8740000000 000 21 238,00

      Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) 
собственности

8740000000 400 21 238,00

        Бюджетные инвестиции 8740000000 410 21 238,00

    Подпрограмма "Организация отдыха детей на 2014-2019гг." 8750000000 000 80,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

8750000000 200 80,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

8750000000 240 80,00

  Муниципальная программа "Финансовая поддержка социально ориен-
тированных некоммерческих организаций на 2014-2019гг."

8800000000 000 480,00

    Муниципальная программа "Финансовая поддержка социально ориен-
тированных некоммерческих организаций на 2014-2019гг."

8800000000 000 480,00

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

8800000000 600 480,00

        Субсидии некоммерческим организациям (за исключением государ-
ственных (муниципальных) учреждений)

8800000000 630 480,00

  Непрограммные расходы в сфере установленных функций органов 
местного самоуправления (муниципальных учреждений) муниципально-
го образования Бейский район

9000000000 000 102 591,35

    Обеспечение деятельности представительного органа муниципально-
го образования  Бейский район

9010000000 000 2 413,50

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функ-
ций государственными (муниципальными) органами, казенными учреж-
дениями, органами управления государственными внебюджетными фон-
дами

9010000000 100 2 180,00

        Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) 
органов

9010000000 120 2 180,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (му-
ниципальных) нужд

9010000000 200 127,50

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

9010000000 240 127,50

      Иные бюджетные ассигнования 9010000000 800 106,00

        Уплата налогов, сборов и иных платежей 9010000000 850 106,00

    Обеспечение функционирования администрации муниципального об-
разования Бейский район

9020000000 000 17 954,63

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функ-
ций государственными (муниципальными) органами, казенными учреж-
дениями, органами управления государственными внебюджетными фон-
дами

9020000000 100 15 099,60

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) ор-
ганов

9020000000 120 15 099,60

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (му-
ниципальных) нужд

9020000000 200 2 505,03

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

9020000000 240 2 505,03

      Иные бюджетные ассигнования 9020000000 800 350,00

        Исполнение судебных актов 9020000000 830 40,00

        Уплата налогов, сборов и иных платежей 9020000000 850 310,00

Обеспечение функционирования Избирательной комиссии в Бейском 
районе

9030000000 000 1 400,00

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

9030000000 200 1 400,00

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

9030000000 240 1 400,00

    Обеспечение функционирования контрольно-счетной комиссии муни-
ципального образования Бейский район

9040000000 000 1 195,00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функ-
ций государственными (муниципальными) органами, казенными учреж-
дениями, органами управления государственными внебюджетными фон-
дами

9040000000 100 1 195,00

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) ор-
ганов

9040000000 120 1 195,00

    Резервные фонды муниципального образования Бейский район 9060000000 000 1 000,00

      Иные бюджетные ассигнования 9060000000 800 1 000,00

        Резервные средства 9060000000 870 1 000,00

Обеспечение деятельности органов местного самоуправления (муници-
пальных учреждений) муниципального образования Бейский район

9080000000 000 78 628,22

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функ-
ций государственными (муниципальными) органами, казенными учреж-
дениями, органами управления государственными внебюджетными фон-
дами

9080000000 100 32 581,96

        Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 9080000000 110 8 690,44

Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) ор-
ганов

9080000000 120 23 891,52

      Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд

9080000000 200 9 308,26

        Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государствен-
ных (муниципальных) нужд

9080000000 240 9 308,26

      Межбюджетные трансферты 9080000000 500 32 208,00

        Дотации 9080000000 510 29 904,00

        Субвенции 9080000000 530 1 304,00

        Иные межбюджетные трансферты 9080000000 540 1 000,00
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      Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и 
иным некоммерческим организациям

9080000000 600 3 460,00

        Субсидии бюджетным учреждениям 9080000000 610 3 310,00

        Субсидии автономным учреждениям 9080000000 620 150,00

      Обслуживание государственного (муниципального) долга 9080000000 700 18,00

        Обслуживание муниципального долга 9080000000 730 18,00

      Иные бюджетные ассигнования 9080000000 800 1 052,00

        Исполнение судебных актов 9080000000 830 26,00

        Уплата налогов, сборов и иных платежей 9080000000 850 1 026,00

Всего расходов: 520 297,15

Ю.Н.Курлаев, глава Бейского района.

Российская Федерация
Республика Хакасия

Администрация  Бейского района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03 марта  2017г.      с. Бея                                 № 110

О внесении изменений в программу «Эконо-
мическое развитие и повышение инвестиционной 
привлекательности муниципального образования 
Бейский район на 2014-2019 годы», утвержденную 

постановлением администрации Бейского района от 
05.11.2013г. № 858 

Руководствуясь статьей 14 Устава муниципаль-
ного образования Бейский район, Администрация 
Бейского района, постановляет:

1. Внести в  муниципальную  программу «Эко-
номическое развитие и повышение инвестиционной 
привекательности муниципального образования Бей-
ский район на 2014-2019 годы» изменения, изложив 
приложение к постановлению в следующей редакции:

«ПАСПОРТ
муниципальной программы «Экономическое раз-

витие и повышение инвестиционной привлекатель-
ности муниципального образования Бейский район 

на 2014-2019 годы»

Наименование программы «Экономическое развитие и повышение инвестиционной привлекательности 
муниципального образования Бейский район на 2014-2019 годы»

Основания для принятия 
решения о разработке 
программы

Бюджетный кодекс Российской Федерации, постановление администрации 
Бейского района от 07.03.2014г. № 183 «Об  утверждении порядка разработки, 
утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
муниципального образования Бейский район», государственные программы 
Республики Хакасия

 Муниципальный заказчик Администрация Бейского района

Цели и задачи программы Содействие развитию экономического потенциала Бейского района через соз-
дание благоприятных условий, способствующих развитию малого и среднего 
предпринимательства, привлечению и повышению эффективности использо-
вания инвестиционных ресурсов

Показатели результатив-
ности  
по годам

Показатели результативности указаны в подпрограммах по основным направ-
лениям 

Сроки и этапы реализации 
программы

2014–2019 годы 

Перечень подпрограмм 1.подпрограмма «Сохранение и развитие малого и среднего предприниматель-
ства в Бейском районе на период 2014-2019 гг.»;
2.подпрограмма «Развитие торговли в Бейском районе Республики Хакасия на 
2014-2019 гг.»;
3.подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном обра-
зовании Бейский район на  2014-2019г.г.»;
4.подпрограмма «Развитие трудовых ресурсов Бейского района на 2014-2019 
гг.»;
5.подпрограмма «Профессиональное развитие  муниципальной  службы муни-
ципального образования Бейский район на 2014-2019 гг.» 

Объемы и источники 
финансирования

Всего затрат на реализацию программы 5398,03 тыс.рублей, из них местный 
бюджет – 327,98 тыс.рублей, республиканский бюджет – 465,29 тыс.рублей, 
федеральный бюджет- 2186,06 тыс.рублей, средства ГКУ РХ «ЦЗН Бейского 
района-2418,7 тыс.рублей

Ожидаемые конечные ре-
зультаты реализации

Ожидаемые конечные результаты указаны в каждой подпрограмме в соответ-
ствии с поставленными задачами

Система контроля за вы-
полнением

Администрация Бейского района

1.Характеристика проблемы

В сфере реализации государственной экономи-
ческой и инновационной политики в настоящее время 
темпы инновационных преобразований в районе не 
достигают необходимого уровня. Об этом свидетель-
ствуют:

низкий удельный продукции высокотехнологич-
ных и наукоемких отраслей экономики в валовом ре-
гиональном продукте республики;         

незначительные объемы затрат на модерниза-
цию и технологические инновации в промышлен-
ности, недостаточные для реальной потребности 
экономики района в расширении спектра новой кон-
курентоспособной продукции.

Одной из причин перечисленных проблем яв-
ляется низкий уровень инвестиций в инновации, 
которые позволили бы обеспечивать непрерывное 
обновление технической и технологической базы про-
изводства, снижать себестоимость, осваивать и выпу-
скать новую конкурентоспособную продукцию.

Существует и ряд других проблем в плане инно-
вационного развития экономики республики. В пер-
вую очередь это:

-недостаточное развитие механизмов государ-
ственно-частного партнерства, ограниченная эффек-
тивность государственных инвестиций;

недостаточный кадровый, в том числе управ-
ленческий потенциал для развития -инновационных 
секторов экономики и модернизации традиционных 
отраслей;

-отсутствие для предприятий стимулов к повы-
шению производительности труда.

Начальный базовый показатель для расчета 
эффективности работы программы указан непосред-
ственно в каждой подпрограмме, которая включена в 
данную программу.

2. Основные цели и задачи

Исходя из обозначенных проблем и приоритетов 
государственной политики, основной целью государ-
ственной политики в рамках реализации настоящей 
муниципальной программы является:

-создание благоприятных условий для обеспе-
чения устойчивого роста экономики Республики Ха-
касия;

привлечение инвестиций в основной капитал на 
территории Республики Хакасия;

-содействие развитию экономического потенци-
ала Бейского района через создание благоприятных 
условий развития субъектов малого и среднего пред-
принимательства.

Для достижения поставленных целей требуется 
выполнить следующие задачи: 

-создание условий для привлечения инвестиций 
в экономику Бейского района;

-повышение предпринимательской активности и 
развитие малого и среднего предпринимательства.

3. Перечень программных мероприятий 

Мероприятия по реализации Программы направ-
лены на выполнение поставленных задач и подраз-
деляются на мероприятия по совершенствованию 
законодательной и нормативной правовой базы, 
организационные мероприятия, мероприятия по фи-
нансированию  расходов за счет средств местного 
бюджета.

Программа является комплексной и включает си-
стему мероприятий в области предпринимательской 
деятельности, совершенствования условий охраны 
труда, развития трудовых ресурсов и создание усло-
вий для устойчивого социально-экономического раз-
вития муниципального образования Бейский район.

«Наименование подпрограммы, ис-
точник 
финансирования

 Объем финансирования, тыс.руб.

 всего  в том числе по годам 

 2014 2015 2016 2017  2018  2019 

1 2 3 4 5 6 7 8

Подпрограмма «Сохранение и развитие малого и среднего предпринимательства в Бейском районе на пе-
риод 2014-2019 гг.» Ответственный исполнитель администрация Бейского района (экономический отдел)

Всего по подпрограмме 2690,12 1100 772,71 802,41 15 * *

Местный бюджет 231,77 200 9,0 7,77 15 * *

Республиканский бюджет 306,29 179 127,29 * * *

Федеральный бюджет 2152,06 721 763,71 667,35 * * *

Подпрограмма «Развитие торговли в Бейском районе Республики Хакасия на 2014-2019 гг.»
Ответственный исполнитель администрация Бейского района (экономический отдел)

Всего по подпрограмме * * * * * * *

Подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании Бейский район на  
2014-2019г.г.» Ответственный исполнитель администрация Бейского района (специалист по охране труда)

Всего по подпрограмме 42,0 34 * 4,0 4,0 * *

Местный бюджет 42,0 34 * 4,0 4,0 * *

Подпрограмма «Развитие трудовых ресурсов Бейского района на 2014-2019 гг.»

Ответственный исполнитель: УО,  ГКУ 
РХ «ЦЗН Бейского района»

Всего по подпрограмме 2418,7 1210,7 788,5 233,1 164,4 * *

Средства ГКУ РХ «ЦЗН Бейского рай-
она

2418,7 1210,7 788,5 255,1 164,4 * *

Местный бюджет 0 * * * * * *

Подпрограмма «Профессиональное развитие  муниципальной  службы муниципального образования Бей-
ский район на 2014-2019 гг.» Ответственный исполнитель администрация Бейского района (отдел кадро-

вой, мобилизационной  и специальной работе)

Всего по подпрограмме 240,21 118,21 * 92,0 37,0 * *

Местный бюджет 47,21 10,21 * 7,0 37,0 * *

Республиканский бюджет 159,0 74 * 85,0 * * *

Федеральный бюджет 34,0 34 * * * * *

ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ 5398,03 2462,91 1561,21 1153,51 220,4 * *

Местный бюджет 327,98 244,21 9,0 18,77 56,0 * *

Республиканский бюджет 465,29 253 * 212,29 * * *

Федеральный бюджет 2186,06 755 763,71 667,35 * * *

Средства ГКУ РХ «ЦЗН Бейского рай-
она

2418,7 1210,7 788,5 255,1 164,4 * *

4. Обоснование ресурсного обеспечения

Затраты на весь срок реализации Программы со-
ставляют –5398,03 тыс. рублей.  Из местного бюдже-
та: 2014 год –  244,21 тыс.  рублей; 2015 год –9 тыс. 
рублей; 2016 год – 18,77 тыс. рублей; 2017 год- 56,0 
тыс. рублей; 2018 год- 0 рублей;  2019 год- 0 рублей.  

Из республиканского бюджета: 2014 год –  253 
тыс.  рублей; 2015 год – 0 рублей; 2016 год – 212,29 
тыс. рублей; 2017 год- 0 рублей; 2018 год- 0 рублей; 
2019 год- 0 рублей.  

Из федерального бюджета: 2014 год –  755 тыс.  
рублей; 2015 год – 763,71 тыс. рублей; 2016 год – 
667,35 тыс. рублей; 2017 год- 0 рублей; 2018 год- 0 
рублей; 2019 год- 0 рублей.  

Средства ГКУ РХ «ЦЗН Бейского района – 2418,7 
тыс.рублей, из них: 2014 год –  1210,7 тыс.  рублей; 
2015 год – 788,5 тыс. рублей; 2016 год – 255,1 тыс. ру-
блей;  2017 год- 164,4 тыс. рублей; 2018 год- 0 рублей;  
2019 год- 0 рублей.  

	 Объем финансирования ежегодно уточ-
няется при формировании бюджета на соответству-
ющий год и по результатам оценки эффективности 
реализации программ.

5. Механизм реализации

Общее руководство и исполнение подпрограммы 
отделы при администрации Бейского района. Муни-
ципальным заказчиком и контролирующим органом 
выступает Администрация Бейского района Респу-
блики Хакасия.

В целях достижения более высоких результатов 
от реализации отдельных мероприятий Программы 
планируется привлечение по согласованию для ком-

плексного взаимодействия территориальных орга-
нов, федеральных органов исполнительной власти 
по Бейскому району по выполнению совместных ме-
роприятий Программы в рамках текущего финансиро-
вания указанных структур.

6. Оценка социально-экономической и экологи-
ческой эффективности

Ожидаемые конечные результаты указаны в каж-
дой подпрограмме в соответствии с поставленными 
задачами.

Результаты выполнения всех мероприятий при-
ведет к  развитию экономического потенциала Бей-
ского района.

В процессе действия программы могут возник-
нуть различные риски  не зависящие от участников 
муниципальной программы и негативно влияющие 
на основные параметры муниципальной программы 
(подпрограммы).

Приложение № 1
к муниципальной программе

«Экономическое развитие и повышение инве-
стиционной привлекательности муниципального об-

разования Бейский район на 2014-2019 годы»

ПОДПРОГРАММА
«Сохранение и развитие малого и среднего 

предпринимательства в Бейском районе на период 
2014-2019 гг.»

Паспорт подпрограммы

Н а и м е н о в а н и е      
подпрограммы         

«Сохранение и развитие малого и среднего предпринимательства в Бейском районе 
на период 2014-2019 годы»

Основания для 
принятия решения 
о разработке под-
программы

Подпрограмма «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Респу-
блике Хакасия на 2014-2016 годы» (в ред. Постановления Правительства Республики 
Хакасия от 06.03.2014 №, от 17.04.2014 № 176, от 09.07.2014 № 313
Государственной программы Республики Хакасия «Экономическое развитие и повы-
шение инвестиционной привлекательности Республики Хакасия (2017 - 2021 годы)» от 
01.11.2016г. № 530

Муниципальный 
заказчик 

Администрация Бейского района Республики Хакасия

Цели и задачи под-
программы

Содействие развитию экономического потенциала Бейского района Республики Ха-
касия через создание благоприятных условий развития субъектов малого и среднего 
предпринимательства, увеличение количества граждан, занятых предприниматель-
ской деятельностью, повышение доходной части бюджета Бейского района Республи-
ки Хакасия. 

1. Информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, 
молодежного предпринимательства.
2. Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, 
молодежного предпринимательства.
3. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, молодежного пред-
принимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации 
кадров.
4. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.
5. Деятельность координационных и совещательных органов в области развития мало-
го предпринимательства, молодежного предпринимательства

Количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринима-
тельства:

Показатели результативности (индикаторы)
         2014 год – на 10 единиц;
         2015 год –  на 6 единиц;
         2016 год –  на 6 единиц ;
         2017 год  -  на 6 человек;
         2018 год-    на 7 единиц;
         2019 год  -  на 8 единиц;
Рост числа индивидуальных предпринимателей, получивших государственную под-
держку:
         2014 год – на 5 человек;
         2015 год –  на 3 человека;
         2016 год –  на 3 человека;
         2017 год  -  на 4 человека;
         2018 год- результативность отсутствует;
         2019 год- результативность отсутствует;
  Рост числа услуг (методических, информационных, консультационных, образователь-
ных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства (оказанных еже-
годно):
2014 год – до 50;              2017 год- до 75;
         2015 год - до 60;               2018 год- до 80;
         2016 год - до 70;               2019 год- до 85
  Рост числа индивидуальных предпринимателей и работников  малых и средних пред-
приятий, прошедших обучение  (человек):
          2014 год – на 5 человек;
         2015 год –  на 3 человека;
         2016 год –  на 3 человека;
         2017 год  -  на 4 человека;
         2018 год- результативность отсутствует;
         2019 год- результативность отсутствует ;
 Увеличение количества проведенных общественных семинаров, совещаний, круглых 
столов с субъектами предпринимательства, ед.
        2014 год – на 2;               2017 год- на 2;
         2015 год - на 2;               2018 год- на 2;
         2016 год - на 2;               2019 год- на 2

Этапы и сроки ре-
ализации подпро-
граммы

Программа реализуется в один этап в течение 2014-2019 годов

№ 2   ОФИЦИАЛЬНЫЙ   вестник
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Объем и источники 
финансирования

Объем финансирования – 2690,12 тыс. руб.
2014 год -1100 тыс. руб., из них местный бюджет- 200,0 тыс.руб. республиканский бюд-
жет- 179 тыс.руб., федеральный бюджет- 721 тыс.руб.
 2015 год- 772,71 руб. из них местный бюджет- 9,0 тыс.руб. республиканский бюджет- 0 
руб., федеральный бюджет- 763,71 тыс.руб. ; 
2016 год -802,41тыс. руб. из них местный бюджет- 7,77 тыс.руб. республиканский бюд-
жет- 127,29 тыс. руб., федеральный бюджет- 667,35 тыс.руб. ; 
2017 год -15 тыс. руб., из них местный бюджет- 15 тыс.руб.                               
2018 год – 0 руб.; 2019 год- 0 руб.

Ожидаемые конеч-
ные результаты 
подпрограммы

  -количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринима-
тельства на 43 единицы;
- рост числа индивидуальных предпринимателей  Бейского района, получивших госу-
дарственную поддержку на 15 единиц; 
- рост числа  услуг (методических, информационных, консультационных, образователь-
ных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства, до 85 единиц; 
 - рост числа индивидуальных предпринимателей и работников малых и средних пред-
приятий, прошедших обучение, до 15 единиц      
- увеличение количества проведенных общественных семинаров, совещаний, круглых 
столов с субъектами предпринимательства, на 12 единиц 

Система  контроля 
за исполнением 
подпрограммы

Администрация Бейского района

1.	 Характеристика проблемы

На территории Бейского района Республики Ха-
касия осуществляют предпринимательскую деятель-
ность 555 граждан. Количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства снизилось на 56 еди-
ниц, в том числе: индивидуальных предпринимателей 
365 (снижение – 34 субъекта), Главы крестьянских 
(фермерских) хозяйств – 190 (снижение – 22). Умень-
шилось количество наемных работников сократилось 

на 11 единиц и составляет 99 человек (АППГ – 110).  
Резкое падение числа зарегистрированных индиви-
дуальных предпринимателей произошло в связи с ро-
стом страховых взносов для индивидуальных пред-
принимателей.

Структура деятельности субъектов малого и 
среднего предпринимательства по основным видам 
экономического классификатора в Бейском районе 
следующая:

Сельское хозяйство, охота и предоставление услуг в этих областях 219

Розничная торговля 186

Деятельность транспорта пассажирского и грузового 28

грузоперевозки 5

Обработка древесины 6

Оптовая торговля 12

Прочие услуги (правовые, бухгалтерские, рекламные) 6

Строительство 11

Персональные услуги (парикмахерские, физкультурно-оздоровительная деятельность) 15

Операции с недвижимостью 5

Производство пенобетона, резка и обработка камня 9

Производство пищевых продуктов 8

Лесоводство, лесозаготовки 6

Рыбоводство 2

Торговля автотранспортом, ГСМ, деятельность СТО 6

Производство мебели 2

Деятельность гостиниц и ресторанов 5

Здравоохранение и предоставление социальных услуг 5

Деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта 3

Деятельность связанная с использованием вычислительной техники 2

Производство одежды 2

Аренда, прокат автотранспорта 1

Производство готовых металлических изделий 2

Обработка вторсырья 2

Страхование 2

Производство резиновых и пластмассовых изделий 1

Удаление сточных вод, отходов и аналогичная деятельность 1

Образование 1

Одним из индикаторов благосостояния населе-
ния в районе является торговля. Потребительский 
рынок Бейского района отличается относительно вы-
сокой насыщенностью и представлен разнообразием 
торговой сети: продовольственных магазинов- 24, не-
продовольственных магазинов – 63 и 87 магазинов со 
смешанным ассортиментом. В районе действуют 7 
автозаправочных станций, 5 аптек. Торговая площадь 
всех предприятий торговли – 6538,9 кв.метров, что 
на 33 % выше  установленной нормы минимальной 
обеспеченности населения площадью торговых объ-
ектов. Во всех населенных пунктах почтовые отделе-
ния осуществляют торговлю товарами первой необ-
ходимости. В районном центре работают 3 пекарни, 2 
точки общественного питания.

Потребительский рынок – основная сфера дея-
тельности малого предпринимательства. Торговля 
считается наиболее показательным фактором, ре-
ально отражающим социально-экономическое по-
ложение территории и уровень достатка населения. 
Оборот розничной торговли  в 2012 году по данным 
статистики составил 59,1 млн. руб., что в сопостави-
мых ценах на 36,7% меньше, чем за 2011 год. Оборот 
общественного питания  крупных и средних организа-
ций в январе-декабре 2012 года составил 24,5 млн.
рублей, что на 37,2 % ниже уровня января-декабря 
2011 года. Уменьшение показателя произошло за 
счет изменения перечня отчитывающихся предпри-
ятий – оборот указан только по крупным и средним 
предприятиям без учета индивидуальных предпри-
нимателей.

Сфера бытовых услуг в районе насчитывает 51 
предприятие и состоит из:  парикмахерские – 7

           ателье – 1
 	 мастерские по ремонту обуви – 1
мастерские по ремонту бытовой техники – 1
мастерские по ремонту транспортных средств – 3
цеха по изготовлению и ремонту мебели – 3
фотоателье – 2
ритуальные услуги – 1
прочие виды бытовых услуг -  32 .          
В 2012 году на территории района было оказано 

платных услуг  крупными и средними организациями 
населению  на сумму 88,2 млн. рублей, что в фактиче-
ских ценах на 1,8% больше, чем в  2011 году. 

Муниципальная целевая программа «Сохране-
ние и развитие малого и среднего предприниматель-
ства в Бейском районе на период 2014-2016 годы» 
разработана в соответствии с Федеральным законом 
от 24.07.2007 N 209-ФЗ «О государственной поддерж-
ке малого и среднего предпринимательства в Россий-
ской Федерации». Кроме того, при разработке данной 
Программы брались в учет обращения и пожелания 
граждан муниципального образования Бейский рай-
он, которые имели место на протяжении прошлых лет.

К субъектам предпринимательства, имеющим 
право на получение муниципальной поддержки, от-

носятся малые и средние предприятия, зарегистри-
рованные и (или) осуществляющие деятельность на 
территории муниципального образования Бейский 
район, отвечающие требованиям, установленным 
статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 N 209-
ФЗ «О государственной поддержке малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации».

К числу лиц, имеющих право на муниципальную 
поддержку в рамках настоящей Программы, относят-
ся прочие физические и юридические лица, отвечаю-
щие требованиям и критериям настоящей Программы 
в соответствии с действующим законодательством.

Ежегодное увеличение розничного товарооборо-
та связано с тем, что в районе наметилась тенденция 
стабильности индивидуальных предпринимателей, 
которые расширяют торговые площади, увеличивают 
ассортиментный перечень товаров, приобретают в 
собственность торговые павильоны, ларьки, магази-
ны, уходя тем самым от аренды торговых площадей.

Мероприятия Программы сохраняют преем-
ственность системы мер предшествующей целевой 
программы развития и поддержки малого предприни-
мательства в муниципальном образовании Бейский 
район, а также учитывают сложившуюся ситуацию в 
экономике района, в малом и среднем предпринима-
тельстве в частности.

2. Основные цели и задачи

Целью Программы является содействие раз-
витию экономического потенциала Бейского района 
Республики Хакасия через создание благоприятных 
условий развития субъектов малого и среднего пред-
принимательства.

Программой предполагается применение мер 
общей поддержки предпринимательства, так и мер 
специальной поддержки, направленных на развитие 
отдельных видов деятельности и отдельных террито-
рий.

Субсидии предоставляются субъектам малого и 
среднего предпринимательства, относящимся к сле-
дующим приоритетным направлениям: 

	 сельское хозяйство (код Общероссийского 
классификатора видов экономической деятельности 
ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) (далее – ОКВЭД) 

01.1–01.6);
сбор и заготовка пищевых лесных ресурсов, не-

древесных лесных ресурсов
и лекарственных растений (код ОКВЭД 02.3);
рыбоводство (код ОКВЭД 03.2);
производство (код ОКВЭД 08–10, 13–18, 20–

25.30.1, 25.5–32.10, 32.11–36);
строительство (код ОКВЭД 41–43); 
техническое обслуживание и ремонт автотран-

спортных средств, мотоциклов и мототранспортных 
средств (код ОКВЭД 45.2, 45.40.5);

ремонт предметов личного потребления и хозяй-

ственно-бытового назначения (код ОКВЭД 95.22.1, 
95.23, 95.29);

предоставление транспортных услуг (код ОКВЭД 
49, 51, 52.1, 52.2);

туризм (код ОКВЭД 79);
образование, здравоохранение (код ОКВЭД 85, 

86);
предоставление персональных услуг (код ОКВЭД 

96.01–96.04);
инновационная деятельность;
экспортно ориентированная деятельность;
молодежное предпринимательство (до 30 лет 

включительно);
участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях 

регионального, межрегионального и международного 
значения;

сфера ремесел и народных промыслов;
поддержка субъектов малого и среднего пред-

принимательства, осуществляющих деятельность на 
территории малых и отдаленных сел Бейского райо-
на.

	 Задачи программы:
1. Информационная поддержка субъектов мало-

го и среднего предпринимательства, молодежного 
предпринимательства.

2. Консультационная поддержка субъектов мало-
го и среднего предпринимательства, молодежного 
предпринимательства.

3.    Поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства, молодежного предпринима-
тельства в области подготовки, переподготовки и по-
вышения квалификации кадров.

4. Финансовая поддержка субъектов малого и 
среднего предпринимательства.

5. Поддержка внешнеэкономической, межрегио-
нальной деятельности субъектов малого и среднего 
предпринимательства.

6. Развитие и повышение эффективности функ-
ционирования инфраструктуры поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства.

7. Деятельность координационных и совещатель-
ных органов в области развития малого предприни-
мательства, молодежного предпринимательства.

3. Перечень подпрограммных мероприятий

N п/п Ожидаемые резуль-
таты   

Годы

2014 2015  2016 2017 2018 2019 Итого

  Направление: Создание экономического потенциала для развития субъектов малого и среднего предпри-
нимательства Исполнитель: Администрация Бейского района (экономический отдел)          

Задача 1. Информационная поддержка субъ-
ектов        
малого и среднего предпринимательства, мо-
лодежного  предпринимательства                                 

0 0 0 0 0 0 0

1.1. Предоставле-
ние    субсидий 
на реализа-
цию   мер, на-
п р а вл е н н ы х 
на   форми-
рование по-
ложительного 
образапред-
п р и н и м а т е -
ля,   популя-
ризацию роли  
предпринима-
тельства

Обеспечение доступ-
ности
и открытости инфор-
мации
для субъектов мало-
го и 
среднего               
предприниматель-
ства,   
повышение              
предприниматель-
ской    
культуры, пропаган-
да   
передового опыта       
субъектов малого и     
среднего               
предприниматель-
ства   

1.2. Ф о р м и р о ва -
ние и ведение 
реестра субъ-
ектов     
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства - 
получателей 
поддержки

Повышение инфор-
мированности      
субъектов малого и     
среднего        пред-
принимательства

0 0 0 0 0 0 0

Задача 2. Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, молодежного  
предпринимательства Исполнитель: Администрация Бейского района (экономический отдел)               

2.1. Предоставле-
ние услуги по 
оказанию           
консультаци-
онно-      
информацион-
ной и      
организацион-
ной помощи
субъектам ма-
лого и    
среднего              
предпринима-
тельства   

Оказание       консуль-
тационной,      
информационной и       
организационной по-
мощи 
субъектам малого и     
среднего               
предприниматель-
ства    

0 0 0 0 0 0 0

Задача 3. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, молодежного предприниматель-
ства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров  Исполнитель: Администра-
ция Бейского района (экономический отдел)               

3.1. Ре а л и з а ц и я 
м а с с о в ы х   
программ об-
учения и  по-
вышения ква-
л и ф и к а ц и и , 
п р о в е д е н и е 
мероприятии 
в том числе по 
награждению 
победителей 
конкурсов про-
фессиональ-
ного мастер-
ства

Создание бла-
г о п р и я т н ы х 
повышения,условий 
для организации и 
успешного ведения    
бизнеса в современ-
ных  условиях         

0 0 0 0 0 0 0

Задача 4. Финансовая поддержка   субъектов малого и среднего предпринимательства  Исполнитель: Адми-
нистрация Бейского района (экономический отдел)          

4.1  Гранты на-
ч и н а ю щ и м   
с у б ъ е к т а м 
малого      
п р е д п р и н и -
м а т е л ь с т в а 
на создание и 
развитие   
собственного 
бизнеса  из 
местного бюд-
жета  

Развитие приори-
тетных и социально 
значимых     
направлений

200 9 77,7 4,5 0 0 231,77

Гранты на-
ч и н а ю щ и м    
с у б ъ е к т а м 
малого      
п р е д п р и н и -
м а т е л ь с т в а 
на создание и 
развитие   
собственного 
бизнеса  из 
республикан-
ского бюджета 

179 127,29 306,29

Гранты начи-
нающим субъ-
ектам малого      
п р е д п р и н и -
м а т е л ь с т в а 
на создание и 
развитие   
собственного 
бизнеса  из 
федерального 
бюджета    

721 763,71 667,35 2152,06
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4.2. Субсидирова-
ние затрат на 
финансирова-
ние     
мероприятий 
программ  
повышения             
энергоэффек-
тивности   
производства 
субъектов
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства   

Увеличение объема  
производства про-
дукции,
увеличение доход-
ной    
части бюджета    

0 0 0 0 0 0 0

4.3. С у б с и д и и 
с у б ъ е к т а м    
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства на
технологиче-
скоеприсоеди-
нение к       
объектам              
электросете-
вого       
хозяйства             

С т и м ул и р о в а н и е    
субъектов              
предприниматель-
ства к  
участию в              
социально-экономи-
ческом
развитии района          

0 0 0 0 0 0 0

4.4. Субсидирова-
ние затрат при 
лизинге обору-
дования

Развитие приори-
тетных и социально 
значимых     
направлений мало-
го и   
среднего               
предприниматель-
ства,   
повышение эффек-
тивности
ведения бизнеса

0 0 0 0 0 0 0

4.5. Приобретение 
и        передача 
субъектам    
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства   
средств произ-
водства  

Поддержка начина-
ющих предпринима-
телей,      
преимущественно из     
числа молодых граж-
дан и
зарегистрированных     
безработных граж-
дан

0 0 0 0 0 0 0

4.6. Субсидирова-
ние субъек-
там малого и 
среднего пред-
приниматель-
ства затрат, 
связанных с 
приобретени-
ем оборудо-
вания в целях 
создания и 
(или) разви-
тия и (или) 
модернизации 
производства 
товаров,

Развитие приоритет-
ных ив том числе из 
местного бюджета
социально значимых     
направлений мало-
го и   
среднего               
предприниматель-
ства,   
повышение эффек-
тивности
ведения бизнеса      

0 0 0 10,5
10,5

0 0 10,5
10,5

4.7. Субсидирова-
ние затрата, 
связанных с 
уплатой про-
центов по кре-
дитам     

Развитие приоритет-
ных исоциально зна-
чимых     
направлений мало-
го и   
среднего               
предприниматель-
ства,   
повышение эффек-
тивности
ведения бизнеса

0 0 0 0 0 0 0

4.8. Предоставле-
ние     субси-
дий субъектам    
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства на
возмещение 
части      
затрат по раз-
работке  
бизнес-планов         

Обеспечение равной   
доступности участия 
в  
конкурсных отборах 
по  
п р е д о с т а в л е н и ю 
грантов 
субъектам малого и     
среднего               
предприниматель-
ства   

0 0 0 0 0 0 0

4.9. Награждение          
действующих 
и молодых 
предпринима-
телей      
района за зна-
чительный
вклад в соци-
ально-    
э к о н о м и ч е -
ское развитие
района       

С т и м ул и р о в а н и е   
субъектов              
предприниматель-
ства к  
участию в              
социально-экономи-
ческом
развитии района        

0 0 0 0 0 0 0

4.10. Привлечение         
предпринима-
телей      
района к уча-
стию в    му-
ниципальных 
заказах  

Увеличение объема 
производства про-
дукции,
увеличение доход-
ной    
части бюджета       

0 0 0 0 0 0 0

4.11. Ведение рее-
стра       муни-
ципального        
имущества и 
сдача его 
в аренду субъ-
ектам    
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства   
на льготных 
условиях  

Обеспечение досту-
пасубъектов мало-
го и     
среднего               
предприниматель-
ства к  
использованию          
муниципального         
имущества,             
предназначенного 
для   
сдачи в аренду         

0 0 0 0 0 0 0

Задача 5. Поддержка внешнеэкономической,  межрегиональной деятельности субъектов малого и среднего 
предпринимательства Исполнитель: Администрация Бейского района (экономический отдел)                

5.1. П о д д е р ж к а            
м е ж р е г и о -
нальной       
деятельности 
субъектов
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства    

Содействие продви-
жению продукции 
субъектов    
малого и среднего      
предприниматель-
ства на 
новые рынки;           
стимулирование к       
повышению уровня       
профессионального      
мастерства       

0 0 0 0 0 0 0

5.2. Р а з в и т и е           
м еж м у н и ц и -
пального и   
содействие            
м е ж р е г и о -
нальному и    
с отрудниче -
ству, в том 
числе посред-
ством     
заключаемых 
соглашений
с муниципаль-
ными      
образовани-
ями         
Ро с с и й с к о й 
Федерации     

Содействие продви-
жению продукции 
субъектов    
малого и среднего      
предприниматель-
ства на 
новые рынки;           
стимулирование к       
повышению уровня       
профессионального      
мастерства     

0 0 0 0 0 0 0

Задача 6. Развитие и повышение эффективности функционирования инфраструктуры поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства Исполнитель: Администрация Бейского района (экономический от-
дел)          

6.1. Организация 
п р о ф е с с и о -
нальной пере-
п о д г о т о в к и , 
п о в ы ш е н и я 
квалификации 
муниципаль-
ных служащих

Развитие системы      
взаимодействия ор-
ганов 
местного самоуправ-
ления
района с               
б и з н е с - с о о б щ е -
ством,    
повышение качества     
работы в               
предприниматель-
ской    
отрасли            

0 0 0 0 0 0 0

6.2. Приобретение          
п е р и о д и ч е -
ской печати, 
подписка на 
газеты и  
журналы, при-
обретение 
программного          
оборудования 
и        
материалов,           
изготовление 
рекламной
и сувенирной   
п р о д у к ц и и , 
разработка,
приобретение          
канцелярских 
товаров и
принадлежно-
стей       
для ведения           
делопроизвод-
ства по   
и с п ол н е н и ю 
программных
мероприятий       

Разработка и изда-
ние   методических 
пособий,  
информационных         
буклетов, брошюр,      
плакатов, справоч-
ников 
для субъектов мало-
го и 
(или) среднего         
предприниматель-
ства в  
целях оказания         
консультационно-       
информационной,        
методической под-
держки,
разъяснений по пра-
вовым
вопросам, вопросам     
налогообложения, 
охраны
труда и иным вопро-
сам  
ведения                
предприниматель-
ской    
деятельности  

0 0 0 0 0 0 0

6.4. Развитие и 
обеспечение-
деятельности          
муниципаль-
ного центра 
поддержки             
предпринима-
тельства,  
действующего 
по       
принципу «Од-
ного окна»

Расширение доступа 
субъектов малого и     
среднего               
предприниматель-
ства к  
услугам, повышение 
их  
эффективности и        
качества    

0 0 0 0 0 0 0

6.5. В з а и м о д е й -
ствие с      об-
щественными         
объединения-
ми по      
созданию бла-
гоприятных
условий субъ-
ектам     
малого и сред-
него     
предпринима-
тельства   
в Республике 
Хакасия  

Повышение эффек-
т и в н о с т и д и а л о га 
бизнеса и      
власти, создание       
благоприятных усло-
вий  
для развития мало-
го и  
среднего               
предприниматель-
ства  

0 0 0 0 0 0 0

6.6. Сбор и анализ 
информации о 
развитии ма-
лого и средне-
го бизнеса

Мониторинг динами-
ки    показателей      
развития малого и      
среднего               
предприниматель-
ства в  Бейском рай-
оне  

0 0 0 0 0 0 0

Задача 7. Деятельность координационных и   совещательных органов в области развития малого предпри-
нимательства, молодежного предпринимательства Исполнитель: Администрация Бейского района (эконо-
мический отдел)          

7.1. Осуществле-
ние         дея-
тельности          
Общественно-
го совета  
по сохране-
нию и       
развитию ма-
лого и     
среднего              
предпринима-
тельства в 
Бейском райо-
не Республики 
Хакасия,       
действующего 
при      
Администра-
ции         
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия  

Повышение эффек-
т и в н о с т и д и а л о га 
бизнеса и      
власти, создание       
благоприятных усло-
вий  
для развития мало-
го и  
среднего               
предприниматель-
ства  

0 0 0 0 0 0

Итого по Программе   
из местного бюджета       

200 9 7,77 15 0 0 231,77

Итого по Программе   
из республиканского  
бюджета       

179 * 127,29 0 0 0 306,29

Итого по Программе   
из федерального бюд-
жета       

721 763,71 667,35 0 0 0 2152,06

Всего по подпрограм-
ме

1100 772,71 802,41 15 0 0 2690,12
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Источник,  тыс.руб.  2014 г.  2015 г.  2016 г. 2017г. 2018г. 2019г. ИТОГО       

Местный бюджет 200 9 7,77 15,0 0 0 231,77

Республиканский бюджет 179 0 127,29 0 0 0 306,29

Федеральный бюджет 721 763,71 667,35 0 0 0 2152,06

ВСЕГО         1100 772,71 802,41 15,0 0 0 2690,12

Финансирование отдельных мероприятий под-
программы осуществляется за счет субсидий из бюд-
жетов Республики Хакасия и Российской Федерации 
на условиях софинансирования. Суммы субсидий 
устанавливаются постановлением Правительства 
Республики Хакасия ежегодно по итогам конкурсно-
го отбора организаций, образующих инфраструктуру 
поддержки субъектов малого и среднего предприни-
мательства, муниципальных образований для предо-
ставления субсидий (грантов). Объем финансиро-
вания мероприятий из средств республиканского и 
федерального бюджетов осуществляется в соответ-
ствии с соглашением между Министерством экономи-
ки Республики Хакасия и Администрацией Бейского 
района Республики Хакасия. Администрация при ис-
полнении условий соглашения софинансирует меро-
приятия Программы за счет ассигнований бюджета 
Бейского района Республики Хакасия и обеспечивает 
уровень софинансирования расходных обязательств 
за счет субсидии.

Потребность в финансовых ресурсах корректи-
руется с учетом хода выполнения мероприятий под-
программы в рамках бюджетных средств на текущий 
финансовый год.

5. Механизм реализации

5.1.Гранты (субсидии) начинающим субъектам 
малого предпринимательства на создание и развитие 
собственного бизнеса

5.1.1. Гранты (субсидии) начинающим субъектам 
малого предпринимательства - субсидии индивиду-
альным предпринимателям и юридическим лицам 
- производителям товаров, работ, услуг, предостав-
ляемые на условиях долевого финансирования це-
левых расходов по государственной регистрации 
юридического лица или индивидуального предприни-
мателя, расходов, связанных с началом предприни-
мательской деятельности, выплат по передаче прав 
на франшизу (паушальный взнос) и приобретение 
основных средств, в том числе при заключении до-
говора коммерческой концессии. Гранты (субсидии) 
предоставляются на понесенные затраты в рамках 
бизнес-проекта. Для (субсидии) по пунктам 5.1.2. и 
5.1.3. предоставляются на понесенные и (или) плани-
руемые затраты в рамках заявителей, гранты бизнес-
проекта. Одному заявителю предоставляется только 
один грант за период действия подпрограммы.

Максимальный объем гранта (субсидии) одному 
заявителю составляет 85 процентов затрат, пред-
усмотренных на реализацию бизнес-проекта, но не 
более 0,3 млн. рублей.

Затраты, связанные с началом предпринима-
тельской деятельности, - затраты на приобретение 
оборудования, программного обеспечения, разра-
ботку сайта в сети «Интернет», получение лицензий 
и разрешений, необходимых для осуществления 
предпринимательской деятельности, приобретение 
сырья. Затраты индивидуальных предпринимателей 
считаются понесенными с момента их государствен-
ной регистрации.

Гранты направляются вновь зарегистрирован-
ным и осуществляющим свою деятельность на тер-
ритории Бейского района Республики Хакасия менее 
одного года субъектам малого предпринимательства, 
включая крестьянские (фермерские) хозяйства и по-
требительские кооперативы, в соответствии с видом 
экономической деятельности, указанным в выписке 
из ЕГРЮЛ или выписке из ЕГРИП в качестве основно-
го вида деятельности. Указанный срок принимается 
за период со следующего дня после даты регистра-
ции заявителя до дня предоставления конкурсной за-
явки в экономический отдел Администрации Бейского 
района.

Гранты предоставляются после прохождения 
претендентом (индивидуальным предпринимателем 
или учредителем (учредителями) юридического лица) 
краткосрочного обучения в сфере предприниматель-
ской деятельности.

Прохождение претендентом (индивидуальным 
предпринимателем или учредителем (учредителями) 
юридического лица) краткосрочного обучения не тре-
буется для начинающих предпринимателей, имею-
щих диплом о высшем юридическом и (или) экономи-
ческом образовании (профильной переподготовки).

Гранты в рамках коммерческой концессии предо-
ставляются после предоставления договора коммер-
ческой концессии и свидетельства о государственной 
регистрации предоставления права использования в 
предпринимательской деятельности комплекса при-
надлежащих правообладателю исключительных прав 
по договору коммерческой концессии.

5.1.2. Гранты выделяются преимущественно ли-
цам, отвечающим одному или нескольким из нижеу-
казанных требований до момента государственной 
регистрации их в качестве индивидуальных пред-
принимателей либо учредителей малых предприятий 
(при условии, что их доля в уставном капитале пред-
приятия составляет более 50%), субъектам малого 
предпринимательства, указанным ниже, согласно 
проведенной Комиссией оценке по критериям оценки 
конкурсных заявок:

-зарегистрированные безработные, состоящие 
на учете в качестве безработных не более 12 месяцев 
до момента обращения за получением поддержки;

-молодые семьи, имеющие детей, в том числе 
неполные молодые семьи, состоящие из 1 (одного) 
молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при 
условии, что возраст каждого из супругов либо 1 (од-
ного) родителя в неполной семье не превышает 35 
лет, неполные семьи, многодетные семьи, семьи, вос-
питывающие детей-инвалидов;

-работники, находящиеся под угрозой массового 
увольнения (установление неполного рабочего вре-
мени, временная приостановка работ, предоставле-
ние отпуска без сохранения заработной платы, меро-
приятия по высвобождению работников);

-постоянно проживающие на территории моно-
профильных муниципальных образований (моногоро-
дов), работники градообразующих предприятий;

-военнослужащие, уволенные в запас в связи с 
сокращением Вооруженных сил Российской Федера-
ции;

-физические лица в возрасте до 30 лет (включи-
тельно);

-юридические лица, в уставном капитале которых 
доля, принадлежащая физическим лицам, указанным 
в абзацах втором - седьмом настоящего пункта, со-
ставляет более 50%;

-субъекты малого и среднего предприниматель-
ства, относящиеся к субъектам социального предпри-
нимательства;

-субъекты малого и среднего предприниматель-
ства, осуществляющие деятельность в области на-
родно-художественных промыслов, ремесленной 
деятельности, сельского и экологического туризма.

5.1.3. Социальное предпринимательство - соци-

ально ответственная деятельность субъектов мало-
го предпринимательства, направленная на решение 
социальных проблем, в том числе обеспечивающих 
выполнение одного из следующих условий:

а) обеспечение занятости инвалидов, женщин, 
имеющих детей в возрасте до 7 (семи) лет, сирот, вы-
пускников детских домов, людей пенсионного возрас-
та, лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации 
(далее - социально незащищенные группы граждан), 
а также лиц, освобожденных из мест лишения сво-
боды в течение 2 (двух) лет, предшествующих дате 
проведения конкурсного отбора, при условии, что 
среднесписочная численность указанных категорий 
граждан среди работников составляет не менее 50%; 
а доля в фонде оплаты труда - не менее 25%;

б) осуществляют деятельность по предоставле-
нию услуг (производству товаров, выполнению работ) 
в следующих сферах деятельности:

содействие профессиональной ориентации и 
трудоустройству, включая содействие занятости и 
самозанятости социально незащищенных групп граж-
дан;

социальное обслуживание социально незащи-
щенных групп граждан и семей с детьми в области 
здравоохранения, физической культуры и массового 
спорта, проведение занятий в детских и молодежных 
кружках, секциях, студиях;

организация социального туризма - только в 
части экскурсионно-познавательных туров для лиц, 
относящихся к социально незащищенным группам 
граждан;

оказание помощи пострадавшим в результате 
стихийных бедствий, экологических, техногенных или 
иных катастроф, социальных, национальных, религи-
озных конфликтов, беженцам и вынужденным пере-
селенцам;

производство и (или) реализация медицинской 
техники, протезно-ортопедических изделий, а также 
технических средств, включая автомототранспорт, 
материалы, которые могут быть использованы ис-
ключительно для профилактики инвалидности или 
реабилитации инвалидов;

обеспечение культурно-просветительской дея-
тельности (музеи, театры, школы-студии, музыкаль-
ные учреждения, творческие мастерские);

предоставление образовательных услуг соци-
ально незащищенным группам граждан;

содействие вовлечению в социально активную 
деятельность социально незащищенных групп граж-
дан, а также лиц, освобожденных из мест лишения 
свободы в течение 2 (двух) лет, и лиц, страдающих 
наркоманией и алкоголизмом.

5.1.4. Перечисление грантов безработным граж-
данам, принявшим решение о создании собствен-
ного дела, осуществляется после официальной ре-
гистрации их в установленном порядке в качестве 
индивидуальных предпринимателей или регистрации 
юридического лица, где они выступили учредителями 
(или одним из учредителей).

Перечисление грантов лицам, находящимся под 
угрозой увольнения, принявшим решение о создании 
собственного дела, осуществляется после офици-
альной регистрации их в установленном порядке в 
качестве индивидуальных предпринимателей или 
регистрации юридического лица, где они выступили 
учредителями (или одним из учредителей).

5.1.5. Комиссия принимает решение о предостав-
лении гранта (субсидии), руководствуясь условиями 
предоставления поддержки, предусмотренными Про-
граммой и критериями оценки конкурсных заявок, 
установленными Порядком предоставления грантов 
(субсидий) за счет бюджетных средств, предусмо-
тренных на реализацию муниципальной целевой про-
граммы в текущем финансовом году «Сохранение и 
развитие  малого и среднего предпринимательства в 
Бейском районе на период 2014 - 2019 годы».

5.1.6. Для рассмотрения вопроса о предостав-
лении гранта (субсидии) заявитель представляет в 
экономический отдел администрации следующие до-
кументы:

- заявление о предоставлении субсидии (гранта);
- расчет размера субсидии (гранта);
- копии листов паспорта (второй, третий, пятый 

- двенадцатый листы паспорта) учредителя (учре-
дителей) юридического лица или индивидуального 
предпринимателя;

- копии документов, подтверждающих право на 
осуществление отдельных видов деятельности, если 
в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации для их осуществления требу-
ется специальное разрешение;

- справки банков, обслуживающих счета заявите-
ля, об остатках на расчетных (текущих) и валютных 
счетах субъекта малого и среднего предприниматель-
ства и отсутствии претензий к этим счетам, выданные 
не позднее двух недель до даты подачи заявки о пре-
доставлении субсидии (гранта);

- подписанная руководителем заявителя и за-
веренная печатью заявителя справка о ссудной за-
долженности по кредитам банков с указанием наи-
менования кредитного учреждения, величины долга 
(на дату составления справки), дат получения и по-
гашения кредитов, отсутствии сумм просроченных 
обязательств, составленная не позднее двух недель 
до даты подачи заявки о предоставлении субсидии 
(гранта);

- гарантийное письмо заявителя об отсутствии в 
его отношении процедур реорганизации, ликвидации, 
банкротства, приостановления деятельности, нало-
жения ареста или обращения взыскания на имуще-
ство;

- копия документа о прохождении краткосрочно-
го обучения в сфере предпринимательской деятель-
ности (сертификата, удостоверения, свидетельства) 
либо копия диплома о высшем юридическом и (или) 
экономическом образовании (профильной перепод-
готовке);

- копии документов о наличии у заявителя в соб-
ственности или на ином законном основании земель-
ного участка, помещений, зданий, сооружений, необ-
ходимых для осуществления предпринимательской 
деятельности (включая акты приема-передачи иму-
щества), сведения о которых отсутствуют в Едином 
государственном реестре прав на недвижимое иму-
щество и сделок с ним и в организациях по государ-
ственному техническому учету и (или) технической 
инвентаризации;

- копии документов, подтверждающих опла-
ту произведенных расходов за счет собственных 
средств на реализацию бизнес-проекта (договоров, 
счетов, платежных поручений и других);

- бизнес-проект;
- выписка из реестра акционеров общества (для 

акционерного общества).
- документы, подтверждающие преимуществен-

ное право для получения гранта:

- копия военного билета для уволенных в запас 
военнослужащих в связи с сокращением Вооружен-
ных сил Российской Федерации, с момента увольне-
ния которых прошло не более 12 месяцев;

- трудовой книжки для уволенных в результате 
сокращения или для сотрудников градообразующих 
предприятий, заверенная руководителем предпри-
ятия;

- копия правового акта организации о введении 
режима неполного рабочего времени или о переводе 
в связи с временной приостановкой работ по причи-
нам экономического характера, или о предоставле-
нии отпуска без сохранения заработной платы, заве-
ренная руководителем организации, и других.

	 При обращении за оказанием поддержки 
вновь созданные юридические лица и вновь заре-
гистрированные индивидуальные предпринимате-
ли, сведения о которых внесены в единый реестр 
субъектов малого и среднего предпринимательства 
в соответствии со статьей 4.1Федерального закона 
"О развитии малого и среднего предприниматель-
ства", заявляют о соответствии условиям отнесения к 
субъектам малого и среднего предпринимательства, 
установленным Федеральным законом "О развитии 
малого и среднего предпринимательства", по форме, 
утвержденной федеральным органом исполнитель-
ной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере развития предприниматель-
ской деятельности, в том числе среднего и малого 
бизнеса.

Экономический отдел Администрации Бейского 
района Республики Хакасия запрашивает из центра 
занятости населения справку о лицах, зарегистриро-
ванных в качестве безработных.

В случае приобретения оборудования и основ-
ных средств, бывших в эксплуатации, заявитель в со-
ставе заявки дополнительно представляет:

- копию договора на проведение оценки;
- копию отчета об оценке рыночной стоимости 

приобретенного оборудования, основных средств;
- копию документа о членстве оценщика, про-

водившего оценку, в саморегулируемой организации 
оценщиков.

При подаче документов заявителю необходимо 
иметь оригиналы всех документов, копии которых 
представлены для получения поддержки.

У заявителя сохраняется право включить в за-
явку иные документы, подтверждающие указанные 
в ней сведения. Ответственность за достоверность 
предоставляемых сведений несет заявитель.

Документы, представленные в заявке, должны 
быть прошиты и пронумерованы. Заявитель пред-
ставляет в составе заявки опись в двух экземплярах, 
один из которых с отметкой о регистрации возвраща-
ется заявителю.

Заявки, поступившие по окончании срока приема 
документов, не рассматриваются.

5.2. Предоставление финансовой поддержки, 
может быть направлено на следующие направления:

5.2.1.Субсидирование затрат на финансирова-
ние мероприятий программ повышения энергоэф-
фективности производства субъектов малого и сред-
него предпринимательства.

Программы повышения энергоэффективности 
производства - комплекс мероприятий, направлен-
ных на повышение конкурентоспособности малых и 
средних предприятий за счет применения технологий 
энергосбережения, содействия внедрения в деловую 
практику заключения энергосервисных договоров и 
проведения энергетических обследований.

Размер субсидии составляет 50 процентов до-
кументально подтвержденных затрат, но не более 50 
тысяч рублей на одного заявителя в течение текущего 
года.

Субсидирование затрат заявителю осуществля-
ется после прохождения обучения по вопросам, свя-
занным с энергосбережением, и предъявления энер-
гетического паспорта, получаемого после проведения 
энергетических обследований.

Субсидии на финансирование мероприятий про-
грамм энергоэффективности производства предо-
ставляются на реализацию следующих мероприятий:

а) субсидирование затрат субъектов малого и 
среднего предпринимательства, связанных с повы-
шением квалификации их сотрудников по програм-
мам обучения специалистов по энергосбережению;

б) субсидирование затрат субъектов малого и 
среднего предпринимательства, связанных с прове-
дением на их предприятиях энергетических обследо-
ваний;

в) субсидирование затрат субъектов малого и 
среднего предпринимательства, связанных с реали-
зацией энергосберегающих мероприятий, включая 
затраты на приобретение и внедрение энергоэффек-
тивных технологий, оборудования и материалов.

Субсидии на реализацию мероприятия, указан-
ного в подпункте "в" настоящего пункта, предостав-
ляются после подтверждения субъектом малого и 
среднего предпринимательства:

- фактического выполнения мероприятий, опре-
деленных подпунктами "а" - "б" настоящего пункта;

- включения мероприятий в Перечень типовых 
мероприятий по энергосбережению и повышению 
энергетической эффективности (по форме согласно 
приложению N 21 к требованиям к энергетическому 
паспорту, составленному по результатам обязатель-
ного энергетического обследования, и энергетическо-
му паспорту, составленному на основании проектной 
документации, утвержденным приказом Минэнерго 
России от 19.04.2010 N 182 "Об утверждении требо-
ваний к энергетическому паспорту, составленному по 
результатам обязательного энергетического обследо-
вания, и энергетическому паспорту, составленному 
на основании проектной документации, и Правил на-
правления копии энергетического паспорта, состав-
ленного по результатам обязательного энергетиче-
ского обследования") энергетического паспорта.

5.2.2. Субсидии субъектам малого и среднего 
предпринимательства на технологическое присоеди-
нение к объектам электросетевого хозяйства. 

5.2.3. Содействие развитию лизинга оборудо-
вания, устройств, механизмов, автотранспортных 
средств (за исключением легковых автомобилей 
и грузовых автомобилей с грузоподъемностью ме-
нее 1,3 тонны),  приборов, аппаратов, агрегатов, 
устройств, установок, машин, средств и технологий.

5.2.4. Приобретение и передача субъектам мало-
го и среднего предпринимательства средств произ-
водства. Мероприятие направлено на поддержку на-
чинающих предпринимателей, преимущественно из 
числа молодых граждан и зарегистрированных без-
работных граждан, занимающихся производством и 
реализацией товаров, работ, услуг, в том числе пред-
назначенных для экспорта.

5.2.5. Предоставление субсидий вновь создан-
ным субъектам малого и среднего предприниматель-
ства на возмещение части расходов, связанных с на-
чалом коммерческой деятельности, приобретением и 
созданием основных средств.

5.2.6. Предоставление субсидий субъектам 
малого и среднего предпринимательства, молодым 
предпринимателям на возмещение части процентных 
ставок по кредитам российских кредитных организа-
ций на развитие бизнеса.

5.2.7. Предоставление субсидий субъектам ма-

лого и среднего предпринимательства на возмеще-
ние части затрат по разработке бизнес-планов.

5.2.8. Награждение действующих и молодых 
предпринимателей района за значительный вклад в 
социально-экономическое развитие района.

Мероприятием предусмотрены следующие рас-
ходы:

- проведение культурного мероприятия, посвя-
щенного Дню российского предпринимателя. Со-
гласно проводимому опросу ежегодно от территории 
каждого сельсовета с учетом мнения населения, глав 
сельсоветов будут отбираться предприниматели, 
наиболее активно принимающие участие в обще-
ственной деятельности, благотворительности, благо-
устройстве территорий сельсоветов, которые будут 
отмечены благодарственными письмами и ценными 
подарками; организация культурной программы для 
предпринимателей района;

- награждение наиболее активных участников 
выставочно-ярмарочных мероприятий;

- прочие расходы, связанные со стимулировани-
ем субъектов малого и среднего предприниматель-
ства к участию в социально-экономической жизни 
района, а также развитию собственного дела. Отбор 
участников Программы и номинации определяет Об-
щественный совет по малому и предпринимательству 
при Администрации муниципального образования 
Бейский район.

5.3.  Условия и порядок проведения отбора 
(конкурсного отбора) субъектов малого и среднего 
предпринимательства для предоставления субсидий 
(грантов)

5.3.1 Администрация Бейского района принимает 
решение о начале проведении отбора по предостав-
лению субсидии (грантов) путем издания соответ-
ствующего постановления.

             На официальном сайт Бейского района 
и газете «Саянская заря» размещается объявление о 
проведении отбора, которое включает в себя инфор-
мацию о сроках и месте проведения отбора, перечне 
документов, представляемых заявителями в составе 
заявки для участия в отборе, а также иную информа-
цию, необходимую для проведения отбора, а так же 
дату окончания приема документов.

С заявителем, в отношении которого принято 
решение о предоставлении субсидии (гранта) (далее 
– Получатель субсидии (гранта)), администрация в 
течение 

пяти рабочих дней с даты издания распоряжения 
заключает договор о предоставлении субсидии (гран-
та) в соответствии с типовой формой, установленной 
управлением финансов администрации Бейского 
района для соответствующего вида субсидии (гран-
та), который содержит следующие положения:

1) сведения о размере предоставляемой субси-
дии (гранта);

2) целевое назначение субсидии (гранта);
3) требование о согласии Получателя субсидии 

(гранта) на осуществление главным распорядите-
лем бюджетных средств, предоставившим субсидию 
(грант), и органами государственного финансового 
контроля проверки соблюдения Получателем субси-
дии (гранта) условий, целей и порядка ее (его) предо-
ставления;

4) обязательство Получателя субсидии (гранта) 
о представлении отчетов об исполнении им обяза-
тельств, вытекающих из договора, а также сроки и 
порядок представления указанных отчетов;

5) порядок осуществления проверки исполнения 
обязательств, вытекающих из договора о предостав-
лении субсидии (гранта);

6) основания для расторжения договора;
7) случаи возврата в текущем финансовом году 

получателем субсидии (гранта) остатков субсидии, не 
использованных в отчетном финансовом году;

8) условия возврата субсидии (гранта) в текущем 
финансовом году;

9) ответственность сторон за нарушение условий 
договора о предоставлении субсидии (гранта);

10) запрет приобретения за счет полученных 
средств иностранной валюты, за исключением опе-
раций, осуществляемых в соответствии с валютным 
законодательством Российской Федерации при за-
купке (поставке) высокотехнологичного импортного 
оборудования, сырья, определенных настоящими 
Правилами;

11) о возможности осуществления расходов, 
источником финансового обеспечения которых яв-
ляются не использованные в отчетном финансовом 
году остатки субсидии (за исключением субсидий на 
финансовое обеспечение затрат в связи с производ-
ством (реализацией) товаров, выполнением работ, 
оказанием услуг), с учетом наличия потребности в 
указанных средствах;

12) иные условия, определяемые по согласова-
нию сторон.

В случаи понесенных затрат перечисление суб-
сидии (гранта) производится администрацией на рас-
четные счета, открытые субъектами малого и средне-
го предпринимательства в учреждениях Банка России 
или кредитных организациях, в течение 10 рабочих 
дней после издания распоряжения о предоставлении 
субсидий в зависимости от вида субсидируемых за-
трат.

5.4. Условия предоставления субсидий (грантов):
1) предоставление заявителем достоверных све-

дений и документов;
2) предоставление заявителем сведений и доку-

ментов, установленных пунктами 5.1.6;
3) отсутствие выявленных фактов выплаты ра-

ботникам заработной платы ниже установленного 
Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О ми-
нимальном размере оплаты труда» (с последующими 
изменениями) минимального размера оплаты труда и 
(или) неофициальной заработной платы за год, пред-
шествующий дате подачи заявки;

4) по состоянию на первое число месяца, пред-
шествующего месяцу,

в котором планируется заключение договора о 
предоставлении субсидии (гранта), заявитель:

а) не должен находиться в процессе реоргани-
зации, ликвидации, банкротства  и не должен иметь 
ограничения на осуществление хозяйственной дея-
тельности;

б) на имущество заявителя не должен быть нало-
жен арест или обращено взыскание в установленном 
порядке;

в) не должен иметь задолженности:
по начисленным налогам, сборам, пеням и штра-

фам по ним и иным обязательным платежам в бюдже-
ты бюджетной системы Российской Федерации;

по предоставленным ему кредитам на возврат-
ной и возмездной основах;

5) заявитель не должен являться иностранным 
юридическим лицом, а также российским юридиче-
ским лицом, в уставном (складочном) капитале ко-
торого доля участия иностранных юридических лиц, 
местом регистрации которых является государство 
или территория, включенные в утверждаемый Ми-
нистерством финансов Российской Федерации пере-
чень государств и территорий, предоставляющих 
льготный налоговый режим налогообложения и (или) 
не предусматривающих раскрытия и предоставления 
информации при проведении финансовых операций 
(офшорные зоны) в отношении таких юридических 
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лиц, в совокупности превышает 49 процентов;
6) у заявителя должна отсутствовать просрочен-

ная задолженность по возврату в соответствующий 
бюджет бюджетной системы Российской Федерации 
субсидии (гранта), предоставленной ранее;

7) наличие согласия получателя субсидии (гран-
та) на осуществление главным распорядителем бюд-
жетных средств и органом государственного финан-
сового контроля Республики Хакасия обязательной 
проверки соблюдения условий, целей и порядка 
предоставления субсидий их получателями, которое 
включается в договор о предоставлении субсидии 
(гранта);

8) согласие на соблюдение запрета приобрете-
ния за счет субсидий иностранной валюты, за исклю-
чением операций, осуществляемых в соответствии с 
валютным законодательством Российской Федера-
ции при закупке (поставке) высокотехнологического 
импортного оборудования, сырья.

5.5.  Контроль за использованием выделенных 
средств субъектам малого и среднего предпринима-
тельства и организациям инфраструктуры поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства

5.5.1. Администрация Бейского района и орган 
финансового контроля проводят обязательные про-
верки соблюдения условий, целей и порядка предо-
ставления субсидий (грантов) их получателями.

5.5.2. Администрация района вправе требовать 
от субъектов малого предпринимательства, орга-
низаций инфраструктуры поддержки малого пред-
принимательства, которым предоставлены бюд-
жетные средства, расчетную, финансовую и иную 
документацию для проверки целевого использования 
предоставленных бюджетных средств, анализа хо-
зяйственно-финансовой деятельности, контроля за 
исполнением обязательств по договору о предостав-
лении бюджетных средств.

5.5.3. Субъекты малого предпринимательства, 
иные организации, получившие бюджетные средства, 
обязаны в течение действия договора, а в случаях, 
предусмотренных договорами - в установленный 
в них срок, предоставлять по требованию админи-
страции района или уполномоченного им лица всю 
запрашиваемую (расчетную, финансовую и пр.) до-
кументацию, необходимую для контроля за целевым 
использованием бюджетных средств.

5.5.4. В случае использования бюджетных 
средств не по целевому назначению организации 

и предприниматели, получившие бюджетные сред-
ства, несут ответственность, установленную Бюд-
жетным кодексом Российской Федерации, Кодексом 
Российской Федерации об административных право-
нарушениях, а также договорами о предоставлении 
бюджетных средств, заключаемыми администрацией 
Бейского района с получателями бюджетных средств 
и иными организациями.

5.5.5. Возврат субсидии осуществляется на осно-
вании постановления администрации Бейского райо-
на в случаи:

несоблюдения Получателем субсидии (гранта) 
условий, целей и порядка предоставления субсидии 
(гранта);

несоблюдения Получателем субсидии (гранта) 
условий договора договора о предоставлении субси-
дии (гранта);

выявления факта выплаты Получателем субси-
дии (гранта) заработной платы ниже установленного 
Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ 

«О минимальном размере оплаты труда» (с по-
следующими изменениями) минимального размера 
оплаты труда и (или) неофициальной заработной 
платы в течение года с даты заключения договора о 
предоставлении субсидии (гранта).

выявления факта нарушения получателем суб-
сидии (гранта) условий, предоставления субсидии 
в ходе проверок Министерством и органом государ-
ственного финансового контроля. 

Организация работы по взысканию бюджетных 
средств в случае их нецелевого использования либо 
по иным основаниям, предусмотренным договорами, 
а также по привлечению лиц, допустивших нецелевое 
использование бюджетных средств и иные наруше-
ния исполнения обязательств по договорам, осущест-
вляется администрацией в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.

6. Оценка социально-экономической и экологи-
ческой эффективности 

В итоге выполнения мероприятий подпрограммы 
предполагается обеспечить условия для развития 
действующих и вновь созданных микропредприятий, 
индивидуальных предпринимателей и получить сле-
дующие показатели результативности подпрограмм-
ных мероприятий:

№ 2   ОФИЦИАЛЬНЫЙ   вестник

N 
пп

Наименование целевого показателя                       Итог к 2020 году

Задача 1. Информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, молодежного 
предпринимательства

1 Количество вновь зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринима-
тельства

43

Задача 2. Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, молодежного 
предпринимательства

2 рост числа услуг (методических, информационных, консультационных, образова-
тельных), оказанных субъектам малого и среднего предпринимательства

85

Задача 3. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, молодежного предприниматель-
ства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров

3 рост числа индивидуальных предпринимателей и работников малых и средних 
предприятий, прошедших обучение       

15

Задача 4. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

4 рост числа индивидуальных предпринимателей  Бейского района, получивших госу-
дарственную поддержку

15

Задача 5. Деятельность координационных и совещательных органов в области развития малого предпри-
нимательства, молодежного предпринимательства

5 увеличение количества проведенных общественных семинаров, совещаний, кру-
глых столов с субъектами предпринимательства  

12

Приложение № 2
к муниципальной программе
«Экономическое развитие и 
повышение инвестиционной 

привлекательности муниципального 
образования Бейский район 

на 2014-2019 годы»

ПОДПРОГРАММА
«Развитие  торговли в Бейском районе Респу-

блики Хакасия на 2014-2019 гг.»

Паспорт подпрограммы

Наименование    подпрограммы	  «Разви-
тие  торговли в Бейском районе Республики Хакасия 
на 2014-2019 гг.»

Основание для принятия решения	 Ф е д е -
ральный закон от 28.12.2009 № 381-ФЗ 

«Об основах   государственного   регулирования    
торговой

деятельности в Российской Федерации»;  
приказ Министерства промышленности и торгов-

ли  Российской Федерации от 28.07.2010 № 637 
«Об утверждении методических рекомендаций 

по
разработке региональных программ развития 

торговли»;
Закон Республики Хакасия от 01.07.2011 № 60-

ЗРХ 
«О государственном регулировании торговой  де-

ятельности в Республике Хакасия»;
Закон Республики Хакасия от 30.09.2011 № 70-

ЗРХ 
«О порядке разработки региональной и муници-

пальных программ развития торговли»
Муниципальный заказчик	 А д м и н и с т р а ц и я 

Бейского района
Цели 	 Решение проблем в сфере торговли, опре-

деление основных направлений развития торговли и 
мероприятий, содействующих развитию торговли на 
территории Бейского района Республики Хакасия

Задачи 	 Формирование современной 
инфраструктуры розничной торговли и повышение 
территориальной доступности торговых объектов для 
населения Бейского района Республики Хакасия;

повышение экономической доступности товаров 
для населения;

повышение качества и обеспечение безопасно-
сти товаров;

развитие системы товарообеспечения и логисти-
ки, развитие оптовой торговли;

стимулирование деловой активности хозяйству-
ющих субъектов, осуществляющих торговую деятель-
ность, и организация взаимодействия между хозяй-
ствующими субъектами, осуществляющими торговую 
деятельность, и хозяйствующими субъектами, осу-
ществляющими  производство (поставки) товаров на 
территории Бейского района Республики Хакасия;

развитие сельской торговли;
информационное обеспечение торговли;
совершенствование кадрового обеспечения от-

расли;
обеспечение необходимого уровня конкуренции.
Показатели результативности	 Результа-

тивность отсутствует

Сроки реализации       	 2014-2019 годы   
                                   
Объемы и
источники       
финансирования      	 Финансирование за 

счет средств местного бюджета не предусмотрено

Ожидаемые       
конечные     
результаты      
      	 Ожидаемыми результатами реализации 

программы является:
Достижение установленных нормативов мини-

мальной обеспеченности населения площадью тор-
говых объектов (в расчете на 1000 человек);

Повышение доступности товаров для населения;
Формирование торговой инфраструктуры с уче-

том многообразия видов и типов торговых объектов, 
форм и способов торговли, потребностей населения 
(количество торговых объектов различных форматов)

1.	 Характеристика проблемы

Торговля относится к числу наиболее динамично 
развивающихся и устойчивых сфер экономики райо-
на. По состоянию на  01.01.2012 г. на территории Бей-
ского района Республики Хакасия  зарегистрировано 
189 торговых объектов, торговая площадь которых 
составляет 8777,2 кв. м.

 Из года в год растет количество рабочих мест, 
созданных в сфере торговли, растет среднемесячная 
заработная плата работников предприятий торговой 
сферы. В 2011г. оборот розничной торговли составил 
88653,5 тыс.рублей. Более быстрыми темпами уве-
личивается оборот торгующих организаций и индиви-
дуальных предпринимателей, осуществляющих свою 
деятельность в стационарной торговой сети (вне рын-
ка), что говорит не только о количественных, но и о 
качественных сдвигах в торговой сфере. В тоже вре-
мя в развитии торговли на территории Бейского рай-
она Республики Хакасия существует и ряд проблем. 
Главная из них – диспропорция  в развитии торговой 
сети. Так, если в целом по району обеспеченность 
населения площадью торговых объектов составляет 
454,7 м2/тыс. чел., что выше норматива минимальной 
обеспеченности населения площадью торговых объ-
ектов,  то в большинстве  крупных сельских населен-
ных пунктах района (численность населения свыше 
100 чел) этот показатель значительно ниже норматив-
ного. Малое разнообразие торговых объектов в сель-
ской местности приводит к отсутствию конкуренции 
в торговой сфере и как следствие – более высоким 
ценам при более низком качестве товаров.

Развитию торговли в сельских населенных пун-
ктах препятствует отсутствие необходимой инфра-
структуры в первую очередь плохое состояние дорог 
и как следствие транспортного  сообщения. Нега-
тивно сказывается и отсутствие целенаправленной 
политики  повышения привлекательности данных 
территорий для ведения бизнеса. Так, отсутствие 
планов по выделению земельных участков для строи-
тельства стационарных  торговых объектов приводит 
к излишней концентрации их на одной территории и 
недостатку в других местах.

Существуют определенные проблемы в развитии 

системы обеспечения населения товарами местных 
производителей, в том числе ЛПХ.

2. Основные цели и задачи 

Цели подпрограммы - решение проблем в сфе-
ре торговли, определение основных направлений 
развития торговли и мероприятий, содействующих 
развитию торговли на территории Бейского района 
Республики Хакасия.

Задачи  подпрограммы: 
1. Совершенствование правового регулирования 

в сфере торговли.
2. Формирование современной инфраструктуры 

розничной торговли и повышение территориальной 
доступности торговых объектов для населения Бей-
ского района Республики Хакасия.

3. Повышение экономической доступности това-
ров для населения.

4. Повышение качества и обеспечение безопас-
ности товаров.

5. Развитие системы товарообеспечения и логи-
стики, развитие оптовой торговли. 

6. Стимулирование деловой активности хозяй-
ствующих субъектов, осуществляющих торговую де-
ятельность, и организация взаимодействия между 
хозяйствующими субъектами, осуществляющими 
торговую деятельность, и хозяйствующими субъек-
тами, осуществляющими производство (поставки) 
товаров на территории Бейского района Республики 
Хакасия.

7. Развитие  торговли в отдаленных селах.
8. Информационное обеспечение торговли.
9. Совершенствование  кадрового обеспечения 

отрасли.
10. Обеспечение необходимого уровня конкурен-

ции.

Задача 1. Совершенствование правового регули-
рования в сфере торговли

В целях совершенствования правового регулиро-
вания в сфере торговли и приведения нормативных 
правовых актов Бейского района Республики Хакасия 
в соответствие с федеральным законодательством 
необходимо своевременное приведение в соответ-
ствие с современными требованиями отдельных по-
ложений действующего законодательства, обновле-
ние нормативных правовых актов с учетом принятых 
федеральных законов.

Решение поставленной задачи будет достигну-
то посредством проведения ежегодного мониторин-
га нормативных правовых актов в сфере торговли, 
опубликования результатов его проведения в сети 
Интернет, а также разработки предложений по совер-
шенствованию нормативной правовой базы в сфере 
торговли (по мере необходимости). 

Задача 2. Формирование современной инфра-
структуры розничной торговли и повышение террито-
риальной доступности торговых объектов для насе-
ления Бейского района Республики Хакасия.

Одной из наиболее острых проблем, препятству-
ющих развитию сектора торговли в Бейском районе 
Республике Хакасии, является недостаточный уро-
вень развития инфраструктуры розничной торговли, 
неприспособленность инфраструктуры для развития 
современных форматов торговли, недостаточные 
темпы и объемы строительства новых торговых пло-
щадей. К проблемам в области инфраструктуры роз-
ничной торговли относятся и слабые хозяйственные 
связи между производителями и организациями тор-
говли; недостаточный уровень развития кооперации; 
наличие большого числа посредников между произ-
водителями и торговыми организациями. 

Размещение сети торговых объектов на террито-
рии Бейского района характеризуется неравномерно-
стью. 

Недостаток стационарной сети предприятий, 
предоставляющих товары повседневного спроса, 
особенно проявляется в отдаленных селах Бейского 
района, где население испытывает наибольшую по-
требность в развитии сети предприятий «шаговой 
(пешеходной) доступности». 

Решение поставленной задачи будет достигнуто 
посредством проведения ежегодного мониторинга 
обеспеченности населения Республики Хакасия пло-
щадью торговых объектов, опубликования резуль-
татов его проведения в сети Интернет, что позволит  
проводить работу по отслеживанию текущей ситуа-
ции с целью недопущения снижения показателя, по 
информированию населения и всех заинтересован-
ных лиц о фактической обеспеченности площадью 
торговых объектов в Бейском районе Республике 
Хакасия.

Также решение поставленной задачи будет до-
стигнуто посредством реализации мероприятия по 
развитию нестационарной и ярмарочной 

торговли, утверждение, своевременное внесе-
ние изменений (дополнений) в схемы размещения 
нестационарных торговых объектов на территориях 
сельских поселений Бейского района Республики  Ха-
касия с учетом необходимости  устойчивого развития 
территорий.

Задача 3. Повышение экономической доступно-
сти товаров для населения

Сектор торговли со средними (умеренными) це-
нами и качеством товаров развит недостаточно. Осо-
бо остро проблема ценовой доступности сказывает-
ся на малообеспеченных жителях Бейского района 
Республики Хакасия, а также на жителях, имеющих 
фиксированные и низкие доходы. 

Обеспечение ценовой доступности товаров для 
всех социальных групп населения является одной 
из главных социальных  проблем развития торговли 
Бейского района Республики Хакасия в ближайшей и 
среднесрочной  перспективе. 

В настоящее время, в соответствии с действу-
ющим законодательством сферы торговли, хозяй-
ствующие субъекты, осуществляющие торговую 
деятельность, самостоятельно определяют цены на 
продаваемые товары. Тем не менее, Министерством 
регионального развития Республики Хакасия прово-
дится еженедельный мониторинг цен на социально 
значимые продовольственные товары первой необхо-
димости в Республике Хакасия (перечень указанных 
товаров утвержден  постановлением Правительства 
Российской Федерации от 15.07.2010 № 530 «Об ут-
верждении правил установления предельно допусти-
мых розничных цен на отдельные виды социально 
значимых продовольственных товаров первой необ-
ходимости, перечня отдельных видов социально зна-
чимых продовольственных товаров первой необходи-
мости, в отношении которых могут устанавливаться  
предельно допустимые розничные цены, и перечня 
отдельных видов социально значимых продоволь-
ственных товаров, за приобретение определенного 
количества которых хозяйствующему субъекту, осу-
ществляющему торговую деятельность, не допу-
скается выплата вознаграждения») с обязательным 
размещением информации о проведении указанного 
мониторинга на официальном портале органов госу-
дарственной власти Республики Хакасия. 

Таким образом, решение поставленной задачи 
будет достигнуто посредством проведения ежене-
дельного мониторинга цен на товары, опубликования 

результатов его проведения в сети Интернет, что обе-
спечит своевременное выявление необоснованного 
роста цен на социально значимые продовольствен-
ные товары первой необходимости; выявление при-
чин указанного роста; информирование населения 
о фактическом уровне цен на социально значимые 
продовольственные товары первой необходимости в 
Республике Хакасия, а также  принятие мер по стаби-
лизации цен. 

Задача 4. Повышение качества и обеспечение 
безопасности товаров

С принятием Федерального закона от 27.12. 2002 
№ 184-ФЗ «О техническом регулировании» (с по-
следующими изменениями) завершился переход от 
«качества» как основного объекта государственного 
нормирования и контроля к «безопасности» в первую 
очередь потребительских товаров.

Развитие торговли не может осуществляться без 
конкуренции товаропроизводителей, без реализа-
ции конкурентоспособных товаров, без обеспечения 
их безопасности и качества для потребителей. На 
многих предприятиях ослаблен производственный 
контроль качества и безопасности выпускаемой про-
дукции, ощущается нехватка квалифицированных 
специалистов. 

 Продвижение многих товаров от производителя 
до потребителя осуществляется в несколько этапов 
путем их неоднократной перекупки, что осложняет 
определение степени ответственности изготовителя 
и продавца за качество и безопасность товара. Ос-
лаблен контроль качества и безопасности товаров, 
осуществляемый в оптовой и розничной торговле. 

Для решения проблем качества и безопасности 
товаров  будет реализовано мероприятие по прове-
дению ежегодного мониторинга качества потреби-
тельских товаров, реализуемых на территории Бей-
ского района Республики Хакасия,  нарушений норм 
и правил торговли, опубликование результатов его 
проведения в сети Интернет. 

Задача 5. Развитие системы товарообеспечения 
и логистики, развитие оптовой торговли

Во времена формирования рыночных отношений 
в нашей стране установилось и стало быстро разво-
рачиваться новое научно-практическое направление 
– логистика. Логистика сочетает в себе совершенно 
новые, неизвестные и неприменяемые ранее принци-
пы организации и управления предприятиями, в том 
числе транспортными компаниями, различными объ-
единениями и фирмами, так или иначе связанными с 
продвижением товаров на рынок. Фактически управ-
ление предприятием от стадии его формирования и 
до конечной цели – предоставления товаров потреби-
телю – поменялось. Новое понятие позволило опти-
мизировать все бизнес-процессы.

На данном этапе развития торговой отрасли  
необходимо совершенствование системы товароо-
беспечения и логистики посредством организации и 
регулирования процессов продвижения товаров от  
производителей к потребителям, функционирования 
сферы обращения продукции, товаров, услуг, управ-
ления товарными запасами, создания инфраструкту-
ры товародвижения.

Кроме того, в целях повышения конкурентоспо-
собности и обеспечения свободного выхода россий-
ским и местным производителям товаров, местным 
сельхозпроизводителям и перерабатывающим пред-
приятиям на потребительский рынок республики, 
наращивания производства, обеспечения населения 
широким ассортиментом товаров непосредственно 
от российских и местных производителей, а также в 
целях развития фирменных торговых сетей сельско-
хозяйственных и промышленных предприятий необ-
ходимо оказание содействия развитию торговли това-
рами именно российским и местным производителям 
товаров, местным сельхозпроизводителям и перера-
батывающим предприятиям (в том числе фирменной 
торговой сети сельскохозяйственных и промышлен-
ных предприятий), что в конечном итоге приведет к 
уменьшению степени зависимости потребительского 
рынка республики от иностранных поставщиков.

Наряду с проблемой недостаточного уровня 
развития инфраструктуры розничной торговли  су-
ществует проблема неразвитости  инфраструктуры 
оптовой торговли. 

Реализация указанного мероприятия будет обе-
спечиваться в том числе и посредством  предоставле-
ния финансовой поддержки субъектам малого и сред-
него предпринимательства (предоставление грантов, 
субсидий) (в рамках реализации муниципальной це-
левой программы «Сохранение и развитие субъектов 
малого и среднего предпринимательства в Бейском 
районе на период 2011-2013 годы».

Задача 6. Стимулирование деловой активности 
хозяйствующих субъектов, осуществляющих торго-
вую деятельность, и организация взаимодействия 
между хозяйствующими субъектами, осуществля-
ющими торговую деятельность, и хозяйствующими 
субъектами, осуществляющими производство (по-
ставки) товаров на территории Бейского района Ре-
спублики Хакасия

Стимулирование деловой активности хозяй-
ствующих субъектов, осуществляющих торговую 
деятельность, возможно посредством организации 
взаимодействия между хозяйствующими субъекта-
ми, осуществляющими торговую деятельность, и 
хозяйствующими субъектами, осуществляющими 
производство (поставки) товаров; организации и про-
ведения выставок, выставок-продаж, ярмарок и иных 
мероприятий организующего характера; содействия 
выставочно-ярмарочной деятельности. 

Так, в целях развития каналов прямой доставки 
продукции потребителю, обеспечения взаимодей-
ствия хозяйствующих субъектов, осуществляющих 
торговую деятельность, и хозяйствующих субъектов, 
осуществляющих поставки товаров, в рамках Про-
граммы предусматривается реализация мероприятия 
по организации и проведению выставок, выставок-
продаж, ярмарок.

Задача 7. Развитие торговли в отдаленных селах.
В настоящее время существует проблема недо-

статочной привлекательности для бизнеса сельской 
торговли, особенно в малых и удаленных населенных 
пунктах. Отдаленные и труднодоступные территории 
зачастую характеризуются острым дефицитом и даже 
полным отсутствием торговых площадей. Население 
труднодоступных территорий  не имеет доступа к тор-
говым объектам вследствие того, что для розничных 
компаний нецелесообразно с экономической точки 
зрения открывать магазины в населенных пунктах с 
невысоким платежеспособным спросом и с недоста-
точно развитой инфраструктурой. 

В рамках решения поставленной задачи Про-
граммой предусмотрена реализация мероприятия по 
развитию сети сельскохозяйственных потребитель-
ских кооперативов, организаций потребительской ко-
операции, осуществляющих торгово-закупочную дея-
тельность в сельской местности, развитию торговли в 
малых и удаленных населенных пунктах. 

Реализация указанного мероприятия будет 
обеспечиваться в том числе и посредством предо-
ставления финансовой поддержки (предоставление 
грантов, субсидий) субъектам малого и среднего 
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предпринимательства, осуществляющим предпри-
нимательскую деятельность в сельской местности 
(в рамках реализации муниципальной целевой про-
граммы «Сохранение и развитие субъектов малого и 
среднего предпринимательства в Бейском районе на 
период 2011-2013 годы»).

Задача 8. Информационное обеспечение торгов-
ли

В настоящее время на федеральном уровне про-
водится работа по созданию системы государствен-
ного информационного обеспечения в области торго-
вой деятельности в соответствии с постановлением 
Правительства  Российской Федерации от 11.11.2010 
№ 887 «О порядке создания и обеспечения функцио-
нирования системы государственного информацион-
ного обеспечения в области торговой деятельности в 
Российской Федерации». 

Во исполнение Федерального закона от 
28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного 
регулирования торговой деятельности в Российской 
Федерации» начата работа по формированию торго-
вого реестра Бейского района Республики Хакасия. 
Формирование торгового реестра  позволит создать 
систему мониторинга отрасли, позволяющую отсле-
живать её динамику и проведение анализа. 

Задача 9. Совершенствование  кадрового обе-
спечения отрасли

Торговая отрасль обеспечивает рабочими места-
ми часть экономически активного населения, однако  
в отрасли наблюдается значительный дефицит и не-
достаточная квалификация кадров, которые обуслов-
лены, главным образом, быстрым ростом торговой 
отрасли в последние годы, низким социальным пре-
стижем низко квалифицированных работ, недостаточ-
ным качеством обучения торговым специальностям 
учебными заведениями.

Наибольший дефицит трудовых ресурсов на-
блюдается на уровне низко квалифицированного пер-
сонала и сотрудников средней квалификации. Про-
блемы с набором персонала низкой квалификации 
связаны, в первую очередь, с низким уровнем оплаты 
труда, низкой мотивацией к работе и низкой степенью 
престижности профессии. 

В рамках решения поставленной задачи подпро-
граммой предусмотрена реализация мероприятия по 
проведению комплексного исследования потребно-
сти  в кадрах для торговой отрасли, наличия дефици-
та кадров в разрезе специальностей и направлений 
подготовки; оказанию содействия  работодателям, 
осуществляющим деятельность в сфере торговли, в 
подборе необходимых работников; профессиональ-
ному обучению безработных граждан по профессиям 
(специальностям), востребованным в сфере торгов-
ли.

Реализация указанного мероприятия будет обе-
спечиваться в том числе посредством реализации 
мероприятий по повышению уровня занятости эко-
номически активного населения, созданию системы 
профессиональной ориентации в целях выбора сфе-
ры деятельности, формированию единого информа-
ционного пространства о рынке труда и образова-
тельных услугах.

Задача 10. Обеспечение необходимого уровня 
конкуренции

Обеспечение необходимого уровня конкуренции 
является одним из ключевых факторов для развития 
торговли, роста ее эффективности и улучшения роз-
ничного предложения потребителям. Становление 
рыночных отношений ставит перед хозяйствующими 
субъектами рынка актуальные, жизненно важные 
проблемы, среди которых проблема формирования и 
эффективного использования рыночного механизма 
на основе создания конкурентной среды.

Для того чтобы возможность появления новых 
конкурентов, новых поставщиков и покупателей из 
других регионов или из других стран была реальной,  
должны быть созданы привлекательные условия для 
ведения бизнеса и для жизни населения. Другими 
словами, необходимо предпринять меры, которые 
приведут к повышению привлекательности района 
с тем, чтобы на её территории появились новые хо-
зяйствующие субъекты, что в свою очередь вызовет 
усиление конкуренции на региональном рынке и по-
зволит сформировать развитую конкурентную среду.

3.Перечень подпрограммных мероприятий

№ 
п/п

Наименование  ме-
роприятия

О т ветс т ве н -
ный   испол-
нитель, со-
исполнитель, 

Срок Ожидае-
мый не-
п о с р ед -
ственный 
р е з у л ь -
тат (кра-
т к о е  
о п и с а -
ние)

Связь с показателями Про-
граммы (достижение по-
казателей эффективности 
(целевых индикаторов) Про-
граммы)

н ач а л а 
р е а л и -
зации 

окон-
ч а -
н и е 
р е а -
лиза-
ции 

1 2 3 4 5 6 7

Развитие системы товарообеспечения и логистики

1 Задача 1. Совершенствование правового регулирования в сфере торговли

1.1 Проведение ежегод-
ного мониторинга 
нормативных право-
вых актов в сфере 
торговли (опубли-
кование результа-
тов его проведения 
в сети Интернет), 
разработка пред-
ложений по со-
вершенствованию 
нормативной право-
вой базы в сфере 
торговли (по мере 
необходимости)  

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

С о в е р -
шенство-
в а н и е 
н о р м а -
т и в н о й 
правовой 
базы в 
Бейском 
р а й о н е 
Р е с п у -
б л и к и 
Хакасия 
в сфере 
торговли 

Увеличение показателей: 
достижение установленных 
нормативов минимальной 
обеспеченности населения 
площадью торговых объ-
ектов; оборот розничной 
торговли; оборот розничной 
торговли в расчете на душу 
населения;  темп роста обо-
рота розничной торговли; 
оборот оптовой торговли; 
темп роста оборота оптовой 
торговли;
доля налогов, поступивших 
от торговых предприятий, в 
доходной бюджета Бейского 
района  Республики Хакасия

2 Задача 2. Формирование современной инфраструктуры розничной торговли и повышение террито-
риальной доступности торговых объектов для населения Бейского района Республики Хакасия

2.1 Проведение ежегод-
ного мониторинга 
обеспеченности на-
селения Республики 
Хакасия площадью 
торговых объектов, 
опубликование ре-
зультатов его про-
ведения в сети Ин-
тернет

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия 

2014 год 2019 
год

Н е д о -
пущение 
с н и ж е -
ния по-
казателя 
ф а к т и -
ч е с к о й 
о бе с п е -
ченности 
н а с ел е -
ния Ре-
спублики 
Хакасия 
п л о щ а -
дью тор-
г о в ы х 
объектов

Увеличение показателя обе-
спеченности населения пло-
щадью   торговых    объектов

2.2 Развитие нестацио-
нарной и ярмароч-
ной торговли

Э к о н о м и ч е -
ский отдел 
администра-
ции Бейского 
района Респу-
блики Хакасия 
, Управление 
сельского хо-
зяйства, про-
довольствия, 
природных ре-
сурсов и храны 
окру жающей 
среды админи-
страции Бей-
ского района 
Р е с п у б л и к и 
Хакасия

2014 год 2019 
год

Увеличе-
ние ко-
личества 
объектов 
нестаци-
онарной 
и ярма-
р о ч н о й 
торговли

Увеличение показателя объ-
ема продаж товаров на роз-
ничных рынках и ярмарках

2.3 Предоставление в 
аренду имущества, 
относящегося к му-
ниципальной соб-
ственности Бейского 
района Республики 
Хакасия, торгую-
щим организациям 
и индивидуальным 
предпринимателям, 
осуществляющим 
торговую деятель-
ность в стационар-
ной торговой сети 
(вне рынка) 

Э к о н о м и ч е -
ский отдел 
администра-
ции Бейского 
района Респу-
блики Хакасия, 
Комитет  по 
у п р а в л е н и ю 
и м у ще с т во м  
Бейского рай-
она

2014 год 2019 
год

Увеличе-
ние ко-
личества 
объектов 
с т а ц и о -
н а р н о й 
торговли 
(вне рын-
ка)

Увеличение показателя обо-
рота розничной торговли 
торгующих организаций и 
индивидуальных предприни-
мателей вне рынка

3 Задача 3. Повышение экономической доступности товаров для населения

3.1 Проведение  мо-
ниторинга цен на 
товары, опубликова-
ние результатов его 
проведения в сети 
Интернет

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

Своевре-
м е н н о е 
выявле-
ние не-
обосно -
ванного 
р о с т а 
цен на 
социаль-
но зна-
ч и м ы е 
п р о д о -
в о л ь -
ственные 
т о в а р ы 
п е р в о й 
н е о бхо -
димости,  
выявле-
ние при-
чин ука-
з а н н о го 
роста и 
о бе с п е -
ч е н и е 
о п е р а -
т и в н о го 
реагиро-
вания на 
измене-
ние обо-
з н ач е н -
ных цен, 
в рамках 
п е р е ч -
ня по-
ручений 
( м е р о -
приятий), 
у т ве р ж -
д а е м ы х 
р е г и о -
нальной 
к о м и с -
сией по 
м о н и -
т о р и н г у 
ценовой 
ситуации 
на про-
доволь -
ственном 
рынке Ре-
спублики 
Хакасия  

Увеличение показателей: 
оборот  розничной торговли;
темпа роста оборота рознич-
ной торговли;
оборот розничной торговли в 
расчете на душу населения

4 Задача 4. Повышение качества и обеспечение безопасности товаров

4.1 Проведение ежегод-
ного мониторинга 
качества потреби-
тельских товаров, 
реализуемых на 
территории Бейско-
го района Республи-
ки Хакасия, наруше-
ний норм и правил 
торговли, опублико-
вание результатов 
его проведения в 
сети Интернет

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

Обеспе-
ч е н и е 
реализа-
ции без-
опасной 
и каче-
ственной 
п р од у к -
ции на 
т е р р и -
т о р и и 
Бейского 
р а й о н а 
Р е с п у -
б л и к и 
Хакасия

Увеличение показателей: 
оборот розничной торговли; 
оборот розничной торговли в 
расчете на душу населения; 
темп роста оборота рознич-
ной торговли; оборот опто-
вой торговли; темп роста 
оборота оптовой торговли; 
доля налогов, поступивших 
от торговых предприятий, 
в доходной части бюджета 
Бейского района Республики 
Хакасия

5 Задача 5. Развитие системы товарообеспечения и логистики, развитие оптовой торговли 

5.1 Стим улирование 
и н ве с т и ц и о н н ы х 
проектов, на-
правленных  на 
строительство (ре-
конструкцию, мо-
дернизацию) на тер-
ритории Бейского 
района Республики 
Хакасия предпри-
ятий современных 
форматов торговли, 
связанных с реали-
зацией, приемом 
и хранением сель-
скохозяйственной 
продукции и других 
групп товаров (в том 
числе организаций, 
оказывающих логи-
стические услуги в 
сфере торговли).

Э к о н о м и ч е -
ский отдел 
администра-
ции Бейского 
района Респу-
блики Хакасия 
, Управление 
сельского хо-
зяйства, про-
довольствия, 
природных ре-
сурсов и храны 
окру жающей 
среды админи-
страции Бей-
ского района 
Р е с п у б л и к и 
Хакасия

2014 год 2019 
год

С о в е р -
шенство-
в а н и е 
системы 
р е г у л и -
рования 
п р о -
ц е с с о в 
продви -
ж е н и я 
товаров 
от  про-
и з вод и -
телей к 
потреби-
телям

Увеличение показателей: 
оборот оптовой торговли; 
темп роста оборота оптовой 
торговли; доля налогов, по-
ступивших от торговых пред-
приятий, в доходной части 
республиканского бюджета 
Республики Хакасия

5.2 Развитие торгов-
ли товарами рос-
сийских и местных 
п р о и з в од и т ел е й 
товаров, местных 
сельхозпроизво -
дителей и пере-
р а б а т ы в а ю щ и х 
предприятий (в том 
числе фирменной 
торговой сети сель-
скохозяйственных 
и промышленных 
предприятий), в том 
числе посредством 
предоставления фи-
нансовой поддержки 
субъектам малого и 
среднего предпри-
нимательства (пре-
доставление гран-
тов, субсидий) в 
рамках реализации 
муниципальной це-
левой программы 
«Сохранение и раз-
витие субъектов 
малого и среднего 
предприниматель-
ства в Бейском рай-
оне на период 2011 
- 2013 годы» 

Э к о н о м и ч е -
ский отдел 
администра-
ции Бейского 
района Респу-
блики Хакасия 
, Управление 
сельского хо-
зяйства, про-
довольствия, 
п р и р о д н ы х 
ресурсов и ох-
раны окружаю-
щей среды ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

С т а б и -
лизация 
п р о це с -
сов цено-
о б р азо -
вания на 
продукты 
питания; 
о бе с п е -
чение на-
селения 
широким 
ассорти-
м е н т о м 
товаров 
р о с с и й -
ских и 
местных 
произво-
дителей; 
развитие 
ф и р -
м е н н ы х 
торговых 
с е т е й 
сельско-
х о з я й -
ственных 
и про-
м ы ш -
л е н н ы х 
предпри-
ятий

Увеличение показателей: 
оборот розничной торговли; 
оборот розничной торговли в 
расчете на душу населения; 
темп роста оборота рознич-
ной торговли; оборот опто-
вой торговли; темп роста 
оборота оптовой торговли; 
доля налогов, поступивших 
от торговых предприятий, 
в доходной части бюджета 
Бейского района Республики 
Хакасия

6 Задача 6. Стимулирование деловой активности хозяйствующих субъектов, осуществляющих тор-
говую деятельность, и организация взаимодействия между хозяйствующими субъектами, осущест-
вляющими торговую деятельность, и хозяйствующими субъектами, осуществляющими производство 
(поставки) товаров на территории Бейского района Республики Хакасия
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6.1 Организация и про-
ведение выставок, 
выставок-продаж, 
ярмарок в целях  
с т и м ул и р о ва н и я 
деловой активно-
сти  хозяйствующих 
субъектов, осущест-
вляющих торговую 
деятельность, и обе-
спечения взаимо-
действия хозяйству-
ющих субъектов, 
осуществляющих 
торговую деятель-
ность, и хозяйству-
ющих  субъектов, 
осуществляющих 
поставки товаров

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

Развитие 
каналов 
п р я м о й 
доставки 
п р од у к -
ции по-
требите-
лю

Увеличение показателей: 
объем продаж товаров на 
розничных рынках и яр-
марках; оборот розничной 
торговли; оборот розничной 
торговли в расчете на душу 
населения; темп роста обо-
рота розничной торговли; 
оборот оптовой торговли; 
темп роста оборота оптовой 
торговли; доля налогов, по-
ступивших от торговых пред-
приятий, в доходной части 
бюджета Бейского района 
Республики Хакасия

7 Задача 7. Развитие сельской торговли

7.1 Содействие раз-
витию сети сель-
скохозяйственных 
потребительских ко-
оперативов, органи-
заций потребитель-
ской кооперации, 
осуществляющих 
торгово-закупоч-
ную деятельность в 
сельской местности, 
развитие торговли в 
малых и удаленных 
населенных пун-
ктах, в том числе 
посредством:- пре-
доставления финан-
совой поддержки 
субъектам малого и 
среднего предпри-
нимательства (пре-
доставление гран-
тов, субсидий) в 
рамках реализации 
муниципальной це-
левой программы 
«Сохранение и раз-
витие субъектов 
малого и среднего 
предприниматель-
ства в Бейском рай-
оне на период 2011 
- 2013 годы»

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

У в е л и -
ч е н и е 
ч и с л а 
сельско-
х о з я й -
ственных 
потреби-
тельских 
к о о п е -
ративов, 
о р г а н и -
з а ц и й 
потреби-
тельской 
к о о п е -
р а ц и и , 
осущест-
вляющих 
т о р г о -
во-заку-
п о ч н у ю 
деятель-
ность в 
сельской 
местно -
сти; обе-
спечение 
д о с т у п -
н о с т и 
товаров 
п о вс ед -
невного 
с п р о с а 
в малых 
и уда-
л е н н ы х 
населен-
ных пун-
ктах

Увеличение показателей: 
оборот розничной торговли; 
оборот розничной торговли в 
расчете на душу населения; 
темп роста оборота рознич-
ной торговли; оборот опто-
вой торговли; темп роста 
оборота оптовой торговли; 
доля налогов, поступивших 
от торговых предприятий, 
в доходной части  бюджета 
Бейского района Республики 
Хакасия

8 Задача 8. Информационное обеспечение торговли

8.1 Ведение торгового 
реестра Бейского 
района Республики 
Хакасия, опублико-
вание в сети Интер-
нет сводных све-
дений из торгового 
реестра и другой 
информации о тор-
говой отрасли 

 Экономиче-
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия 

2014 год 2019 
год

Ф о р м и -
рование 
единого 
и н ф о р -
мацион-
ного про-
с т р а н -
ства 

Увеличение показателя обе-
спеченности населения пло-
щадью   торговых    объектов 

9 Задача 9. Совершенствование кадрового обеспечения отрасли

9.1 Проведение ком-
плексного иссле-
дования потребно-
сти  в кадрах для 
торговой отрасли, 
наличия дефицита 
кадров в разрезе 
специальностей и 
направлений под-
готовки; оказание 
содействия  ра-
ботодателям, осу-
ществляющим дея-
тельность в сфере 
торговли, в подборе  
необходимых работ-
ников; профессио-
нальное обучение 
безработных граж-
дан по профессиям 
(специальностям), 
востребованным в 
сфере торговли, в 
том числе, посред-
ством реализации 
мероприятий по  
повышению уровня 
занятого экономи-
чески активного на-
селения, созданию 
системы професси-
ональной ориента-
ции в целях выбора 
сферы деятельно-
сти, формированию 
единого информа-
ционного простран-
ства о рынке труда 
и образовательных 
услугах, повышению 
сбалансированно-
сти спроса и пред-
ложения рабочей 
силы на рынке тру-
да Бейского района 
Республики Хакасия 
в рамках долгосроч-
ной республикан-
ской целевой про-
граммы «Развитие 
трудовых ресурсов 
Бейского района 
Республики Хакасия 
(2011 - 2013 годы)»

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

Обеспе-
ч е н и е 
отрасли 
торговли 
к в а л и -
фициро-
ванными 
кадрами

Увеличение показателей: 
оборот розничной торговли; 
оборот розничной торговли 
в расчете на душу населе-
ния;  темп роста оборота 
розничной торговли; оборот 
оптовой торговли; темп роста 
оборота оптовой торговли;
доля налогов, поступивших 
от торговых предприятий, 
в доходной части бюджета 
Бейского района Республики 
Хакасия

10 Задача 10. Обеспечение необходимого уровня конкуренции

10.1 Проведение ежегод-
ного мониторинга 
выполнения антимо-
нопольных требова-
ний, установленных 
Федеральным зако-
ном от 28.12.2009 № 
381-ФЗ «Об основах 
государственного 
регулирования тор-
говой деятельности 
в Российской Феде-
рации», и анализа 
их влияния на раз-
витие конкуренции 
в сфере торговой 
деятельности респу-
блики

Э к о н о м и ч е -
ский отдел ад-
министрации 
Бейского райо-
на Республики 
Хакасия

2014 год 2019 
год

Повыше-
ние кон-
куренции 
в сфере 
торговой 
деятель-
н о с т и 
Бейского 
р а й о н а 
Р е с п у -
б л и к и 
Хакасия

Увеличение показателей: 
достижение установленных 
нормативов минимальной 
обеспеченности населения 
площадью торговых объ-
ектов; оборот розничной 
торговли; оборот розничной 
торговли в расчете на душу 
населения;  темп роста обо-
рота розничной торговли; 
оборот оптовой торговли; 
темп роста оборота оптовой 
торговли;
доля налогов, поступивших 
от торговых предприятий, 
в доходной части бюджета 
Бейского района Республики 
Хакасия

4. Обоснование ресурсного обеспечения

Финансирование за счет средств федерального, 
республиканского, местного бюджетов и средств вне-
бюджетных источников не предусмотрено.

Выполнение мероприятий предполагается без 
финансовых затрат.

5. Механизм реализации

Управление и контроль за реализацией подпро-
граммы осуществляет экономический отдел админи-
страции Бейского района.

Внесение изменений в подпрограмму, оказыва-
ющих влияние на ее параметры, осуществляется по 
инициативе ответственного исполнителя.

Публичность (открытость) информации о ходе 
реализации и оценке эффективности подпрограммы 
обеспечивается размещением годовых отчетов на 
официальном сайте ответственного исполнителя в 
сети Интернет.

6.Оценка социально-экономической и экологиче-
ской эффективности             

Посредством реализации подпрограммных ме-
роприятий планируется увеличение темпов роста 

показателей социально-экономического развития 
Бейского района Республики Хакасия: достижения  
установленных  нормативов минимальной обеспе-
ченности населения Республики Хакасия площадью 
торговых объектов (в расчете на 1000 человек); повы-
шения доступности товаров для населения; форми-
рования торговой  инфраструктуры с учетом много-
образия видов и типов торговых объектов, форм, 
способов торговли и потребностей населения Бей-
ского района Республики Хакасия, а также обеспе-
чения  роста оборота розничной и оптовой торговли 
на территории Бейского района Республики Хакасия; 
продаж на одного жителя Бейского района Республи-
ки Хакасия.

Приложение № 3
к муниципальной программе
«Экономическое развитие и повышение инвести-

ционной привлекательности муниципального образо-
вания Бейский район на 2014-2019 годы»

ПОДПРОГРАММА
 «Улучшение условий и охраны труда в муници-

пальном 
 образовании Бейский район  на 2014 -2019 гг.» 

Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы   

«Улучшение условий и охраны труда в муниципальном  образовании Бейский 
район  на 2014 -2019 гг.» 

Документы, в соответ-
ствии с которыми   раз-
работана подпрограмма   

- Трудовой кодекс Российской Федерации; - Закон Республики Хакасия от 
21.02.2006 N 1-ЗРХ «Об      
охране труда в Республике Хакасия»;                       
- Закон Республики Хакасия от 27.09.2007 N 60-ЗРХ «О      
наделении органов местного самоуправления муниципальных   
районов и городских округов Республики Хакасия отдельными 
государственными полномочиями в области охраны труда»  
 Государственная программа «Содействие занятости населения Республики Ха-
касия (2016 - 2018 годы)» подпрограмма «Улучшение условий охраны труда в 
Республики Хакасия» от 27 октября 2015 года N 559                  

Заказчик   подпрограммы   Администрация Бейского района

Цели подпрограммы Реализация государственной политики в области охраны труда в пределах пол-
номочий органов местного самоуправления     

Основные задачи под-
программы   

- совершенствование системы управления охраной труда в организациях;                                             
- улучшение условий труда, в том числе проведение аттестации рабочих мест;
- снижения рисков несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний;
- повышения качества рабочих мест и условий труда;
- снижение смертности от предотвратимых причин;
- улучшение здоровья работающего населения;
- обучение и профессиональная подготовка в области охраны труда;
- информационное обеспечение органов управления охраной труда и населения;
- пропаганда культуры и здорового образа жизни при трудовой деятельности        

Основные целевые ин-
дикаторы

- снижение производственного травматизма, профессиональной заболеваемо-
сти, улучшение состояния условий и охраны труда в организациях района в 2014 
году на 5%, в 2015 году на 7%, в 2016 году на 9 %; в 2017 году на 12%, в 2018 году 
на 15%, в 2019 году на 20 %;
- снижение числа рабочих мест, не отвечающих санитарно-   
гигиеническим требованиям в 2014 году на 2%, в 2015 году на 3%, в 2016 году на 
4 %;  в 2017 году на 5%; в 2018 году на 6%; в 2019 на 7,5%

Исполнители  подпро-
граммы   

Администрация Бейского района                                   

Срок  реализации  под-
программы   

2014-2019  годы                                                  

Объем и   источник   фи-
нансирования

- средства местного бюджета (42 тыс. рублей); 2014 год - 34 тыс. рублей, 2015 
год - 0  рублей, 2016 год 4 тыс.рублей;  2017 год 4 тыс. рублей, 2018 год -0 рублей; 
2019 год- 0 рублей
- средства организаций района    

Ожидаемые   конечные   
результаты  

- снижение производственного травматизма, профессиональнойзаболеваемо-
сти, улучшение состояния условий и охраны труда в организациях района на 
20%;                                           
-создание условий, обеспечивающих сохранение жизни и здоровья работников в 
процессе трудовой деятельности;            
- совершенствование системы  управления охраной труда в организациях;
- снижение числа рабочих мест, не отвечающих санитарно-   
гигиеническим требованиям на 7,5%    

Контроль за  исполнени-
ем  подпрограммы   

Контроль за исполнением мероприятий подпрограммы осуществляет Админи-
страция Бейского района

1.	 Характеристика проблемы

Подпрограмма нацелена на дальнейшее совер-
шенствование системы государственного управления 
охраной труда, соответствующей новым экономиче-
ским и трудовым отношениям, обеспечение условий 
труда, отвечающих требованиям сохранения жизни и 
здоровья работников в процессе трудовой деятель-
ности, государственных гарантий и правовой защиты 
работающих в области условий и охраны труда, пред-
упреждение и профилактику производственного трав-
матизма и профессиональных заболеваний.

В современных экономических условиях значи-
тельное влияние на социально-экономическое бла-
гополучие общества оказывает создание здоровых и 

безопасных условий труда на рабочих местах.
Ситуация в сфере условий и охраны труда в Бей-

ском районе, как и в Российской Федерации в целом, 
остается сложной. Количество занятых в неблаго-
приятных условиях труда за последние годы, как в 
целом по России, так и районе  не имеет тенденции 
к снижению. В районе доля объектов, не отвечающих 
санитарно-гигиеническим требованиям,  составляет 
более 40 %.  

В Бейском районе в последние годы закрепилась 
положительная тенденция снижения общего уровня 
производственного травматизма.

Показатели производственного травматизма в 
2010-2012 годах

Численность пострадавших человек

2010 г. 2011 г. 2012 г.

2 2 1

Ежегодно снижается число впервые выявленных 
профессиональных больных: 2010 год – 3 человека, 
2011год – 1 человек, 2012 году – не выявлено.

Не смотря на положительные результаты, достиг-
нутые в области охраны труда, ситуация остается до-
статочно напряженной.

Анализируя причины производственного трав-

матизма, необходимо сказать, что на протяжении по-
следних лет они по своему характеру не изменились. 
Основными причинами являются:

- нарушение трудовой и производственной дис-
циплины;

-  недостатки в обучении  безопасным условиям 
труда.

  1 Количество рабочих мест в подведомственных органи-
зациях и градообразующих предприятиях

1630

2 Количество рабочих мест, на которых проведена атте-
стация

400
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2. Основные цели и задачи

Основной целью подпрограммы является:
- разработка комплекса взаимосвязанных мер 

правового, социально-экономического, технического, 
организационного и учебно-профилактического ха-
рактера, направленных на реализацию государствен-
ной политики в области охраны труда;

- обеспечение конституционных прав граждан на 
труд в условиях, отвечающих требованиям безопас-
ности, сохранение их жизни и здоровья.

Для реализации данной цели подпрограмма 
предусматривает решение следующих задач:

	 - совершенствование системы управления 
охраной труда в    

организациях;                                             
- улучшение условий труда, в том числе проведе-

ние аттестации рабочих мест;
- обучение и профессиональная подготовка в об-

ласти охраны труда;
- информационное обеспечение органов управ-

ления охраной труда и населения;
- пропаганда культуры и здорового образа жизни 

при трудовой деятельности.                                  

3. Перечень подпрограммных мероприятий

Мероприятия настоящей подпрограммы разра-
ботаны на основании анализа состояния условий и 
охраны работников в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и Респу-
блики Хакасия. Правовой основой разработки Про-
граммы являются Трудовой кодекс Российской Фе-
дерации, Законы Республики Хакасия от 21.02.2006 
N 1-ЗРХ "Об охране труда в Республике Хакасия"; от 
27.09.2007 N 60-ЗРХ "О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных районов и городских 
округов Республики Хакасия отдельными государ-
ственными полномочиями в области охраны труда".

Подпрограмма состоит из 5-ти разделов:
	 1 раздел – Нормативно-правовое и мето-

дическое обеспечение условий и  охраны труда. 
	 В 2014 - 2019 гг. будет продолжена работа 

по совершенствованию нормативно-правовой базы 
охраны труда. Данную работу предусматривается 
проводить в направлении разработки предложений 
по совершенствованию имеющейся нормативно-пра-
вовой базы, а также принятие нормативно-правовых 
актов, регламентирующих условия  и охрану труда в 
организациях района. Реализация указанных норма-
тивных актов укрепит  правовую базу, повысит ответ-
ственность органов исполнительной власти, местного 
самоуправления, работодателей за состояние охра-
ны труда.

	 2 раздел - Организационно-техническое 
обеспечение условий и охраны труда 

 	 Мероприятия данного раздела нацелены 
на совместные действия органов государственной 
власти, местного самоуправления, работодателей, 
профсоюзов по улучшению условий и охраны труда, 
предупреждению несчастных случаев на производ-
стве и профессиональных заболеваний. 

	 В результате  реализации намеченных 
мероприятий укрепится взаимодействие всех участ-
ников системы управления охраной труда, расширит-
ся сфера оказания методической и практической по-
мощи организациям в проведении работы по охране 
труда.

 	 3 раздел – Санитарно-гигиенические и ле-
чебно-профилактические мероприятия.

	 Основная задача этого направления - раз-
работка и реализация мероприятий по профилактике 
профессиональных заболеваний,  обеспечение со-
циальной защиты пострадавших на производстве, 
восстановление работоспособности и совершенство-
вание системы профессиональных осмотров. Ожида-
емый результат от реализации данного направления 
- сохранение здоровья и работоспособности работ-
ников, предотвращение наступления инвалидности в 
связи с профессиональными заболеваниями.

	 4 раздел -  Обеспечение контроля за со-
блюдением законодательства об охране труда  пред-
усматривает осуществление контроля уполномочен-
ными государственными органами, администрацией 
Бейского района:

	 - за соблюдением организациями района 
законодательства в сфере охраны труда;

	 - за ходом аттестации рабочих мест по ус-
ловиям труда и сертификации работ по охране труда 
в организациях города;

	 - за выполнением руководителями органи-
заций района требований ст. 225 Трудового кодекса 
РФ, ГОСТа 12.0.004-90 «Организация обучения без-
опасности труда»;

	 - за выполнением мероприятий по охране 
труда, включенных в соглашения и коллективные до-
говоры;

	 - рассмотрение случаев грубого наруше-
ния организациями района требований охраны труда 
на межведомственной комиссии по охране труда, раз-
работка рекомендаций по устранению выявленных 
нарушений;

	 - за выполнением работодателями Правил 
обеспечения работников средствами индивидуаль-
ной защиты;

	 Также предусмотрено проведение обсле-
дований фактического состояния условий и охраны 
труда.

	 5 раздел – Информационно-аналитиче-
ское обеспечение условий и охраны труда.  

	 Мероприятия данного раздела предусма-
тривают разработку и внедрение системы информа-
ционного обеспечения, анализа и мониторинга усло-
вий и охраны труда, производственного травматизма 
и профзаболеваемости, использование средств мас-
совой информации и формирование общественного 
мнения о приоритете жизни и здоровья работающих.

	 Информационное обеспечение монито-
ринга планируется на основе данных государствен-
ного статистического наблюдения, а также данных 
органов надзора и контроля, профсоюзов.

	 Принятие новых нормативных правовых 
актов по охране труда, периодический пересмотр 
действующих нормативных требований в этой сфере, 
предполагают своевременное доведение до органи-
заций соответствующей информации.

	 Выполнение намеченных мероприятий 
позволит удовлетворить потребности предприятий и 
организаций в действующей нормативно-правовой 
документации по охране труда, в методическом обе-
спечении работ по созданию здоровых и безопасных 
условий труда на производстве.

Координацию и текущее управление подпро-
граммой осуществляет администрация Бейского рай-
она. Информация о ходе выполнения подпрограммы 
представляется ответственными исполнителями ме-
роприятий не позднее 15 числа месяца, следующе-
го за отчетным кварталом, в управление финансов 
администрации Бейского района по форме ежеквар-
тальных отчетов.

Перечень подпрограммных мероприятий

N 
п/п 
  

Перечень     
меропри-
ятий  
 

Ответственный
    

Срок вы-
полнения

Объем    финансирования по годам тыс. 
руб.

И с -
точник 
финан-
с и р о -
вания

2014 2015 2016 2017 2018 2019

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Совершенствование системы управления охраной труда

I. Нормативно-правовое и методическое обеспечение условий и охраны труда

1.1 Р а з р а -
б о т к а    
н о р м а -
т и в н ы х      
правовых 
актов  по 
о х р а н е 
труда на   
о с н о в е 
ф е д е -
ральных 
и респу-
бл и к а н -
ских за-
конов        

Администрация 
Бейского района

В течение 
2014 - 2019 
гг.

Не требуется

1.2 Оказание     
м етод и -
ч е с к о й 
и    кон-
с у л ьт а -
ционной  
помощи            
с п е ц и -
алистам 
по охра-
не труда      
организа-
ций

Администрация 
Бейского района

В течение  
2014 - 2019 
гг.

Не требуется

1.3 Р а з р а -
ботка и  
к о р р е к -
т и р о в -
ка     про-
г р а м м , 
п л а н о в  
м е р о -
приятий 
по   улуч-
ш е н и ю 
условий 
и охраны 
труда и  
соглаше-
ний по 
о х р а н е 
т р у д а 
в    орга-
низациях     
района

Руководители ор-
ганизаций,  
председатели  
профсоюзных ко-
митетов, админи-
страция Бейского 
района

В течение 
2014 - 
2019гг.    

С р е д -
с т в а 
органи-
заций

1.4 Р а з р а -
ботка и 
обновле-
ние ин-
струкций 
по   охра-
не труда 
в органи-
з а ц и я х 
района

Руководителиорга-
низаций  

По мере 
необходи-
мости

С р е д -
с т в а 
органи-
заций

II. Организационно-техническое обеспечение условий и охраны труда

2.1 Проведе-
ние за-
седаний 
трехсто-
р о н н е й    
комиссии 
по   ре-
г у л и р о -
в а н и ю 
социаль-
но-трудо-
вых от-
ношений, 
комиссии 
по охра-
не, вы-
р а б от к а 
согласо-
в а н н ы х    
решений 
по акту-
а л ь н ы м 
п р о -
б л е м а м 
о х р а н ы 
труда          

Администрация 
Бейского района 
Трехсторонней
комиссии, комис-
сии по охране 
труда

По планам  Не требуется

2.2 О р га н и -
з а ц и я    
обучения    
р у к о в о -
дителей 
и  специ-
алистов 
организа-
ций рай-
она по 
о х р а н е 
труда      

Администрация 
Бейского района, 
руководители  
организаций

В течение 
2014 - 
2019гг.    

Х - Х С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
б ю д -
ж е т а  
С р е д -
ства   
органи-
заций

2.3 П р о в е -
д е н и е 
семина -
ров, со-
вещаний, 
«круглых 
с тол ов» 
по вопро-
сам охра-
ны труда 

Администрация 
Бейского района

В тече-
ние  2014 
- 2019гг. 

Х Х Х С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
бюдже-
та  

2.4 Проведе-
ние смо-
тров-кон-
курсов по 
о х р а н е 
труда

Администрация 
Бейского района

3-4 квар-
тал2014 - 
2019 
гг. 

С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
бюдже-
та

2.5 Изучение 
и  рас-
простра-
н е н и е   
п е р е -
д о в о г о 
опыта  по 
о х р а н е 
труда

Администрация 
Бейского района

В течение  
2014 - 2019 
гг.    

Не требуется

2.6 Создание 
с л у ж б    
о х р а н ы 
т р у д а 
в    орга-
низациях    
района с          
ч и с л е н -
н о с т ь ю 
работни-
ков  бо-
лее
50 чел.

Руководителиорга-
низаций  

В течение  
2014 - 2019 
гг. 

С р е д -
с т в а 
органи-
заций 

2.7 П о д -
г о т о в к а 
и про-
ведение 
районных 
праздни-
ков труда

Администрация 
Бейского района, 
руководители ор-
ганизаций

еж е год н о 
март-июнь

30,0 х х х х х С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
бюдже-
та  

2.8 Изготов-
л е н и е 
ф о т о -
г р а ф и й 
п о бед и -
т е л е й 
к о н к у р -
сов луч-
ший по 
профес-
сии

Администрация 
Бейского района

Ежегодно 
июнь

4,0 х 4,0 4,0 х х С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
бюдже-
та  

III. Санитарно-гигиенические и лечебно-профилактические мероприятия 
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3.1 П р о в е -
д е н и е    
п р ед в а -
р и т ел ь -
ных   (при 
п о с т у -
п л е н и и  
на рабо-
ту) и      
п е р и о -
дических   
медицин-
ских       
осмотров   
работни-
ков,    за-
нятых на 
тяжелых 
работах 
и на  ра-
б о т а х 
с вред-
н ы м и 
и (или) 
опасны-
ми  
условия-
ми труда,  
работни-
ков        
о б щ е -
ственно-
го   пита-
ния и         
торговли, 
д ет с к и х 
учрежде-
ний и      
д р у г и х , 
т р е б у е -
мых по 
трудово-
му      
з а к о н о -
д а т ел ь -
ству  

Руководителиорга-
низаций,
ГБУЗ РХ Бейская 
ЦРБ    

Постоянно  С р е д -
с т в а  
органи-
заций

3.2 Проведе-
ние    ат-
тестации 
рабочих 
мест по 
условиям  
труда с           
п о с л е -
д у ю щ е й    
сертифи-
кацией     
о р г а н и -
з а ц и и 
работ по 
о х р а н е 
труда

Руководители  ор-
ганизаций

В тече-
ние  2014 
- 2019гг.   

Х х х х х х С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
бюдже-
та  
С р е д -
стваор-
ганиза-
ций  

3.3 Обеспе-
ч е н и е  
р а б о т -
н и к о в        
средства-
ми   инди-
видуаль-
ной и  
к о л л е к -
т и в н о й  
защиты

Руководители ор-
ганизаций

Постоянно  С р е д -
с т в а 
органи-
заций

3.4 Обеспе-
ч е н и е  
с а н и -
т а р н о -       
бытового 
и     ле-
чебно-          
п р о ф и -
л а к т и -
ч е с к о г о 
обслужи-
вания      
р а б о т -
н и к о в   
организа-
ций в     
соответ-
ствии с  
требова-
ниями      
о х р а н ы 
труда 

Руководители  ор-
ганизаций

В тече-
ние  2014 
- 2019гг.  

С р е д -
с т в а 
органи-
заций

3.5 Обеспе-
ч е н и е   
п р о -
и з в о д -
ственных  
участков, 
ц е х о в ,  
а вт о м о -
бильного    
т р а н с -
п о р т а  
медицин-
скими      
а п т е ч -
ками и  
средства-
ми        
(автома-
тически-
ми  си-
стемами)        
пожаро-
тушения  

Руководители ор-
ганизаций

В тече-
ние2014 - 
2019 
гг.   

С р е д -
с т в а   
органи-
заций  

3.6 О б с л е -
дование    
зданий и   
сооруже-
ний,  под-
г о т о в к а         
п о м е -
щений к   
о с е н н е -
зимнему  
с е з о н у : 
у т е п л е -
ние во-
рот, двер-
ных    
проемов, 
о к о н ,   
установ-
ка         
дополни-
тельных  
обогрева-
телей  

Руководителиорга-
низаций  

сентябрь-
о к т я б р ь 
2014-2019 
годы

С р е д -
с т в а 
органи-
заций

IV. Обеспечение контроля за соблюдением законодательства об охране труда 

4.1 П р о в е -
д е н и е    
обследо-
ваний со-
с то я н и я 
о х р а н ы  
труда в         
организа-
циях со-
вместно с 
органами        
государ-
ственно-
го  над-
зора и 
контроля.    
Оказание  
м етод и -
ч е с к о й    
п о м о щ и 
по устра-
н е н и ю 
выявлен-
ных        
недостат-
ков         

А д м и н и с т р а -
ция Бейского 
района,органы     
государственного
надзора и    
контроля  

В тече-
ние  2014 
- 2019гг.  

Х Х Х Х Х Х С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
бюдже-
та  

4.2 П р о в е -
д е н и е 
уведоми-
тельной 
р е г и -
страции 
к о л л е к -
т и в н ы х 
д о г о в о -
ров 

Администрация 
Бейского района

В течение  
2014 - 2019 
гг.     

Не требуется

4.3 Рассмо-
т р е н и е 
хода вы-
полнения 
меропри-
ятий по 
о х р а н е 
т р у д а , 
включен-
ных в со-
глашения 
и кол-
л е к т и в -
ные до-
г о в о р ы , 
случаев 
г р у б о г о 
наруше-
ния ор-
г а н и з а -
ц и я м и 
р а й о н а 
требова-
ний охра-
ны труда 
на меж-
в е д о м -
ственной 
комиссии 
по охра-
не труда

Администрация 
Бейского района

В течение 
2014-2019 
гг.

Не требуется

4.4 Контроль 
за   со-
б л ю д е -
н и е м     
р а б о т о -
дателями 
з а к о н о -
д а т ел ь -
ства  
об охра-
не труда, 
о б я з а -
тельств,     
п р е д -
у с м о -
тренных 
к о л л е к -
тивными     
д о г о в о -
р а м и ,  
програм-
мами и     
соглаше-
ниями       

П р е д с е д а т е л и  
профкомов,   
органы     
государственного
надзора и    
контроля, админи-
страция Бейского 
района

В тече-
ние2014 - 
2019 
гг.  

Не требуется

V. Информационно-аналитическое  обеспечение условий и охраны труда

5.1. П о д г о -
товка и 
о б е с п е -
ч е н и е 
обзорной 
с п р а в -
ки о со-
с то ян и и 
условий 
и охраны 
труда в 
м уници-
пальном 
о б р а з о -
в а н и и 
Бейский 
район 

Администрация 
Бейского района

Ежегодно Не требуется

5.2 О с в е -
щ е н и е 
в сред-
с т в а х 
массовой 
и н ф о р -
м а ц и и 
вопросов 
о х р а н ы 
труда 

Администрация 
Бейского района

В течение  
2014 - 2019 
гг.    

Не требуется

5.3 И н ф о р -
мирова-
ние на-
селение 
р а й о н а 
о со-
с то ян и и 
условий 
и охраны 
труда в 
о р г а н и -
з а ц и я х 
р а й о н а  
и прини-
м а е м ы х 
мерах по 
их улуч-
шению   

Администрация 
Бейского района

В течение  
2014 - 2019 
гг.  

Не требуется
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4. Обоснование ресурсного обеспече-
ния 

Финансирование подпрограммы осу-
ществляется из следующих источников:

-  средства организаций, предусмо-
тренные на мероприятия по улучшению 
условий и охраны труда;

- средства местного бюджета: 2014 
год 34 тыс. рублей, 2015 год - 0 рублей, 
2016 год – 4 тыс. рублей,  2017 год 4,0 
тыс. рублей, 2018 год- 0 рублей, 2019 год- 
0 рублей.

В течения действия подпрограммы 
потребность в финансовых средствах мо-
жет изменяться.

5. Механизм реализации

Подпрограмма сформирована и 
реализуется как единый комплекс ор-
ганизационных, методических, произ-
водственных, санитарно-гигиенических, 
учебно-пропагандистских и других меро-
приятий, обеспечивающих достижение 
поставленных целей.

Управление подпрограммой осущест-
вляется под руководством заместителя 
главы администрации по социальным во-
просам.

Исполнителями подпрограммы явля-
ются администрация Бейского района, 
организации, учреждения, предприятия 
всех форм собственности, согласно пе-
речню программных мероприятий.

6. Оценка социально-экономической и 
экологической эффективности

Социальный эффект от реализации 
мероприятий подпрограммы ожидается 
в сокращении численности работников, 
занятых в неблагоприятных условиях тру-
да, снижении уровня заболеваемости и 
производственного травматизма на 20%, 

повышении социальной защищенности, 
снижение числа рабочих мест, не отвеча-
ющих санитарно- гигиеническим требо-
ваниям на 7,5%, удовлетворенности ра-
ботников условиями труда и увеличении 
продолжительности жизни работающего 
населения.

Экономический эффект подпрограм-
мы заключается в  создании условий для: 

- снижения материальных затрат от 
последствий производственного травма-
тизма, общей и профессиональной забо-
леваемости;

- повышения производительности тру-
да за счет сокращения потерь рабочего 
времени;

- снижения материального ущерба от 
аварий, производственного травматиз-
ма и профессиональной заболеваемо-
сти. 	

Приложение № 4
к муниципальной программе

«Экономическое развитие и повыше-
ние инвестиционной привлекательности 
муниципального образования Бейский 

район на 2014-2019 годы»

ПОДПРОГРАММА
«Развитие трудовых ресурсов Бей-
ского района на 2014-2019 гг.»

Паспорт подпрограммы

«Наименова-
ние подпро-
граммы

«Развитие трудовых ресурсов Бейского района на 2014-2019 гг.»

Дата приня-
тия решения 
о разработке 
подпрограм-
мы

Постановление Правительства Республики Хакасия от 27.10.2015  
№ 559 «Об утверждении государственной программы Республики 
Хакасия «Содействие занятости населения Республики Хакасия 
(2016 – 2018 годы)»; Закон Российской Федерации от 19.04.91г. № 
1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»

Муниципаль-
ный Заказчик

Администрация Бейского района

Цель создание условий для развития эффективного рынка труда в Бей-
ском районе

Задачи повышение уровня занятого экономически активного населения; со-
действие созданию эффективных механизмов управления воспро-
изводством и развитием кадрового потенциала Бейского района;
создание системы профессиональной ориентации учащихся образо-
вательных учреждений;
формирование единого информационного пространства о рынке 
труда и образовательных услуг;
формирование системы содействия трудоустройству выпускников 
учреждений начального, среднего и высшего профессионального 
образования.

Показатели 
результатив-
ности по го-
дам

- увеличение доли занятого экономически активного населения: 2014 
год – до 73,0  %, 2015 год – до 73,0 %; 2016 год- до 53%; 2017 год- до 
54%; 2018 год- до 54%; 2019 год- до 56%;- снижение уровня общей 
безработицы: 2014 год – на 19,7  %, 2015 год – на  19,8%; 2016 год- на 
19,9%; 2017 год-  на 20 %; 2018 год- на 20,1%; 2019 год- на 20,2 %;
- численность граждан, получивших услуги по профессиональной 
ориентации в целях повышения конкурентоспособности на рынке 
труда: 2014 год –до  550 чел. , 2015 год – до 560 чел.; 2016 год-5 до 
70 чел.; 2017 год- до 580 чел.; 2018 год- до 590 чел.; 2019 год- до 600 
чел.
- доля выпускников учреждений среднего профессионального обра-
зования, трудоустроенных при содействии органов службы занято-
сти, от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей 
работы: 2014 год - 40 %, 2015 год - 38 %; 2016 год- 40%; 2017 год- 
42%; 2018 год- 44%; 2019 год- 46%;
- доля выпускников учреждений высшего профессионального обра-
зования, трудоустроенных при содействии органов службы занято-
сти, от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей 
работы: 2014 год - 50%, 2015 год - 51 %; 2016 год-52%; 2017 год- 
53%; 2018 год- 54%; 2019 год- 55%

Сроки реали-
зации

2014-2019 годы

Объемы и 
и с т о ч н и к и 
финансиро-
вания

Общий объем финансирования Бейского района – 2282,3 тыс.руб., 
в том числе по годам: 2014 год  из республиканского бюджета через 
ГКУ РХ «ЦЗН Бейского района –1210,7 тыс.руб.,
                 из местного бюджета –   0  руб.;
2015 год из республиканского бюджета через ГКУ РХ «ЦЗН Бейского 
района –  788,5 тыс.руб.,
                из местного бюджета –  0 руб.;
2016 год  из республиканского бюджета через ГКУ РХ «ЦЗН Бейского 
района –  233,1 тыс.руб.,
                из местного бюджета –  0 руб.;
2017 год -0 руб.; 2018 год-0 руб.; 2019 год- 50 тыс. руб. из местного 
бюджета –  50 тыс. руб.

5.4 И н ф о р -
м и р о -
в а н и е 
р у к о в о -
дителей 
организа-
ции:    - об 
о р г а н и -
з а ц и я х , 
о к а з ы -
в а ю щ и х 
услуги в  
области 
о х р а н ы 
т р у д а ;                                       
- о нор-
мативно-
правовых 
а к т а х 
РФ, РХ и 
о р га н о в 
местного 
с а м о -
управле-
ния;                                  
-о переч-
не ак-
кредито-
в а н н ы х 
л а б о р а -
т о р и й  
по про-
ведению 
замеров 
вредных 
п р о -
и з в о д -
ственных 
факторов           

Администрация 
Бейского района

В течение  
2014 - 2019 
гг.     

Не требуется

5.5 Проведе-
ние в  ор-
ганизаци-
ях Дней 
о х р а н ы 
труда и    
совеща-
ний с       
р а с с м о -
трением  
вопросов 
с о с т о я -
ния
о х р а н ы 
т р у д а ,   
п р и ч и н 
т р а вм а -
тизма

Руководители ор-
ганизаций   

В тече-
ние2014 - 
2019 
гг.   

С р е д -
с т в а   
органи-
заций

5.6 О р га н и -
з а ц и я 
и про-
ведение 
м е р о -
приятий, 
п о с в я -
щ е н н ы х 
Всемир-
ному дню 
о х р а н ы 
труда в 
ц е л я х 
п р о п а -
г а н д ы 
с о в р е -
м е н н ы х 
подходов 
к реше-
нию про-
блем ох-
раны  и 
условий 
труда 

Руководители  ор-
ганизаций   

В течение  
2014 - 2019 
гг.  

С р е д -
с т в а   
органи-
заций

5.7 Подписка 
на лите-
ратуру по 
о х р а н е 
труда 

Администрация 
Бейского района

Ежегодно 
май, но-
ябрь 

Х Х Х Х Х Х С р е д -
с т в а 
м е с т -
н о г о 
бюдже-
та  

Всего: 34,0 х 4,0 4,0 х х

Итого:                         
42,0
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Сроки 
испол-
нения

И с п ол -
нитель

Цель ме-
роприятия

2014 2015 2016 2017 2018 2018

Повышение уровня занятости населения и формирование кадрового резерва

1.Повышение уровня занятого экономически активного населения

1.1 В н е -
дрение 
перечня 
с о ц и -
альных 
г а р а н -
тий для 
р а б о т -
ников

Х Х Х -- в те-
чение 
перио-
да

А д м и -
нистра-
ц и я 
Б е й -
с к о г о 
района, 
работо-
д ат ел и 
Бейско-
го рай-
она

закрепле-
ние кадров 
в органи-
зациях

1.2 Прове-
д е н и е 
« к р у -
г л ы х 
с т о -
л о в » , 
семина-
ров по 
в о п р о -
сам за-
нятости 
населе-
ния и 
р ы н к а 
труда

Х Х Х -- в тече 
н и е 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

о п р е д е -
ление ак-
туальных 
п р о б л е м 
по вопро-
сам за-
н я т о с т и 
и рынка 
труда

1.3 Прове-
д е н и е 
э к с -
п е р т -
н о г о 
опроса 
руково-
дителей 
п р е д -
приятий 
района 
о про-
гнозных 
оценках 
в сфере 
у п р а в -
л е н и я 
п е р с о -
налом

Х Х Х -- в тече 
н и е 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

о п р е д е -
ление ак-
туальных 
п р о б л е м 
по вопро-
сам заня-
тости на-
селения и 
рынка тру-
да, коррек-
т и р о в к а 
планов ре-
ализации 
меропри-
ятий Про-
граммы

1.4 Расши-
р е н и е 
перечня 
л и це н -
зирова-
ния и 
а к к р е -
дитации 
н о в ы х 
о б р а -
з о в а -
тельных 
п р о -
г р а м м 
п р о -
фесси-
о н а л ь -
н о й 
п о д -
готовки 
и пере-
п о д г о -
товки

Х Х Х -- в те-
чение 
перио-
да

Г Б О У 
РХ НПО 
ПУ-15

организа-
ция про-
ф е с с и о -
н а л ь н о й 
подготовки  
н о в ы м 
професси-
ям, востре-
бованным 
на рынке 
труда Бей-
ского рай-
она

2. Создание системы профессиональной ориентации в целях выбора сферы деятельности

2.1 М е р о -
приятия 
по со-
д е й -
с т в и ю 
трудоу-
с т р о й -
ства на-
селения

387,9 361,7 150,2 164,4 х х Р е -
с п у бл . 
бюджет 

Ежегод-но ГКУ РХ «ЦЗН 
Бейского райо-
на», администра 
ции поселе-ний, 
работодатели

Снижение 
напряжен-
ности на 
рынке тру-
да и трудо-
устройство 
незанятого 
населения

1.Характеристика проблемы

Подпрограмма представляет собой 
комплекс социально-экономических, ор-
ганизационных и других мероприятий, 
увязанных по ресурсам, исполнителям, 
срокам реализации и направленных на 
повышение уровня занятости населения 
Бейского района.

Состояние рынка труда и процессы в 
сфере занятости относятся к числу важ-
нейших социально-экономических пара-
метров, и от эффективности функциони-
рования рынка труда зависит развитие 
экономики.

Основным условием формирования 
оптимального рынка труда является соз-
дание на нем сбалансированных потоков 
спроса и предложения рабочей силы. 
Профессионально-квалифицированный 
уровень граждан, предлагающих свою ра-
бочую силу на современном рынке труда, 
не в полной мере удовлетворяет его тре-
бования, в связи с чем отмечается дефи-
цит квалифицированной рабочей силы.

По состоянию на 1 января 2013 года:
уровень зарегистрированной безрабо-

тицы составил 1,7% от численности эко-
номически активного населения, что на 
0,1 процентного пункта ниже показателя 
на 1 января 2012 года (1,8% от экономи-
чески активного населения);

коэффициент напряженности на рын-
ке труда составил 2,1 человека из числа 
незанятых граждан, состоящих на реги-
страционном учете в центрах занятости, 
в расчете на одну вакансию, что на 20 % 
ниже показателя на 1 января 2012 года – 
2,5 человека на вакансию.

продолжительность периода безрабо-
тицы по состоянию на начало 2013 года 
составила 3,7 месяца, что на 0,4 месяца 
меньше, чем на начало 2012 года (4,1 ме-
сяца). 

Одной из причин наличия длитель-
ной безработицы является изменение 
структуры спроса на рынке труда. С од-
ной стороны, увеличивается количество 
вакансий, требующих более высокого 
уровня профессиональной подготовки и 
опыта работы, с другой стороны, отме-
чается перераспределение (увеличение 
или уменьшение) количества вакансий в 
определенных видах экономической дея-
тельности. В экономике сложилась ситу-
ация, когда при наличии рабочей силы, 
формально имеющий достаточный уро-
вень профессионального образования, 
не хватает квалифицированных и опыт-
ных работников отдельных профессий. 
В настоящее время наибольшая потреб-
ность в работниках отмечается в обраба-
тывающем производстве, строительстве, 
оптовой и розничной торговле, образова-
нии, здравоохранении и предоставлении 
социальных услуг населению.

В целях сокращения продолжитель-
ности периода безработицы необходимо 
повысить уровень информированности 
граждан о рынке труда, в том числе о по-
требности в рабочей силе, временных и 
общественных работах, самозанятости,  
переезде в другую местность для вре-
менного трудоустройства, социальной 
адаптации на рынке труда и психологи-
ческой поддержке, а также о возможности 
получения востребованной на рынке тру-
да профессии.

В среднесрочной перспективе ситу-
ация на рынке труда будет развиваться 
под влиянием ряда негативных факторов:

дефицит рабочих мест постоянного 
характера. В 2012 году рабочих мест с по-
стоянным характером работы заявлено 
40% от общего количества заявленных 
вакансий (в 2011 году – 37%);

несоответствие профессионально-
квалификационного уровня значитель-
ной части безработных и ищущих работу 
граждан потребностям рынка труда при 
сохранении тенденции к старению и со-
кращению кадрового состава квалифи-
цированных рабочих. В 2012 году сохра-
няется значительная доля обращений в 
органы службы занятости граждан, ранее 
работавших по рабочим профессиям (в 
большинстве случаев – неквалифициро-
ванным);

сохраняющаяся низкая конкуренто-

способность на рынке труда отдельных 
категорий граждан (молодежи без практи-
ческого опыта работы, женщин, имеющих 
малолетних детей, инвалидов, граждан, 
стремящихся возобновить трудовую де-
ятельность после длительного перерыва, 
других), обусловленная ужесточением 
требований работодателей к принимае-
мым на работу гражданам.

Потребность работодателей в работ-
никах, заявленная в органы службы заня-
тости Бейского района, ежегодно состав-
ляет 800-850 вакансий.

В структуре сведений о потребности в 
работниках преобладает спрос на рабо-
чие профессии, который составляет 90 % 
от общей потребности в работниках.

В 2012 году в общей потребности в 
квалифицированных работниках спрос 
распределялся следующим образом:

квалифицированные рабочие в раз-
личных отраслях экономики составляли   
75,5% от общей потребности;

специалисты высшего уровня квали-
фикации – 7,2 %;

специалисты среднего уровня квали-
фикации – 17,3 %.

В численности квалифицированной 
рабочей силы высоким остается спрос на 
работников следующих категорий:

квалифицированные рабочие строи-
тельства, транспорта – 5 % от общей по-
требности в работниках данной квалифи-
кации;

квалифицированные работники сель-
ского, лесного хозяйства – 31 %;

работники сферы обслуживания, жи-
лищно-коммунального хозяйства, торгов-
ли – 32 %

Тенденция изменений объемов выпу-
ска рабочих и специалистов в целом не 
согласуется с потребностями рынка тру-
да. Снижение доли выпускников учреж-
дений начального профессионального 
образования происходит на фоне возрас-
тающей потребности экономики Бейского 
района в квалифицированных рабочих.

Несмотря на востребованность рабо-
чих профессий на рынке труда, проблемой 
трудоустройства выпускников рабочих 
специальностей учреждений начального 
профессионального образования явля-
ется  несоответствие профиля подготов-
ки и уровня квалификации потребностям 
работодателей, которым требуются ква-
лифицированные рабочие определенной 
специальности (профессии), имеющие 
высокие разряды, смежные профессии и 
опыт работы. Однако низкий уровень за-
работной платы и тяжелые условия труда 
не привлекают выпускников учреждений 
профессионального образования.

Многие выпускники не готовы приме-
нять полученные ими знания на практике, 
в результате чего, выпускники вынуждены 
работать не по специальности, что свиде-
тельствует о несоответствии отраслевого 
профиля образования квалифицирован-
ным требованиям конкретных должно-
стей и профессий. В данной ситуации 
возрастает роль и значение професси-
ональной ориентации, психологической 
поддержки, формирование трудовой мо-
тивации у молодежи и проведения меро-
приятий по информированию населения. 
В целом, изменения в структуре занятого 
населения свидетельствуют о дисбалан-
се спроса и предложения на рынке труда 
и рынке образовательных услуг, сниже-
нии качественных характеристик рабочих 
мест.

Наблюдается сокращение общего ко-
личества молодежи, поступающей в уч-
реждения начального и среднего профес-
сионального образования, что связано с 
уменьшением количества выпускников 
общеобразовательных учреждений. Выс-
шее образование остается престижным 
вопреки потребностям рынка труда и эта 
тенденция сохранится на среднесрочную 
перспективу.

Таким образом, безработица в Бей-
ском районе носит преимущественно не 
системный, обусловленный спадом про-
изводства, а структурный характер.

Причинами этого являются территори-
альное расхождение спроса и предложе-
ния, низкая мобильность населения, не-
благоприятные условия труда на рабочих 

местах, низкий уровень оплаты труда, не-
соответствие квалификации кадров тре-
бованиям работодателей.

Современный рынок труда характери-
зуется значительными масштабами заня-
тости в неформальном секторе экономи-
ки. В него включаются граждане, которые 
числятся безработными, оформленные 
по совместительству, на неполный ра-
бочий день и т.п. Эти трудовые ресурсы 
размещаются в сфере разнообразной 
деятельности -  в торговле, бытовых ус-
лугах, транспорте, строительстве. Офи-
циальная статистика по количественному 
и качественному наполнению «скрытого» 
рынка труда отсутствует. Основная при-
чина – сокрытие доходов от налоговых 
служб.

Сферы деятельности «скрытого» 
рынка труда характеризуются зачастую 
невысокой культурой труда, отсутствием 
правовой защищенности и социальных 
гарантий для участников  трудового про-
цесса сегодня и отсутствием полноценно-
го пенсионного обеспечения в будущем.

Сосуществование «открытого» и 
«скрытого» рынков труда ставит в нерав-
ные условия работающих, хотя «скры-
тый» рынок поставляет все большее чис-
ло вакансий. Решение проблемы видится 
в усилении административного воздей-
ствия по отношению к работодателям, на-
рушающим трудовое законодательство, с 
одной стороны, и в развитии социального 
партнерства с другой.

Для достижения сбалансированного 
спроса и предложения рабочей силы в 
целях максимального удовлетворения 
потребностей экономики, более эффек-

тивного использования трудовых ресур-
сов Бейского района необходимо разра-
ботать меры, направленные на усиление 
механизма государственного регулиро-
вания трудового потенциала, совершен-
ствования структуры и качества подготов-
ки кадров.

2.Основные цели и задачи 

Целью является формирование ка-
дрового потенциала Бейского района, 
обеспечивающего устойчивое развитие 
экономики в рыночных условиях. Субъек-
тами управления кадровым потенциалом 
являются органы местного самоуправле-
ния, работодатели, учреждения профес-
сионального образования, осуществля-
ющие подготовку квалифицированных 
рабочих кадров, и граждане, занимающи-
еся профессионально-трудовой деятель-
ностью или готовящиеся к ней.

Поставленные цели будут достигнуты 
путем решения следующих задач:

-       повышения уровня занятого эко-
номически активного населения;

- создание системы профессиональ-
ной ориентации учащихся общеобразова-
тельных учреждений;

-    формирование единого информа-
ционного пространства о рынке труда и 
образовательных услуг;

- формирование системы содействия 
трудоустройству выпускников професси-
ональных учебных заведений.

3.Перечень подпрограммных меро-
приятий

Ожидаемые 
конечные ре-
зультаты реа-
лизации под-
программы

Реализация подпрограммы позволит:- увеличить долю занятого эко-
номически активного населения до  56 %;
- снизить уровень общей безработицы на 20,2 %;
- достигнуть своевременного удовлетворения потребности экономи-
ки Бейского района в квалифицированных кадрах соответствующего 
профиля и уровня подготовки;
- сформировать систему профориентационной работы с учащимися 
общеобразовательных учреждений с целях обеспечения обоснован-
ного выбора профессии (специальности) и сферы деятельности;
- увеличить долю выпускников среднего профессионального образо-
вания, трудоустроенных при содействии органов службы занятости, 
от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей рабо-
ты до 46%;
- увеличить долю выпускников высшего профессионального образо-
вания, трудоустроенных при содействии органов службы занятости, 
от числа обратившихся за содействием в поиске подходящей рабо-
ты до 55%
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2.2 Созда -
ние в 
м у н и -
ципаль-
н ы х 
образо-
ваниях 
центров 
с од е й -
с т в и я 
п р о -
фесси-
о н а л ь -
н о м у 
с а м о -
опреде-
лению и 
профо-
риента-
ции уча-
щ и х с я 
о б щ е -
о б р а -
з о в а -
тельных 
у ч р еж -
дений 

х х х х х х м е с т -
н ы й 
бюджет

В тече-нии 
периода

Управление обра-
зования

В ы я в л е -
ние лич-
н о с т н ы х 
характери-
стик под-
ростков и 
п о м о щ ь 
в опреде-
лении с 
в ы б о р о м 
профессии

2.3 Прове-
д е н и е 
м е с я ч -
н и к а 
профо-
риента-
ции

Х Х Х местный бюджет е ж е -
годно

Уп р а в -
л е н и е 
образо-
в а н и я , 
ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

Изучение 
професси-
ональных 
с к л о н -
н о с т е й 
учащихся, 
о з н а к о м -
ление уча-
щихся и их 
родителей 
с резуль-
т а т а м и 
т е с т и р о -
вания и 
рек омен -
д а ц и я м и 
психолога

2.4 Обуче-
ние пси-
хологов 
и педа-
г о г о в 
о б щ е -
о б р а -
з о - в а -
тельных 
у ч р еж -
д е н и й 
м е т о -
д и к а м 
профо-
р и е н -
т а - ц и -
о н н о й 
работы

Х Х Х Х Х Х местный бюджет в те-
чение 
перио-
да

Уп р а в -
л е н и е 
образо-
вания

П о д г о -
товка пе-
д а г о г о в , 
к о т о р ы е 
смогут ис-
пользовать 
в работе 
передовые 
технологии 
и совре-
м е н н ы е 
методиче-
ские посо-
бия

2.5 О с н а -
щ е н и е 
уголков 
профо-
р и е н -
т а ц и и 
необхо-
д и м ы м 
о б о р у -
д о в а -
нием и 
методи-
ческим 
матери-
алами

х х Х Х местный бюджет в те-
чение 
перио-
да

Уп р а в -
л е н и е 
образо-
в а н и я , 
М Б У К 
«Центр 
м о л о -
дежных 
инициа-
тив»

О б е с п е -
ч е н и е 
о б о с н о -
ванности 
в ы б о р а 
профессии 
и учебного 
заведения 
школьни-
ками

2.6 П р о -
фессио-
нальная 
о р и е н -
тация

26,1 0 0 0 Х Республ. бюджет в те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го рай-
о н а » , 
Г Б О У 
РХ НПО 
П У - 1 5 , 
М Б У К 
«Центр 
м о л о -
дежных 
инициа-
тив»

П р е д о -
ставление 
г о с у д а р -
ственной 
услуги по 
п р о ф е с -
с и о н а л ь -
ной ори-
е н т а ц и и 
граждан в 
целях вы-
бора сфе-
ры дея-
тельности, 
т р у д о у -
стройства, 
професси-
онального 
обучения

2.7 П р о -
фесси-
о н а л ь -
н о е 
о б у -
ч е н и е 
б е з р а -
ботных 
граждан

231,6 304,8 63,1 0 х х Республ. бюджет В те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

организа-
ция про-
ф е с с и о -
н а л ь н о го 
обучение  
безработ-
ных граж-
дан в 
целях тру-
доустрой-
ства, обе-
спечения 
потребно-
сти рабо-
тодателей 
в кадрах

2.8 П р о -
фесси-
о н а л ь -
н о е 
о б у -
ч е н и е 
ж е н -
щ и н , 
и м е ю -
щих де-
тей до 
3-х лет

35,0 23,0 21,2 0 х х Республ. бюджет в те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

организа-
ция про-
ф е с с и о -
н а л ь н о го 
обучение  
женщин в 
целях по-
в ы ш е н и я 
уровня об-
разования,  
о б е с п е -
чения по-
требности 
р а б о т о -
дателей в 
кадрах

2.9 П р о -
фессио-
нальная 
п о д г о -
т о в к а 
выпуск-
н и к о в 
школ и 
п е р е -
п о д г о -
т о в к а 
граждан

Х Х Х -- в те-
чение 
перио-
да

Г Б О У 
РХ НПО 
ПУ-15

организа-
ция про-
ф е с с и о -
н а л ь н о й 
подготовки 
выпускни-
ков школ в 
целях по-
в ы ш е н и я 
уровня об-
разования, 
т р у д о у -
стройства, 
о б е с п е -
чения по-
требности 
р а б о т о -
дателей в 
кадрах

2.10 О к а -
з а н и е 
с од е й -
с т в и я 
самоза-
нятости 
б е з р а -
ботных 
граждан

306,4 59,6 х х х х Республ. бюджет В те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

Поддерж-
ка пред-
принима-
т ел ь с к о й 
инициати-
вы 30 
безработ-
ных граж-
дан

2.5 О с н а -
щ е н и е 
уголков 
профо-
р и е н -
т а ц и и 
необхо-
д и м ы м 
о б о р у -
д о в а -
нием и 
методи-
ческим 
матери-
алами

х х Х Х местный бюджет в те-
чение 
перио-
да

Уп р а в -
л е н и е 
образо-
в а н и я , 
М Б У К 
«Центр 
м о л о -
дежных 
инициа-
тив»

О б е с п е -
ч е н и е 
о б о с н о -
ванности 
в ы б о р а 
профессии 
и учебного 
заведения 
школьни-
ками

2.6 П р о -
фессио-
нальная 
о р и е н -
тация

26,1 0 0 0 Х Республ. бюджет в те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го рай-
о н а » , 
Г Б О У 
РХ НПО 
П У - 1 5 , 
М Б У К 
«Центр 
м о л о -
дежных 
инициа-
тив»

П р е д о -
ставление 
г о с у д а р -
ственной 
услуги по 
п р о ф е с -
с и о н а л ь -
ной ори-
е н т а ц и и 
граждан в 
целях вы-
бора сфе-
ры дея-
тельности, 
т р у д о у -
стройства, 
професси-
онального 
обучения

2.7 П р о -
фесси-
о н а л ь -
н о е 
о б у -
ч е н и е 
б е з р а -
ботных 
граждан

231,6 304,8 63,1 0 х х Республ. бюджет В те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

организа-
ция про-
ф е с с и о -
н а л ь н о го 
обучение  
безработ-
ных граж-
дан в 
целях тру-
доустрой-
ства, обе-
спечения 
потребно-
сти рабо-
тодателей 
в кадрах

2.8 П р о -
фесси-
о н а л ь -
н о е 
о б у -
ч е н и е 
ж е н -
щ и н , 
и м е ю -
щих де-
тей до 
3-х лет

35,0 23,0 21,2 0 х х Республ. бюджет в те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

организа-
ция про-
ф е с с и о -
н а л ь н о го 
обучение  
женщин в 
целях по-
в ы ш е н и я 
уровня об-
разования,  
о б е с п е -
чения по-
требности 
р а б о т о -
дателей в 
кадрах

2.9 П р о -
фессио-
нальная 
п о д г о -
т о в к а 
выпуск-
н и к о в 
школ и 
п е р е -
п о д г о -
т о в к а 
граждан

Х Х Х -- в те-
чение 
перио-
да

Г Б О У 
РХ НПО 
ПУ-15

организа-
ция про-
ф е с с и о -
н а л ь н о й 
подготовки 
выпускни-
ков школ в 
целях по-
в ы ш е н и я 
уровня об-
разования, 
т р у д о у -
стройства, 
о б е с п е -
чения по-
требности 
р а б о т о -
дателей в 
кадрах

2.10 О к а -
з а н и е 
с од е й -
с т в и я 
самоза-
нятости 
б е з р а -
ботных 
граждан

306,4 59,6 х х х х Республ. бюджет В те-
че-ние 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

Поддерж-
ка пред-
принима-
т ел ь с к о й 
инициати-
вы 30 
безработ-
ных граж-
дан

2.11 Органи-
з а ц и я 
работы 
по вос-
станов-
л е н и ю 
ш е ф -
с к и х 
с вя зе й 
м е ж д у 
п р е д -
прияти-
ями и 
о б щ е -
образо-
ватель-
н ы м и 
у ч р еж -
д е н и я -
ми 

Х Х Х -- в те-
чение 
перио-
да

Админи-
страция  
Б е й -
с к о г о 
района, 
админи-
страции 
поселе-
ний, ра-
ботода-
тели

о б е с п е -
ч е н и е 
о б о с н о -
ванности 
в ы б о р а 
профессии 
и учебного 
заведения 
учащими-
ся обще-
образова-
т е л ь н ы х 
учрежде-
ний, ори-
е н т и р о -
вание на 
выбор про-
фессии в 
производ-
ственной 
сфере

2.12 Прове-
д е н и е 
э к с -
курсий, 
д н е й 
« о т -
крытых 
д в е -
р е й » 
для уча-
щ и х с я 
о б щ е -
о б р а -
з о в а -
тельных 
у ч р еж -
дений

Х Х Х -- в те-
чение 
перио-
да

Админи-
страция 
Б е й -
с к о г о 
района, 
Уп р а в -
л е н и е 
образо-
в а н и я , 
админи-
страции 
поселе-
ний, ра-
ботода-
тели

о б е с п е -
ч е н и е 
о б о с н о -
ванности 
в ы б о р а 
профессии 
и учебного 
заведения 
учащими-
ся обще-
образова-
т е л ь н ы х 
учрежде-
ний, ори-
е н т и р о -
вание на 
выбор про-
фессии в 
производ-
ственной 
сфере

3. Формирование единого информационного пространства о рынке труда и образовательных услугах

3.1 П о д -
готовка 
инфор-
м а ц и -
о н н ы х 
матери-
алов о 
р ы н к е 
т р у д а , 
с о ц и -
а л ь н о -
т р у -
д о в о й 
сферы

67,5 0 х х х х Республ. бюджет Е ж е -
годно

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

П о в ы ш е -
ние ин-
фор-миро-
ванности 
населения 
о ситуации 
на рынке 
труда, со-
действие 
в трудоу-
стройстве
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1.	 Характеристика проблемы

Муниципальная служба— это професси-
ональная служебная деятельность граждан, 
которая осуществляется на постоянной основе 
на должностях муниципальной службы, заме-
щаемых путём заключения трудового договора 
(договора). Все должности в структуре органов 
местного самоуправления подразделяются на:

-муниципальные должности (депутаты 
представительного органа местного само-
управления, члены выборных органов мест-
ного самоуправления, выборные должностные 
лица местного самоуправления);

-должности муниципальной службы — 
должности в органе местного самоуправления, 
которые образуются в соответствии с уставом 
муниципального образования, с установлен-
ным кругом обязанностей по обеспечению 
исполнения полномочий органа местного са-
моуправления или лица, замещающего муни-
ципальную должность.

Повышение и развитие профессиональ-
ного уровня выборного должностного лица,  
муниципального   служащего  требует непре-
рывного обновления и реализации комплекса 
профессиональных знаний и практического 
опыта эффективного управления экономи-
ческими, социально-культурными и полити-
ческими процессами на территории  муници-
пального  образования для достижения целей 
местного самоуправления - удовлетворения 
потребностей жизнеобеспечения населения и 
развития территории.

Основа развития выборного должностного 
лица,  муниципального   служащего  как «эф-
фективного менеджера»- в системе постоянно-
го профессионального образования (как основ-
ного, так и дополнительного). Эффективность 
работы органов местного самоуправления на-
прямую зависит от уровня профессиональной 
подготовленности выборного должностного 
лица,  муниципальных   служащих . Подготовка 
кадров для органов местного самоуправления 
является одним из инструментов повышения 
эффективности муниципального управления. 
Отсутствие необходимых знаний и профес-
сиональных навыков  приводит к низкому ка-
честву управленческих решений и, как след-
ствие, к потере авторитета органов местного 
самоуправления в глазах населения. Поэтому 
организованный и целенаправленный процесс 

овладения и постоянного совершенствования 
профессиональных знаний, умений и навыков 
необходим для успешного выполнения задач, 
возложенных на органы местного самоуправ-
ления.

Постоянно растущие требования к квали-
фикационному уровню кадров обуславливают 
необходимость создания и совершенствова-
ния системы непрерывного образования вы-
борного должностного лица,  муниципальных  
служащих  с использованием программных 
методов.

 2.Основные цели и задачи  

 Целью подпрограммы является повыше-
ние эффективности и  качества  муниципаль-
ного управления при помощи системы про-
фессиональной подготовки, переподготовки, 
повышения квалификации, а также иных форм 
обучения выборных должностных лиц, муни-
ципальных служащих, ориентированных на 
решение практических задач органов местного 
самоуправления.

Для достижения указанной цели  подпро-
граммы   необходимо  решение следующих 
задач:

-реализация современных программ  пере-
подготовки   и  повышения квалификации вы-
борных должностных лиц, кадров муниципаль-
ной службы;

-совершенствование системы професси-
онального развития выборных должностных 
лиц,  муниципальных служащих;

-повышение эффективности работы вы-
борных должностных лиц, муниципальных 
служащих;

-обеспечение за счет профессиональной  
переподготовки   и  повышения квалификации 
необходимого кадрового резерва муниципаль-
ной службы;

-обеспечение качественно нового уровня  
подготовки  муниципальных кадров;

-внедрение системы самостоятельной  
подготовки  муниципальных служащих;

-распространение положительного опыта 
работы муниципальных служащих и выявле-
ние лучших путем проведения конкурса.

2.	 Перечень подпрограммных меропри-
ятий

Наименование  подпрограммы «Профессиональное развитие  муниципальной  службы 
муниципального образования Бейский район на 2014-2019 
гг.»

 
Основание для разработки  под-
программы 

-Федеральный закон от 02.03.2007 N25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации».
-Постановление Правительства Республики Хакасия от 
27.02.2013г. №92 «Об утверждении Правил предоставле-
ния субсидий муниципальным образованиям на повыше-
ние квалификации и профессиональную переподготовку 
муниципальных служащих и глав муниципальных образо-
ваний Республики Хакасия»

Муниципальный заказчик  под-
программы 

Администрация Бейского района Республики Хакасия

Основная цель  подпрограммы Повышение эффективности и качества муниципально-
го  управления при помощи системы профессиональной 
подготовки, переподготовки, повышения квалификации, а 
также иных форм обучения  выборных должностных лиц, 
муниципальных   служащих, ориентированных на решение 
практических задач органов местного самоуправления

Основные задачи подпрограм-
мы 

-Реализация современных  программ  переподготовки и 
повышения квалификации кадров муниципальной службы;
-совершенствование системы профессионального разви-
тия выборных должностных лиц,  муниципальных   служа-
щих ;
-повышение эффективности работы выборных должност-
ных лиц,  муниципальных   служащих;
-обеспечение качественно нового уровня подготовки  вы-
борных должностных лиц, муниципальных  служащих 

Показатели результативности доля муниципальных служащих, выборных должностных 
лиц, прошедших профессиональную подготовку, перепод-
готовку, повышение квалификации: 2014 год до 5%; 2015 
год- результативность отсутствует; 2016 год- результатив-
ность отсутствует; 2017 год- результативность отсутствует; 
2018 год- 5%; 2019 год -5 %

Сроки реализации подпрограм-
мы 

2014-2019 годы

Объемы и источникифинанси-
рования подпрограммы

Предусмотрено всего – 247,21 тыс. рублей, в том числе: 
2014 год – 118,21 тыс. рублей, из них местный бюджет 
10,21 тыс. рублей, республиканский бюджет- 74,0 рублей; 
федеральный бюджет 34,0 рублей; 2015 год - 0 рублей; 
2016 год -92,0 тыс. рублей; 2017 год -37 тыс. рублей; 2018 
год -0 рублей, 2019 год -0 рублей  

Ожидаемые конечные результа-
ты реализации подпрограммы 

Доля муниципальных служащих, выборных должностных 
лиц, прошедших профессиональную подготовку, перепод-
готовку, повышение квалификации: не менее 10% средне-
списочной численности ежегодно

Приложение № 5
к муниципальной программе
«Экономическое развитие и 
повышение инвестиционной 

привлекательности 
муниципального образования 

Бейский район на 2014-2019 годы»

ПОДПРОГРАММА
 «Профессиональное развитие  муниципальной  службы муниципального образования Бей-

ский район на 2014-2019 гг.» 

Паспорт подпрограммы

4.Обоснование ресурсного обеспечения
Общий объем финансирования Бейского рай-

она – 2049,2 тыс.руб., в том числе по годам:
2014 год  средства ГКУ РХ ЦЗН Бейского рай-

она»  –1210,7 тыс.руб.,
                 из местного бюджета –   0  руб.;
2015 год средства ГКУ РХ ЦЗН Бейского райо-

на»  –  788,5 тыс.руб.,
                из местного бюджета –  0 руб.;
2016 год средства ГКУ РХ ЦЗН Бейского райо-

на»  –  255,1 тыс.руб.,
                из местного бюджета –  0 руб.;
2017 год - средства ГКУ РХ ЦЗН Бейского рай-

она»  - 164,4 тыс.руб.,
2018 год-0 руб.; 2019 год- 0 руб.
При принятии Закона Республики Хакасия о 

республиканском бюджете Республики Хакасия 
на очередной финансовый год объемы финанси-
рования мероприятий республиканского бюджета 
подлежат корректировке.

5.Механизм реализации 
Подпрограмма рассчитана на период 2014-

2019 годов.
Механизм реализации подпрограммы пред-

ставляет собой скоординированные по срокам и 
направлениям действия исполнителей конкрет-
ных мероприятий, направленных на:

- повышения уровня занятого экономически 
активного населения;

- создание системы профессиональной ори-
ентации в целях выбора сферы деятельности;

- формирование единого информационного 
пространства о рынке труда и образовательных 
услуг;

- формирование системы среднесрочного и 
долгосрочного прогнозирования занятости на-
селения в соответствующих отраслях экономики 
в целях планирования потребности в подготовке 
специалистов в учреждениях начального, средне-
го и высшего профессионального образования;

- формирование системы содействия трудо-
устройству выпускников учреждений начального, 
среднего и высшего профессионального образо-
вания. 

Контроль за ходом реализации подпрограммы 
осуществляет координационный совет, созданный 
постановлением администрации муниципального 
образования Бейский район.

Контроль за исполнением подпрограммы 
включает:

- контроль за рациональным использова-
нием исполнителями выделяемых финансовых 
средств;

-   контроль за исполнением договоров;
- контроль за качеством и своевременностью 

реализуемых программных мероприятий.
Финансирование мероприятий происходит как 

из местного, так из республиканского бюджета.
6.Оценка социально-экономической и эколо-

гической эффективности
Для проведения оценки эффективности ре-

ализации подпрограммы будет рассматриваться 
достижение следующих плановых показателей:

- увеличение доли занятого экономически ак-
тивного населения до 56%;

- снижение уровня общей безработицы на 
20,2%;

- численность граждан, получивших услуги 
по профессиональной ориентации в целях повы-
шения конкурентоспособности на рынке труда до 
600 человек;

- обеспечение ежегодного увеличения доли 
выпускников учреждений среднего  профессио-
нального образования, трудоустроенных при со-
действии органов службы занятости, от числа об-
ратившихся за содействием в поиске подходящей 
работы до 46%;

- обеспечение ежегодного увеличения доли 
выпускников учреждений высшего 

профессионального образования, трудоу-
строенных при содействии органов службы заня-
тости, от числа обратившихся за содействием в 
поиске подходящей работы до 55%.
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4.Формирование системы содействия трудоустройства выпускников учреждений профессионального образования

4.1 Органи-
з а ц и я 
времен-
н о г о 
трудоу-
с т р о й -
с т в а 
б е з р а -
ботных 
граждан 
в воз-
р а с т е  
до 25 
лет из 
ч и с л а 
выпуск-
н и к о в 
у ч р еж -
д е н и й 
п р о -
фесси-
о н а л ь -
н о г о 
образо-
в а н и я , 
ищущих 
работ у 
в п е р -
вые

116,2 39,4 20,6 0 х х республиканский бюд-
жет

в тече 
н и е 
перио-
да

ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го райо-
на»

т р у д о у -
стройство 
15 без-
работных 
граждан в 
в о з р а с т е  
до 25 лет 
из числа 
в ы п у с к -
ников уч-
реждений 
професси-
онального 
образова-
ния, ищу-
щих рабо-
ту впервые

4.2 Форми-
рование 
с и с т е -
м ы 
средне-
с р о ч -
ного и 
д о л г о -
с р о ч -
н о г о 
прогно-
з и р о -
в а н и я 
занято-
сти на-
селения 
в соот-
ветству-
ю щ и х 
о т р а с -
лях эко-
номики 
в целях 
п л а н и -
рования 
потреб-
н о с т и 
в под-
готовке 
с п е ц и -
а л и -
стов в 
у ч р еж -
дениях 
началь-
н о г о , 
средне-
го и 
высше-
го про-
фесси-
о н а л ь -
н о г о 
образо-
вания

Х Х Х
 

-- в те-
чение 
перио-
да

Уп р а в -
л е н и е 
образо-
в а н и я , 
ГКУ РХ 
« Ц З Н 
Бейско-
го рай-
о н а » , 
Г Б О У 
РХ НПО 
«ПУ-15»

п л а н и р о -
вание по-
требности 
экономики 
Б е й с к о го 
района в 
квалифи-
ц и р о ва н -
ных кадрах 
в профес-
с и о н а л ь -
но-квали-
ф и ц и р о -
в а н н о м 
разрезе

ВСЕГО: 1210,7 788,5 255,1 164,4 0 0



4.Обоснование ресурсного обеспечения

Для реализации подпрограммных меро-
приятий запланированы финансовые средства 
в сумме 247,21 тыс. рублей, из них:                                                                                                  

2014 год  из федерального бюджета – 34,0 
тыс.руб.,

                 из республиканского бюджета 
–74,0 тыс.руб.,

                 из местного бюджета –   10,21 
тыс. руб.;

2015 год-0 руб.; 
2016 год из федерального бюджета –0 руб.,
                 из республиканского бюджета 

–85,0 тыс.руб.,
                 из местного бюджета –   7,0 тыс. 

руб.;
 2017 год - из федерального бюджета – 0 

руб.,
                 из республиканского бюджета 

–0 руб.,
                 из местного бюджета –   37,0 

тыс. руб.;
2018 год-0 руб.; 2019 год- 0 руб.
Объемы финансирования могут корректи-

роваться после утверждения бюджета на оче-
редной финансовый год и плановый период.

5. Механизм реализации

	 Контроль за реализацией подпро-
граммы осуществляет Управляющий делами 
Администрации Бейского района, который кон-
тролирует целенаправленное и эффективное 
использование финансовых средств и выпол-
нение намеченных мероприятий. 

Отдельные мероприятия подпрограммы 
действуют на условиях софинансирования с 
республиканским бюджетом Республики Хака-
сия.

6. Оценка социально-экономической и эко-
логической эффективности 

Ожидаемый социально-экономический 
эффект от реализации мероприятий подпро-
граммы:

-совершенствование профессиональных 
знаний, умений и навыков для успешной про-
фессиональной служебной деятельности 
выборных должностных лиц, муниципаль-
ных служащих по обеспечению исполнения 
полномочий, определенных действующим за-
конодательством, выполнения целей и задач, 
стоящих перед органами местного самоуправ-
ления;

-формирование у муниципального служа-
щего личной заинтересованности в професси-
ональном развитии;

-повышение престижа муниципальной 
службы;

-повышение качества муниципальных ус-
луг, оказываемых органами местного само-
управления муниципального образования Бей-
ский район;

-повышение качества муниципального 
управления и эффективность деятельности 
органов местного самоуправления.

Доля муниципальных служащих, вы-
борных должностных лиц, прошедших про-
фессиональную подготовку, переподготовку, 
повышение квалификации: не менее 10% от 
среднесписочной численности ежегодно.

7. Методика распределения денежных 
средств

 Субсидии предоставляются муниципаль-
ным образованиям сельских поселений в 
целях  повышения квалификации и профес-
сиональной переподготовки муниципальных 
служащих.

 Условия предоставления субсидий:
- наличие нормативного правового акта 

или программы (подпрограммы), устанавлива-
ющей расходное обязательство, на повыше-

ние квалификации и  профессиональную пере-
подготовку муниципальных служащих и главы 
администрации сельского совета;

- наличие в бюджете ассигнований на опла-
ту профессиональной переподготовки и повы-
шения квалификации главы администрации 
сельского совета и муниципальных служащих 
в размере, соответствующем уровню софинан-
сирования.

Расчет объема субсидий, предоставляе-
мых  муниципальному образованию, осущест-
вляется по следующей формуле:

Мi
Pсуб.i = ----------    x 60%Vсуб, 
SUM Мi
где:
Pсуб.i – объем субсидий муниципальному 

образованию i-го сельского поселения;
Мi – количество муниципальных должно-

стей и должностей  муниципальной службы   
муниципального образования i-го сельского 
поселения, подавшего заявку;

SUM Мi – общее количество муниципаль-
ных должностей и должностей  муниципаль-
ной службы     в муниципальных образованиях 
сельских поселений, подавших заявку;

Vсуб  – объем субсидий, предусмотренных 
местным бюджетом (с учетом субсидий, посту-
пивших из республиканского бюджета)  на со-
финансирование расходов, связанных с повы-
шением квалификации и профессиональной 
переподготовкой выборных должностных лиц 
и муниципальных служащих, на соответствую-
щий финансовый год (по КОСГУ 226 ( расходы 
на услуги по обучению)).

 	  Муниципальные образования сель-
ских поселений при осуществлении расхо-
дов, источником софинансирования которых 
являются субсидии, обязаны использовать 
субсидии на повышение квалификации и про-
фессиональную переподготовку выборных 
должностных лиц и муниципальных служащих.

	 Субсидии из местного бюджета пре-
доставляются муниципальному образованию 
сельского поселения на основании соглаше-
ния между муниципальным образованием 
сельского поселения  и Администрацией Бей-
ского района на повышение квалификации и 
профессиональную переподготовку выборных 
должностных лиц и муниципальных служащих 
.

 	 В случае если муниципальным об-
разованием сельского поселения  нарушены 
условия предоставления субсидий, указанные 
средства подлежат взысканию в доход  бюдже-
та муниципального образования Бейский рай-
он.

 Ответственность за достоверность пред-
ставляемых в Администрацию Бейского рай-
она сведений возлагается на муниципальные 
образования сельских поселений.

 	 Не использованные в текущем фи-
нансовом году субсидии подлежат возврату в 
доход местного бюджета муниципального об-
разования  Бейский район в соответствии с 
нормами бюджетного законодательства.

 	 Муниципальные образования сель-
ских поселений представляют в Администра-
цию Бейского района  отчет об использовании 
субсидий ежеквартально не позднее 05 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом, 
по прилагаемой форме.».

2.Контроль за исполнением настоящего по-
становления возложить на   заместителя гла-
вы администрации по экономике и финансам 
Зданюк И.Д.

Ю.Курлаев, 
глава Бейского района.

Приложение  к подпрограмме
 «Профессиональное развитие 

муниципальной службы 
муниципального образования

Бейский район на 2014-2019 гг.»

Отчет
об использовании субсидии на повышение квалификации и профессиональную переподготовку 
муниципальных служащих и выборных должностных лиц муниципального образования Бейский 

район
за ______________201__года

По муниципальному образованию______________________________________

                                                                                                                          (тыс.рублей)

Объем суб-
сидии в те-
кущем году

Поступило средствиз мест-
ного бюджета  

Фактически израсходова-
но средств, поступивших 
из местного бюджета

Ф а к т и ч е -
ски израс-
х о д о в а н о 
из средств  
бюджета по-
селения

К о л и -
чество 
работ-
н и к о в , 
п р о -
ш е д -
ших об-
учение

с начала 
года

в том числе 
за отчетный 
период

с начала 
года

в том числе 
за отчет-
ный период

с на-
чала 
года

в том 
ч и с -
ле за 
о т -
ч е т -
н ы й 
п е -
риод

Ф.И.О
служащего, 
прошедшего 
обучение

Должность Программа 
и сроки об-
учения

Образовательное учреж-
дение, в котором обучал-
ся служащий

Стоимость курса

Наименование 
мероприятия

Объем финансовых средств, тыс. рублей Исполнитель

Всего 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Повышение эффективности и качества муниципального управления

1.Про-
ф е с -
с и о -
н а л ь -
н а я 
п е р е -
подго-
товка,  
курсы 
повы-
шения 
квали-
фика-
ции
в т.ч.
м е с т -
н ы й 
б ю д -
жет
респу-
б л и -
к а н -
с к и й 
б ю д -
жет

186
27,0
59,0

84.0
10,0
74,0

* 92,7
7,0
85,0

17,0
17,0
0

* * * Администра-
ция Бейского 
района (отдел 
кадровой, мо-
билизационной 
и специальной 
работы)

2.Про-
вед е -
н и е 
тема-
т и ч е -
с к и х 
семи-
наров, 
у ч е б -
н ы х 
з а н я -
тий

Не требует денежных вложений

3.Про-
вед е -
н и е 
к о н -
к ур с а 
«Л уч -
ш и й 
м у -
ници -
п а л ь -
н ы й 
с л у -
ж а -
щий»

20,0 * * * 20,0 * * Главный специалист по 
контролю и работе по 
территориями

4 . Д о -
полни-
т е л ь -
н о е 
п р о -
ф е с -
с и о -
н а л ь -
н о е 
о б -
р а з о -
вание 
м у -
ници -
п а л ь -
н ы х 
с л у -
жащих 
и ра-
б о т -
ников 
ф и -
н а н -
совой 
с ф е -
ры му-
ници -
п а л ь -
н ы х 
обра -
з о в а -
ний
в т.ч.
м е с т -
н ы й 
б ю д -
жет
феде-
р а л ь -
н ы й 
б ю д -
жет

34,21
0,21
34,0

34,21
0,21
34,0

* * * * * Управление финансов 
Администрации Бейско-
го района

Итого: 247,21 118,21 * 92,0 37,0 * *

Учредитель: администрация
Бейского района
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